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Apresentacao

Apresentamos a terceira edigdo do E-book TCC — Iniciagdo a Pesquisa em psicologia. A série iniciou
em 2018 e visa divulgar a producdo em pesquisa realizada pelos alunos do Curso de Psicologia da URI -
Campus Erechim, orientados pelos seus professores.

Mais uma vez, constatamos a qualidade e a diversidade de temas e métodos de pesquisa utilizados.
As pesquisas realizadas demonstram a Iniciagdo Cientifica produzida pelo Curso de Psicologia. Envolvem
temas atuais e relevantes social e cientificamente, que partiram da curiosidade dos académicos, orientados
pelos seus professores. Nesta apresentagao, os artigos serdo comentados a partir da maneira como foram
abordados metodologicamente.

Foram realizadas pesquisas de Campo, com cuidados éticos respaldados pela submisséo dos projetos
ao Comité de Etica da Instituigdo (CEP — URI Campus Erechim). Os artigos apresentaram a Entrevista como o
método de coleta predominante. Temas sociais e do trabalho foram abordados neste enfoque metodoldgico.
Com a sensibilidade dos pesquisadores, apoiada pelo método fenomenolégico, foi abordado o tema “A
experiéncia dos filhos adotivos que encontram a familia biolégica — estudo de caso”, de Nilva Lucia de Almeida
e Felipe Biasus.

Os venezuelanos que vieram para 0 nosso municipio também tiveram voz por meio do artigo “O perfil
sociodemografico e experiéncia vivida pela populagéo venezuelana na migragao para Erechim”, de Vinicius
Eduardo Sarturi e Felipe Biasus- O ponto de vista dos trabalhadores foi abordado pelos artigos: “Alteragao de
horarios da jornada de trabalho: um estudo de caso sobre a percepgdo dos trabalhadores”, de Gabrielle
Richwicki e Leticia Ribeiro Souto Pinheiro, e “Felicidade no trabalho: um estudo acerca da percepcao de
trabalhadores”, de autoria de Renata Curzee e Leticia Ribeiro Souto Pinheiro:

As pesquisas realizadas com o0 método de Revis&o de Literatura e pesquisa bibliografica demonstraram
como o método é rico e adequado para trazer resultados relevantes e formar pesquisadores. A terceira pesquisa
apresentada no E-book, de autoria de Fernanda Lira e Juliana Raquel Jaboinski, abordou “O papel dos
processos psicologicos atengdo e emogdo no comportamento alimentar”. O artigo relaciona constructos
psicologicos importantes com uma queixa recorrente na clinica.

A insercdo do psicologo em equipes multidisciplinares foi abordada no estudo: “Cuidados Paliativos:
uma reviséo sistematica de literatura acerca da importancia do psicélogo na equipe multidisciplinar”, Julia Luiza
Baldissera Perdoncini e Mariana Alievi Mari:

De interesse multidisciplinar e porque néo dizer, transdisciplinar, foi o tema abordado pela pesquisa de
Jodo Caetano Nodari Giollo e Felipe Biasus: “A escolha de estudo de Ensino Superior; uma revisdo
assistematica da literatura”. A problematizacdo da escolha do Ensino Superior proposta pela pesquisa €
necessaria neste momento. O Ensino Superior precisa atender as necessidades de formac&o profissional e
humana em um contexto de acelerada transformagdo tecnologica e social. Precisamos discuti-lo na
Universidade.

A contribuigcdo tedrica ao campo da Psicologia ficou evidente na pesquisa “Fatores psicossomaticos
associados a doenga cardiaca: revisdo integrativa da literatura” de Milena Samoyedem e Mariana Alievi Mari.
O E-book se encerra com o artigo “Contos de Fadas na construgdo da subjetividade infantil”’, de Caroline
Baldissera Dallagnol e Fernanda Grendene, um trabalho tedrico que incita o leitor a refletir e a ser criativo na
sua pratica clinica. Parabéns ao Curso de Psicologia da URI — Erechim. O E-book brinda a Comunidade
Académica e o publico geral com mais uma contribuigéo relevante!

Cassandra Cardoso
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A EXPERIENCIA DOS FILHOS ADOTIVOS QUE ENCONTRAM A
FAMILIA BIOLOGICA - ESTUDO DE CASO

Nilva Lucia de Almeida’; Felipe Biasus?

' Académica do Curso de Psicologia da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes -
Céampus de Erechim (URI). E-mail: ncoppini@gmail.com

2 Psicologo, Mestre em Psicologia, Professor do Curso de Psicologia da Universidade Regional Integrada do
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RESUMO

Esta pesquisa teve como objetivo analisar a experiéncia de encontro do filho adotivo com sua familia biolégica.
O método utilizado foi 0 estudo de caso pois ele explora um fendbmeno delimitado e contemporaneo, de vida
real. Foram entrevistados dois adultos, adotados na inféncia e que encontraram sua familia biolégica ap6s a
adogdo. Para a anadlise dos dados foi utilizado o método fenomenoldgico, considerando que, para a
fenomenologia, o fendmeno, é considerado como a Unica coisa @ qual temos acesso imediato e intui¢éo
originaria. Observou-se que as experiéncias narradas apresentaram pontos que ora se pareciam € ora se
diferenciavam. Além de ficar claro a percepgédo de pertencimentos que os participantes apresentaram com
relacdo a sua familia adotiva, observou-se uma ligagao entre o desejo pelo encontro e a forma como o adotado
0 experiencia.

Palavras-chave: adogéo; experiéncia do encontro; familia biolégica; familia adotiva; fenomenologia.

1.INTRODUGAO

A maternidade e a paternidade trazem inimeros desafios. Estas, quando ocorrem pela via adotiva,
além das dificuldades esperadas, é permeada por dificuldades especificas desta formag&o familiar; alguns
questionamentos deste universo sdo: Sera que, se meu filho conhecer os genitores, continuara a me chamar
de méae/pai? Ird embora? Que sentimentos vivenciara no encontro com seus genitores? Estas e outras questoes
fazem parte do imaginario daqueles que decidem pela adogdo. A pesquisa efetuada, bem como a vivéncia
desta situagdo, demonstrou que, apesar dos crescentes estudos a respeito, este tema suscita muitos
sentimentos e reflexdes.

Segundo o Conselho Nacional de Justica (2023), a partir de 2019, 16.606 criangas foram adotadas e
4.411 estéo disponiveis para adogéo. Estes numeros demonstram a relevancia social da tematica, bem como
levam a abordar aspectos interligados ao assunto.

A familia é vista como um sistema e pode ser compreendido como um grupo de pessoas que interagem
a partir de vinculos afetivos, consanguineos, politicos, entre outros, que estabelecem uma rede infinita de
comunicagdo e mutua influéncia (Wagner, 2009). O sistema familiar, por ser aberto (troca energia e
informagdes com 0 meio), se mostra apto para absorver influéncias sociais, culturais, psicolégicas e bioldgicas,
em diferentes épocas e lugares. Também possui configuracdes flexiveis, contendo sistemas e subsistemas, é
multifacetada e, algumas vezes, contraditéria (Souza, 2014). Desta forma, ao pensar na familia, deve-se levar
em conta todas as transformagdes que esta instituicao vivenciou e continua vivenciando dentro do contexto de
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transformacgdes sociais. Dentro deste contexto, uma das formagdes encontradas é a familia com filhos adotivos,
onde os lagos afetivos se sobrepdem aos lagos sanguineos (Schettini; Amazonas; Dias, 2006).

A histdria da adogao esta presente na historia da humanidade, sendo que foram os romanos os
responsaveis pelo estabelecimento das bases da adogao legal, cuja filiagdo confere um certificado aos pais
adotivos e a transmissdo do nome da familia (Weber, 2003). Apesar disso, 0 tema ado¢do mantém um lado
obscuro, tratado na intimidade familiar, e, apesar do crescente numero de estudos sobre o tema, ainda carrega
uma imagem social arraigada na cultura de linhagem sanguinea, tendendo a ter uma visdo problemética do
adotado, incluindo mitos e medos (Maux; Dutra, 2010) e a marca do abandono em suas identidades (Duque;
Oliveira Filho, 2018).

Apesar dos avangos na area da fertilizagéo in vitro, a impossibilidade de gerar filhos genéticos continua
a ser o principal motivo que leva a adog&o. Outro motivo, que pode ser citado, é o altruismo, quando ha o desejo
de encontrar uma crianga abandonada, compromisso social etc. (Weber, 2003).

Contar para a crianga sobre a adogéo pode ser um fator de dificuldades na dindmica familiar, sendo
desaconselhado que a revelagéo seja feita por outros, que néo os pais adotivos (Weber, 2003; Souza, 2014).
Conversar sobre a origem pode gerar dificuldades, sendo que os pais podem apresentar comportamento de
esquiva, pois temem a valorizagdo dos pais genéticos e/ou a lembranga da prépria infertilidade. Para os filhos,
€ aversivo magoar os pais que os acolheram (Weber, 2003; Otuka; Scorsolini-Comin; Santos, 2012). Da mesma
forma, o encontro com a familia biolégica pode ser uma experiéncia desafiadora.

Apesar da maioria dos filhos adotivos néo apresentar o desejo de conhecer a familia bioldgica (Weber,
2003), este assunto gera desconforto nos pais, pois desperta sentimentos de medo, reais ou imaginarios,
fazendo com que se sintam ameagados (Gesteira, 2015). Dentre estes medos € possivel citar: a formagao de
vinculo com os pais genéticos, sentimento de ciume da familia de origem e medo de intromissdes (Weber,
2003; Schettini; Amazonas; Dias, 2006). Neste sentido, Weber (2003) afirma, que os filhos adotivos que tiveram
contato com a familia biolégica ndo deixaram a familia adotiva pela outra e continuaram a considerar os pais
adotivos os seus verdadeiros pais.

O encontro com a familia biolégica pode trazer sentimentos variados nos filhos adotivos, sendo que o
medo de uma nova rejei¢do pode impedir, ou mesmo retardar este contato. Sentimentos de medo, inseguranga,
tristeza e angustia também sdo encontrados nos relatos de adotados (Souza, 2014).

Ainda no que tange ao encontro com familia bioldgica, dois estudos divergem quanto ao interesse do
adotado em realiza-lo. Weber (2003), referindo-se a sua tese de doutorado, realizada em 2001, destaca que a
maior parte (58%) ndo quer conhecer sua familia de origem ou né@o gostou de conhecé-la. A amostra desta
pesquisa foi composta por 400 pessoas, residentes em 17 estados e 105 cidades brasileiras, e a autora observa
que foram investigados diversos aspectos da adogéo. Dentre estes aspectos, € possivel destacar: perfil das
familias por adog¢do no brasil, aspectos referentes ao antes e durante a adogdo, dindmica familiar e
pensamentos dos filhos adotivos.

Por outro lado, Souza (2014) aponta que os 8 participantes de sua pesquisa desejavam conhecer sua
familia biologica. Pondera-se que a amostra de Souza, além de menor, foi escolhida intencionalmente, em uma
abordagem qualitativa. Apesar das diferencas metodologicas dos dois estudos, ressalta-se a dindmica de
sentimentos que a possibilidade deste encontro pode acarretar.

A alegria também foi relatada por Souza (2014), originando apreco por ambas as familias e alcangado
o melhor dos dois mundos, compreendendo os fatores que levaram a doagé&o por parte da familia biolégica. O
sentimento de completude pode estar presente, proporcionando a ressignificagdo e amadurecimento, passando
a perceber a propria histdria de forma diferente e real.

Dentro deste contexto, o presente artigo busca analisar a experiéncia do encontro do filho adotivo com
sua familia biolégica. Para atingir este objetivo, foi investigado como ocorreu a adogao e se o encontro com a
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familia de origem ocorreu por desejo do adotado. Também foram exploradas as repercussdes que o encontro
com a familia de origem teve nas relages com a familia e buscado compreender a experiéncia do encontro e
suas repercussoes.

2. METODO

Para a realizagdo deste trabalho, a investigagdo seguiu uma abordagem qualitativa, que busca a
descricao e o sentido (Sampieri et al., 2013). Trata-se de um estudo exploratorio, que permite uma viséo ampla
e geral acerca de determinado fenémeno (Gil, 2008) e transversal, que representa o individuo em determinado
momento de sua vida (Breakwell et al., 2010). A partir de estudo de caso, pois o presente estudo de caso
explora um fendmeno delimitado e contemporaneo, de vida real. A pesquisadora buscou coletar as informagdes
de forma aprofundada e detalhada, utilizando para esse fim, mdltiplas formas para obter informagéo, dentre
elas: entrevista, observacao e material audiovisual (Creswell, 2014).

2.1 Participantes

O estudo contou com a participagéo de duas pessoas que foram adotadas na infancia. Ambas as
participantes eram maiores de idade, encontraram a familia biolégica apds a adogao e residiam na cidade de
Erechim, Rio Grande do Sul. A selegéo ocorreu a partir de uma amostra de conveniéncia, isto é, através de
contatos da pesquisadora. Foram excluidos da amostra os adotados que tiveram contato com a familia bioldgica
antes da adocao.

2.2 Instrumentos e Procedimentos

O projeto da pesquisa que deu origem a este artigo foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa com
Seres Humanos (CEP-URI), e, ap6s avaliado, obteve aprovagdo para sua execugdo através do parecer
5.737.933.

Os dados foram coletados através de uma entrevista semiestruturada. Neste tipo de entrevista o
pesquisador faz perguntas ordenadas e relacionadas entre si. Mesmo havendo uma légica na organizagao das
perguntas, o entrevistado pode falar livremente sobre o que lhe é perguntado, podendo explorar os temas fora
da ordem, mas tendendo a voltar para o roteiro (Breakwell et al., 2010). Foram propostas as seguintes
questoes:

1) Vocé tem conhecimento de como foi realizada a sua adogéao?

2) Como vocé ficou sabendo de sua adogao?

3) Vocé tinha desejo de conhecer a sua familia biologica? Por qué?

4) O fato de vocé ter encontrado sua familia biologica trouxe repercussdes em sua familia

adotiva? Em caso positivo, quais repercussdes?
5) Como foi esta experiéncia para vocé?

6) Vocé acha que o fato de vocé ter encontrado a familia bioldgica teve alguma repercussao em
sua vida? Em caso positivo, quais repercussdes?




€800K TCC

O contato inicial foi efetuado através de telefonema e neste momento foi oficializado o convite para
participagdo do estudo e agendado a data e local do encontro. Os locais escolhidos pelas participantes
ofereciam privacidade, de forma a garantir o sigilo das informagdes obtidas. No local, primeiramente foi
novamente explicado o objetivo do estudo. Em seguida conjuntamente com o participante, foi lido o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE, e apds ser verificado o entendimento dele, foi assinado em duas
copias. Uma cépia do termo foi entregue ao participante e outra foi armazenada pela pesquisadora. As
entrevistas foram gravadas e posteriormente transcritas para garantir a fidedignidade e possibilitar sua analise.
Cabe destacar que o participante foi informado de que poderia desistir da participagéo da pesquisa em qualquer
momento, sem prejuizos para si.

A andlise dos dados foi feita através do método fenomenoldgico. Este método, oriundo da
fenomenologia, trata da filosofia das esséncias e objetiva retomar as experiéncias vividas (Biasus; Meneghetti,
2004). Segundo a fenomenologia, o ponto de partida do conhecimento, o fendmeno, é considerado como a
unica coisa a qual temos acesso imediato e intuicao originaria. O recurso utilizado é a redugao fenomenolégica,
pois ela tem o carater de descrever a vivéncia da experiéncia, pura e simples, sem inferéncias, dedugdes ou
apontamentos do pesquisador. Para atingir este objetivo o pesquisador necessita colocar fora de agéo seus
conhecimentos, julgamentos e convicgdes a respeito de seu objeto de estudo, para que possa estar aberto a
novas experiéncias e vivéncias (Biasus; Meneghetti, 2004). Este momento é chamado por Forghieri (1993) de
“‘envolvimento existencial”. Outro momento descrito pela autora € o ‘distanciamento reflexivo®, e nele o
pesquisador procura estabelecer um certo distanciamento da vivéncia, para refletir sobre o significado daquela
vivéncia em seu existir.

A concepgao da fenomenologia existencial de Merlau-Ponty segue trés passos. O primeiro passo,
denominado descrigdo fenomenoldgica objetiva revelar a intencionalidade e foco do sujeito, sendo necessario
a suspenséao de julgamentos e avaliagdes. No segundo passo, denominado de redugéo fenomenoldgica, se
busca ressaltar os elementos essenciais que compde a descri¢ao, reduzindo as partes escolhidas para posterior
analise das estruturas minimas. Por fim, o terceiro passo, denominado de interpretagdo fenomenoldgica, busca
a revelagédo dos significados implicitos na redugédo e, consequentemente, a visdo de mundo do sujeito
(Meneghetti, 2002 apud Biasus; Meneghetti, 2004).

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Na primeira etapa da andlise, a descricdo fenomenolégica, sdo apresentadas as narrativas das
participantes, sem julgamentos e avaliagdes. Para preservar as identidades das entrevistadas, seus nomes
foram substituidos por nomes flores: Gerbera e Tulipa.

Ressalta-se também que se optou, para melhor compreensao dos dados obtidos, em utilizar a palavra
pai e mae para os pais adotivos; da mesma forma, os termos genitor e genitora se referem aos pais biologicos.

3.1 Descrigao Fenomenoldgica
3.1.1 Gerbera

Gerbera é uma jovem adulta, mora com os pais € o0 irm&o e esta cursando o nivel superior. Ela relata
que sua adogao foi realizada através de uma instituicdo e que foi adotada com 17 dias de vida.

A participante mencionou que sempre soube do fato de ser filha adotiva.
Comentou que, quando comegou a entender as coisas, em torno dos 2, 3 ou 4 anos, |he foi explicado que ndo
havia nascido da barriga de sua mae, mas vindo de uma instituicdo. Este fato, segundo ela, favoreceu para que
ela nunca tenha tido problemas, traumas ou algo assim, e que isso nunca a incomodou.
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Perguntado se tinha vontade de conhecer a familia bioldgica, Gerbera respondeu que teve uma época
que sim. Quando tinha entre 10 e 12 anos, brigava muito com sua mae e criou uma fantasia de que sua mae
biologica (genitora) era rica e teria dinheiro para Ihe dar o que desejasse, que se pareceriam fisicamente e ela
seria bonita. Imaginava a genitora mais nova que sua mae, idealizando que ela seria semelhante as maes de
suas amigas, vendo-a como uma princesa. Segundo Gerbera, essa é uma fase da qual se arrepende, pois vé
isso como uma infantilidade, ressaltando que a realidade foi diferente de sua fantasia.

O encontro com seus parentes bioldgicos foi definido como estranho pela participante. Relatou que sua
mée cuidava de suas redes sociais e, em uma situagdo confusa, um rapaz a adicionou ou foi adicionado por
ela. Tendo algum conhecimento de sua familia biolégica através da documentagdo da adogéo, sua mae
identificou o parentesco, sendo ele seu irmdo. Ao conhecer o irmao, ela percebeu que nao era exatamente o
que ela imaginava. Conta que ele comegou a frequentar sua casa e foi muito bem recebido por todos, porém
percebeu que seu irmé@o desejava partilhar seu espago familiar e ponderou que talvez isso tenha ocorrido
porque ele permaneceu com a mée e pode ter passado por situagdes que ndo quisesse ou julgasse néo
merecer. O medo de magoar o irm&o (adotivo) também esteve presente e Gerbera optou por se afastar.
Atualmente, quando o encontra, as vezes o cumprimenta, as vezes néo. Ela ponderou que seu irmao bioldgico
quis entrar muito, quando ela desejava apenas uma amizade, pois ndo o considerava como irmao, ressaltando
que familia € quem cria e mae é quem cria.

Mais tarde, Gerbera teve contato com outro irm&o bioldgico, que também havia sido encaminhado para
adogao. Este segundo irm&o tinha contato com o primeiro e chegou a ela através dele. A participante relata que
deixou claro que ndo desejava nada além de amizade e que nao desejava que ele frequentasse sua casa, €
que, da mesma forma que o primeiro, ndo o considerava irmdo. Com relagao aos sentimentos a estes dois
irmaos, Gerbera narrou que nao possui rancor, mas que pelo fato de nao terem convivido, ndo sente nenhuma
conexao com eles.

N&o tem ideia de quem seja seu genitor, mas sabe quem € sua genitora, ndo desejando, no entanto,
ter contato com ela. Gerbera considerou que néao houve repercussdes em sua familia adotiva, porém, ressaltou
que sua mae as vezes conversa com seu irmao e com sua genitora. Apesar deste fato, considera que nao
houve mudangas.

O fato de ter encontrado a familia biolégica néo foi considerado relevante para Gerbera, ndo mudando
nada em sua vida, considerou, no entanto, esta experiéncia como estranha, nao sentindo conexao com o rapaz.
O sentimento de estranheza foi atribuido ao fato de estar acostumada com sua familia e a auséncia de
convivéncia.

Ter encontrado a familia biolégica nédo teve repercussées em sua vida e Gerbera considerou que néo
houve alteragbes. Ponderou, entdo, que pode parecer fria ao dizer isso, mas que nao teve tempo de criar
conexao com os irmaos bioldgicos e que nunca lhe faltou nada, tendo irmao, mae e pai, estando muito satisfeita
com o que tem. Considera como sua familia a adotiva e néo precisa ter contato com a familia biologica,
considerando-os pessoas normais no mundo, apenas conhecidos.

3.1.2 Tulipa

Tulipa é uma jovem adulta que mora com o marido e a filha. Ela contou que sua adogao foi realizada a
brasileira. Isto significa que, quando nasceu, foi encaminhada para uma familia que, através de amigos, a
registrou em cartorio como filha biolégica. Com relacao a este tipo de adogao, Tulipa considerou que € ilegal.
Apesar disso, sempre soube ser adotiva, seus pais contaram que ela era filha do coragéo e nao da barriga e
nao houve um momento especifico em que este fato foi revelado.

Com relagao ao desejo de conhecer a familia biologica, Tulipa revelou que ndo conhece pessoalmente
seus parentes biol6gicos, sendo que apenas conversou com eles via aplicativo de mensagens e ndo sabe dizer
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se tem interesse em conhecer. No entanto, sempre quis saber sobre suas origens, e atribuiu ao estudo de
genética e perceber que suas amigas se pareciam com suas maes, enquanto ela ndo, o surgimento desta
curiosidade.

Perguntado se o fato de ter encontrado a familia biologica teve repercussées em sua familia, Tulipa
respondeu que sua mée ficou enciumada. Relatou que sua mae queria saber tudo que falava com sua genitora,
chegando a dizer para outras pessoas que as palavras emocionadas da genitora eram balela. Este fato fez com
que Tulipa deixasse de relatar suas descobertas para a mae. Ponderou que né&o sabe o que se passa na cabega
da mae, mas imagina que ela tema dividi-la, pois é filha unica e sua filha é a Unica neta. Contou que nao sentiu
alteragdes em seu pai e relembrou de um episodio em que sairam a s6s € ele comentou que a mée nao estava
bem com as descobertas de Tulipa com relagéo a sua familia biolégica, sendo que, foi depois deste fato que
comegou a perceber o incdmodo dela.

Encontrar a familia biolgica preencheu um vazio que Tulipa sentia sem saber. Ressaltou que também
sabe quem é seu genitor, mas que nao teve contato com ele. Considerou que gostou de saber sua historia, pois
toda a sua vida teve curiosidade sobre isso, no entanto, este fato ndo trouxe efeitos em sua vida além do
preenchimento do vazio e uma sensagéo de alivio.

Quando perguntado se ter encontrado a familia bioldgica trouxe repercussdes em sua vida, iniciou a
resposta afirmando que a ndo considera sua genitora como mae, mas apenas Como a pessoa que a gerou, e
que neste sentido ndo houve mudangas. Porém, sempre quis ter irmaos e descobriu ter quatro meio irméos
biolégicos; revelou, também, ter contato com um de seus irméos e sentir vontade de conhecé-los.

Com relacao ao fato de néo saber se vai conhecer a genitora pessoalmente e ndo apenas por meio de
aplicativos de mensagens, Tulipa revelou ndo querer magoar a mée. Ela descobriu a familia biolégica com a
ajuda de seus pais, e a ideia inicial era conhecé-los pessoalmente, porém, a reagdo da mae fez com que
repensasse a ideia e temendo deixa-la triste, ponderou que talvez no futuro isso aconteca. Ressaltou que sua
prioridade é cuidar de quem cuidou dela e que seu objetivo foi atingido.

3.2 Redugao Fenomenoldgica

Nesta etapa, se buscou destacar os elementos essenciais da descrigéo e, baseado nos objetivos
especificos deste estudo, foram obtidos cinco temas. Os temas séo: a adogéo; familia; o desejo de encontrar a
familia biolégica; encontro com a familia bioldgica e suas repercussdes; a experiéncia do encontro e suas
repercussoes.

3.2.1 A adogao

Ambas as participantes foram adotadas em tenra idade, Gerbera tinha 17 dias e Tulipa logo apds o
nascimento. No entanto, enquanto Gerbera foi adotada através de um processo que segue o rito da justica,
Tulipa foi adotada a brasileira e registrada como filha bioldgica de seus pais adotivos. Este método de adogao
foi considerado pela participante como ilegal.

(...) fui registrada ... como se eu fosse filha bioldgica. Mas foi essa adogéo a brasileira. Uma

forma, entre aspas, ilegal, né. Entre aspas, néo, é ilegal. (Tulipa)

As participantes tiveram conhecimento sobre sua adogéo ainda na infancia, desta forma, o fato foi
naturalizado. Neste sentido, Gerbera afirma que nunca teve problemas e sempre foi muito feliz. Da mesma

11



€800K TCC

forma, ndo houve um momento especifico para a revelagdo, a adogéo foi noticiada de acordo com a
capacidade de entendimento de ambas, durante o processo de amadurecimento.

Meus pais sempre deixaram claro desde pequeninho, que eu ndo nasci da barriga, que eu
vim do abrigo. Nunca esconderam, mas foi assim quando a gente comega a entender as
coisas, né! Tipo n&o ja, mas quando a gente vai comegando a entender, nos 2, 3 ou 4 anos,
eles ja véo explicando, pra gente... (Gerbera)

Na verdade, eu sempre soube. Meus pais nunca esconderam de mim. Entéo, assim, eu cresci
sabendo. Uma vez eu acho que a mée comentou alguma coisa comigo que eles falavam que
eu era filha do coragao e ndo da barriga, que eu sai do coragdo e ndo da barriga, alguma
coisa neste sentido (...) Eu cresci sabendo. (Tulipa)

3.2.2 Familia

Durante a entrevista, Gerbera e Tulipa se referiram, varias vezes, as familias bioldgica e adotiva. Foi
comum entre ambas a forma de ver sua familia adotiva, sendo que, a consideram sua verdadeira familia. A
figura da mae, em especial, foi citada frequentemente.

Gerbera afirmou que “...acho que mée é quem cria. Familia é quem cria.” Em outro trecho volta a
afirmar: “Minha mée é com quem eu estou agora...”. Referindo-se a familia adotiva, a participante afirma: “Essa
€ a minha familia.”

Tulipa, referindo-se ao momento em que foi encaminhada a adogéo afirma: “Dai, eu fui para minha
familia, meus pais, né, que sdo obviamente quem eu considero, fui para meus pais.” Referindo-se a genitora, a
participante ressalta: “pra mim ela ndo é minha méae! Ela é quem me gerou, mas minha mée é minha mae.” E
possivel observar que Tulipa declinou da intengdo de conhecer a genitora pessoalmente, para ndo magoar a
mé&e. Ao ponderar sobre 0 motivo de ndo conhecer a genitora afirmou:

Eu vou ser bem sincera, por causa da minha mée. Por causa desta reagao negativa que ela
teve. (...) quando eu vi que a reag¢do da minha mae foi essa, eu pensei: bom, daqui a pouco
vai deixar ela pior e sem necessidade, porque... sabe... também nao sei o vai agregar para
mim conhecer a minha genitora. Daqui a pouco eu vou conhecer € vou deixar minha mée
triste, entdo nao! (Tulipa)

Por outro lado, Gerbera, ao se referir a familia biolégica, deixa claro que ndo os vé como pessoas
proximas.

Porque pra mim eles... ndo quero dizer que ndo sdo nada, mas tipo, ndo tem esse sentimento,
nao existe. Como se fossem pessoas no mundo, normal... Tipo, se encontrar na rua, ndo tem
por que nao cumprimentar, mas nao vai se aquela coisa, meu deus, ele € meu irméo
biolégico! Gente, sabe, ndo! Cumprimento normal, como se fosse um conhecido. (Gerbera)

Conhecer um de seus irmdos biologicos mostrou a Gerbera que a realidade pode ser diferente do que
foi imaginado e ela acabou se afastando. Ao conhecer o segundo irmao, sua posi¢ao é descrita da seguinte
forma:

Dai eu ja, neste segundo que foi adotado, também dei... falei que eu ndo queria. Que se ele
quisesse falar comigo, era questdo de amizade, mas nada de vir aqui em casa, néo
considerava irméo e ndo estava disposta a nada. (Gerbera)

12



€800K TCC

Gerbera difere de Tulipa quando o assunto é conhecer a genitora. Enquanto Tulipa teme magoar a mae,
Gerbera ndo deseja este contato por entender que ndo é sua mae e ao referir-se ao assunto, afirma que “Eu
Sei que ela queria me conhecer, mas eu nunca tive esta vontade, essa curiosidade. (...) Minha mée é com quem

eu estou agora”.

3.2.3 Desejo de encontrar a familia bioldgica

Quando o tema tratado se refere ao desejo de encontrar a familia bioldgica, Tulipa afirma que sempre teve
o desejo de conhecer suas origens e que a curiosidade foi fomentada ao estudar genética, bem como pelo fato
de observar que suas colegas se pareciam com suas maes, enquanto ela ndo se parecia com a sua. Outro
ponto mencionado se refere a sua origem étnica.

Entéo, eu sempre tive aquela curiosidade, bah... e eu? Da onde que eu sou? Eu sempre tive
aquela questao, eu sou italiana. Na verdade, a minha origem é alema, sabe? Isso eu sei
agora. Mas eu sempre tive essa... sera que eu sou italiana? Da onde sera que eu sou? (...)
A minha curiosidade era mais na questéo da origem mesmo. (Tulipa)

A participante ressalta que até a data da entrevista, teve contato com a familia biolégica através de
aplicativos de mensagens instantaneas, porém néo havia encontrado pessoalmente, observando que: “...sei
quem s&o, mas eu ndo conhego pessoalmente. O conhecer pessoalmente, eu ndo sei se eu tenho esse
interesse.” Em outro momento, Tulipa revela que declinou de seu desejo inicial de conhecer a genitora, devido
areacdo da mae. Acrescentando que prefere cuidar da mae a genitora.

Do porqué que eu nao quero conhecer? Eu vou ser bem sincera, por causa da minha mae.
Por causa desta reagédo negativa que ela teve. Entdo, num primeiro momento a ideia era
conhecer. (...) Entdo, ndo tem por que criar esse sentimento ruim nela, sabe! Que é a pessoa
que me acolheu, que me amou, né! Entéo prefiro cuidar da minha mae, do que da minha mée
biologica (genitora). (Tulipa)

No entanto, quando se refere aos irmaos bioldgicos, Tulipa muda seu posicionamento e manifesta do
desejo do encontro presencial.

Eu sempre quis ter irmdo, entéo foi legal pra mim saber que eu tenho irmao.”...eu sempre
quis ter irm&o, agora eu sei que eu tenho. Tive contato com um, daqui a pouco, daqui um
tempo de repente a gente se encontra, néo sei, né! Mas, meus irmaos eu tenho curiosidade
de conhecer, esses sim, porque parece que ndo tem nada a ver com a histdria e séo meus
irmaos.” (Tulipa)

Gerbera, diferindo de Tulipa, teve o desejo de conhecer a genitora apenas durante uma fase de sua
vida, da qual se arrepende. Durante a infancia, a participante fantasiava com a mée, imaginando-a como alguém
que iria satisfazer as suas vontades e se assemelhava a ela.

Teve uma época que eu criei uma fantasia, de tipo... como a gente as vezes briga com o pai
€ com a mae, que eu queria conhecer. Eu era pequeninha, tipos uns 10 anos, 12. Porque ela
eraigual a eu, porque ela ia ter dinheiro pra dar tudo que eu queria. (...) E dai, eu pensei uma
vez assim, e falei: ndo, eu acho que a minha genitora é parecida comigo, € loira, tem os olhos
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da cor dos meus olhos, eu vou ir atras dela, porque ela é bonita, ela tem dinheiro e ela tem
uma casa melhor. (...) eu imaginava que minha genitora morava, tipo assim, num casarao.
Que as minhas colegas também tinham um casaréo e eu queria ir atras de alguém que tinha
um casardo também. E dai, nesta fantasia que eu inventei na minha cabega, eu queria ir
atras dela, porque eu imaginava que ela fosse rica, e eu queria também ser rica, porque
minhas amigas eram ricas e minha mae n&o era rica. (...) Na minha cabega eu inventei que
ela fosse rica e morava num castelo e ela era uma mée bonita. Uma mae mais nova, porque
a minha mée era mais velha que as maes das minhas amigas e isso me incomodava na
época. Entdo eu criei na minha cabega que a minha genitora era uma princesa, digamos
assim, que tinha o cabelo da mesma cor que eu, os dentes bonitos, 0 corpo bonito e morava
num casaréo e que eu ia atras dela, porque minhas amigas também tinham casardo e as
mées bonitas. Tipo modelo, sabe. (Gerbera)

Referindo-se a esta fase de sua vida, Gerbera afirma que: “eu era pequeninha, porque a gente néo tem
nogé&o da vida”. Em outro momento, referindo-se ao que poderia ter motivado isso diz que: “Foi uma época da
minha vida que eu brigava bastante com a minha mae, por birras, né, essas coisas de piazada.” O desejo de
conhecer a genitora passou e Gerbera declara que: “Foi a Unica fase em que eu loqueei, na minha cabega
mesmo e passou depois.” A participante ressalta que se arrepende deste periodo e quando perguntada
diretamente sobre a vontade de conhecer a familia bioldgica, alega que: “teve uma época que eu tive, mas eu
me arrependo.”

3.2.4 Encontro com a familia bioldgica e suas repercussoes

Quando o assunto tratado se refere ao encontro com a familia biologica e suas repercussoes, Gerbera
menciona que sua mae fez amizade com seu irmao biol6gico, mas observa que nada mudou.

N&o, ndo mudou. Minha mée fez bastante amizade com esse meu primeiro irméo, que veio,
que a gente se encontrou no facebook na época e tudo mais. Inclusive ela, até tem ele, enfim,
ele também as vezes conversa com a minha mée, mas em questdo assim de mudar, acho
que ndo. (Gerbera)

Tulipa, no entanto, ao ponderar sobre 0 assunto, ressalta que sua mae ficou enciumada, mencionando
que: “..eu senti que a minha mée ficou, assim, com um ciuminho, sabe! Por exemplo, assim, ah... Na verdade,
para mim ela nunca falou, mas eu percebia...”

Com relagao ao pai, Tulipa conta que n&o sentiu alteracdes, e que foi ele que a alertou quanto ao mal-estar
da mée.

Até... agora que eu me lembrei, uma vez, acho que minha mae estava meio mal, com tosse,
que eu fui s6 com meu pai para o0 seminario, e ele falou que a minha mae néo estava muito
bem com essa historia. Comentou comigo, assim, né! Mas, até entéo, eu ndo tinha percebido,
porque ela falava normal comigo. Até entdo, eu ndo tinha notado. Ai ele falou isso e um tempo
depois comego saltar estas coisas. Meu pai, ndo. Meu pai eu nao sentia, mas minha mae,
sim.” (Tulipa)

3.2.5 A experiéncia do encontro e suas repercussoes
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O encontro com o irmo biolégico através de uma rede social, é classificado por Gerbera como
estranho. Ao relatar o fato, a participante menciona que nao sabe quem adicionou quem, e que foi sua mae que
percebeu que se tratava de um parente bioldgico seu.

E estranho. Eu achei estranho. No caso, o primeiro foi bem estranho, porque a gente néo
sabe quem adicionou quem, como € que aconteceu ali no facebook. De repente era aquela
época em que todo mundo se adicionava, a gente ia aceitando, sabe. (...) Depois que a mée
comegou a conversar comigo e falar: ndo, mas este menino esta aqui, registrado, assim,
assim. Nos papéis, né. Ai eu né, meu deus, esta estranho. (Gerbera)

A mesma participante ressalta também que ndo teve sentimentos relativos ao irméo, observando que:
“..nunca teve nenhum sentimento de: meu deus do céu, conheci, sabe! Em outro momento menciona que o
percebe “‘como se fosse qualquer outra pessoa.”

Referindo-se ao motivo de ter considerado o encontro estranho, a participante destaca que ndo percebe
0 irmé&o bioldgico como integrante da familia, pois ndo conviveu com ele.

Foi, foi estranho, porque a gente se acostuma com a familia que a gente t4, entao, tipo, é s
essas pessoas. (...) Eu nunca tive convivéncia, ndo posso dizer que € meu irmdo. N&o é,
entendeu. Eu estou aqui agora. Entao foi estranho neste fato. (Gerbera)

Ao mencionar as repercussdes do encontro para sua vida, Gerbera observa que nada mudou. Pondera
que pode parecer fria, mas que inexistem sentimentos relativos aos parentes encontrados.

Parece que eu sou fria em dizer isso, mas néo, no meu sentimento ndo mudou nada. Nao
criei... eu também n&o tive tempo, assim né, de criar alguma coisa, tipo. (Gerbera)

Para Gerbera, isso ocorre porque esta satisfeita com a familia adotiva e que considera que nao
necessita contato com a familia biolégica.

Eu tenho irmao, eu tenho mée, eu tenho pai. Eu acho que como nunca me faltou nada, eu
nao olhei de outra forma pra eles, entende? Eu estou satisfeita com o que eu tenho. Muito
satisfeita. Entdo, tipo, ndo querendo parecer egoista, mas eu néo sei explicar, sé acho que
aqui é a minha familia mesmo e néo preciso ter contato com eles. (Gerbera)

Diferindo de Gerbera, Tulipa considera que encontrar a familia biolégica foi bom. Pondera, também,
que este encontro preencheu o vazio que sentia.

Eu gostei, assim. Porque me preencheu aquele vazio que eu ndo sabia. (...). Mas, preencheu.
Eu sei que eu sou desta familia, sei que sou desta, sei 0 que aconteceu, sei por que que eu
estou com meus pais. Entdo preencheu aquilo. Entdo pra mim foi uma coisa boa. Como eu
falei, uma curiosidade que eu tinha a vida toda e agora esclareceu, assim, mas ndo que tenha
feito algum efeito na minha vida, ndo! Simplesmente, gostei! Aquilo que eu sempre tive
curiosidade, agora eu sei. Sei com quem eu sou parecida, sei com que ndo tem nada a ver,
sabe! Preencheu este vazio. (Tulipa)

Em outro momento Tulipa cita que o encontro com a familia bioldgica lhe trouxe alivio, e diz: “E um
alivio, digamos assim.” Apés, reafirma: “Uma sensagéo de alivio.” Quando o assunto s&o as repercussdes deste
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encontro para ela, afirma que ndo houve alteragdes em seus sentimentos relativos a mée adotiva, mencionando
que: “ela ndo é minha mée! Ela é quem me gerou, mas minha mae é minha mae. Entéo, neste sentido, néo
mudou nada.” Outro ponto citado por Tulipa, € o fato de ter descoberto a existéncia de irmaos, e afirma: “Eu
sempre quis ter irm&o, entéo foi legal pra mim saber que eu tenho irm&o.” A participante menciona que seu
objetivo foi atingido, mas que ndo houve mudangas em sua vida.

Como meu objetivo era saber minha origem, pronto, eu descobri. N&o teve uma mudanca.
Mas como eu disse, eu sempre quis ter irm&o, agora eu sei que eu tenho... Entéo, neste
sentido s6. (Tulipa)

3.3 Interpretagao fenomenolégica

Ambas as participantes foram adotadas ainda bebés, perfil que se enquadra na maioria dos filhos
adotivos. Weber (2003), em seu trabalho, aponta que 71% das familias adotaram criangas com até 3 meses de
idade. De acordo com dados atuais, fornecidos pelo Conselho Nacional de Justi¢a (2023), no ano de 2022,
21,62 % das criangas adotadas tinham até dois anos de idade; quando consideradas criangas até 4 anos, o
percentual passa a ser de 46,54%, demonstrando que a preferéncia dos adotantes por criangas pequenas ainda
persiste. Neste mesmo ano, 40,4% das criangas adotadas eram brancas, caracteristica encontrada nas
entrevistadas.

A vontade de adotar uma crianga recém-nascida pode representar o desejo de uma crianga que se
acredita sem histéria, e que se formaria Unica e exclusivamente a partir dos pais adotivos (Rosa, 2008; Schettini,
2006). Também é possivel observar que a perda inicial dos pais genéticos, algumas vezes, é vista como
irreparavel para a crianga adotada e determinante de todos os problemas da adogédo (Weber, 2003; Machado
et al., 2019). Neste sentido, a adogao de recém-nascido procura reparar a perda da mae, garantindo um
desenvolvimento saudavel, ficando as criangas mais velhas predestinadas a psicopatologia. Esta concepcao,
oriunda dos estudos de pesquisadores como Spitz e Bowlby, esta baseada na ideia de que os tragos de
personalidade do individuo derivam de suas primeiras experiéncias de vida, principalmente da relagédo mae-
bebé, e determinam todas as relagbes posteriores da pessoa. Apesar de estudos posteriores criticarem a
atribuicdo exagerada das primeiras experiéncias de vida no desenvolvimento futuro, a ideia de que uma crianga
necessita de uma familia, preferencialmente desde o inicio de sua vida, ainda persiste (Solon, 2006).

Enquanto Gerbera foi adotada seguindo o rito legal, Tulipa foi adotada a brasileira. Esta adogao informal
é caracterizada pelo fato de ndo passar pelos tramites legais e a crianga é registrada diretamente no cartorio,
como filha bioldgica (Souza, 2014). Até os anos 1980, esta modalidade de adog&o constituia 90% das adogdes
realizadas no pais (Maux; Dutra, 2010). Segundo Gesteira (2015), este tipo de adogao, socialmente tolerado,
buscava imitar a familia biologica, priorizando recém-nascidos pela facilidade de se perceber a relagéo nao
consanguinea com uma crianga mais velha. Por outro lado, Maux e Dutra (2010) ponderam que esta era uma
forma de esconder a adogéo, como se fosse motivo de vergonha ou humilhagao. Outro fato levantado pelos
autores é que boa parte da populagdo desconhece como iniciar um processo de adogao legal. No entanto,
Weber (2003) aponta que a maioria dos adotantes informais avalia negativamente o trabalho realizado pelos
Juizados de Infancia e da Juventude em relagdo a adogéo; indica também que adotantes com menor nivel de
escolaridade e menor renda familiar tendem a realizar adogdes informais.

As participantes ndo souberam indicar um momento em que a adogao foi revelada e afirmaram crescer
sabendo. Apesar de Schettini (2007) ressaltar ndo haver um consenso no que diz respeito a definicdo de uma
idade ideal para a revelagdo, Brodzinsky et al. (1984 apud Barbosa-Ducharme, 2016) observa que o processo
de comunicagao da adogao deve comegar 0 mais cedo possivel apos a chegada da crianga, ou seja, entre 2 e
4 anos, quando a crianga foi adotada ainda bebé. A ideia € que esta “revelagao” ndo tenha um carater solene,
mas que seja incorporada ao cotidiano e ao universo simbolico da crian¢a de modo gradativo e sistematico
(WEBER, 2003)
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Barbosa-Ducharme (2016), ainda citando Brodzinsky (2005), define a abertura da comunicagdo sobre
a adogao como a vontade por parte dos individuos de considerar o seu significado em suas vidas, compartilhar
este significado e explorar questoes relacionadas no contexto familiar, reconhecendo e apoiando a conexao da
crianga com duas familias. Padrdes de comunicagdo mais abertos estdo relacionados a maior satisfagdo com
a adogéo, maior confianga nos adotantes, apego seguro aos pais adotivos e mais ajustamento psicoldgico
(Barbosa-Ducharme, 2016). Estes autores ja evidenciavam tal reflexdo em publicagéo anterior (Barbosa-
Ducharme, 2012) fundamentando-se nas ideias de Brodzinsk (2006), sendo que em familias em que a
comunicag&o é aberta, fluida e ndo-defensiva, as criangas manifestam niveis superiores de autoestima. Esta
abertura favorece um relacionamento mais maduro a familia adotiva, solidificando os vinculos afetivos
(Schettini, 2007). Também é possivel considerar que a maioria dos filhos adotivos que souberam de sua adogao
depois dos seis anos e/ou por terceiros, sentem mais vergonha de sua condi¢ao (Weber, 2003).

Apesar de aspectos relacionados aos sentimentos das participantes em relagdo as suas familias
adotivas nao fazerem parte dos objetivos da pesquisa, este assunto surgiu naturalmente nas entrevistas, sendo
que ambas as participantes enfatizaram seu sentimento de pertencimento. Este dado € corroborado por Weber
(2003) que ressalta que a maioria (93%) dos filhos adotivos afirmam sentir amor e percebem os pais adotivos
como seus verdadeiros pais. Com relagdo aos pais bioldgicos, ambas estdo dentro do grupo de 45% que
afirmam nao ter nenhum sentimento com relagéo a sua familia de origem (Weber, 2003).

Quando o assunto tratado foi o desejo de encontrar a familia biologica, as participantes diferem.
Gerbera revelou que sentiu desejo durante uma fase de sua vida e observou que possuia uma fantasia com
relagdo a sua genitora, imaginando-a como uma mulher bonita, que se parecia com ela e que satisfaria todos
0s seus desejos. No contexto familiar, ao perceber insatisfagdo com seus pais, vendo-0os aquém das suas
expectativas e idealizagbes, uma fantasia comum, dentre os filhos bioldgicos, é imaginar-se como adotado. Da
mesma maneira, é possivel que o filho adotivo tenha uma fantasia e imagine-se proveniente de uma familia
biolégica que satisfaga seus desejos, criando para si dois mundos, um do cotidiano, com pais imperfeitos € um
outro imaginario, com genitores perfeitos e ilustres. Esta fantasia € criada para suportar a dura provagao da
realidade que se mostra de dificil aceitacdo; no entanto, para a constituicdo da crianga, ha a necessidade da
elaboragao do seu duplo pertencimento familiar e aceitagéo de seus pais (Combier; Binkowski, 2017; Ladvocat,
2002)

Considera-se, também, que passada esta fase, a participante ndo apresentou mais o desejo de
encontrar a familia de origem. Neste sentido, dados de Weber (2003) revelam que a maioria dos filhos adotivos
(62%) pensam nao ser importante ter informagdes referente a sua familia de origem e apenas 32% pensam
que seria bom conhecer sua histéria. Da mesma forma, 58% néo querem conhecer sua familia de origem ou
n&o gostaram de té-la conhecido.

A participante Tulipa, por outro lado, pode ser inserida no grupo que apresenta o desejo de conhecer
suas origens e sua historia. Esta busca representa uma tentativa de dar coeréncia e consisténcia a narrativa
autobiografica. A construgéo desta narrativa € necessaria para formagao da identidade adotiva, que representa
a capacidade do individuo de organizar seu pensamento em torno dos acontecimentos que compde sua historia
e de lhe atribuir significado, possibilitando o ajuste da expressdo emocional ao conteudo desta narrativa
(Grotevant; Von Korff, 2011 apud Barbosa-Ducharme, 2012; Ladvocat, 2002). Ao explorar sua histéria, o
adotado é exposto a situagdes de dor e magoa, que pode ser contrabalangada pela estabilidade e harmonia no
lar adotivo; considera-se, no entanto, que esta exploracdo pode libertar o individuo para explorar 0 mundo
(Levinzon, 2015).

Tulipa também revelou que o desejo inicial de conhecer a familia de origem, foi deixado de lado, pois
a mae reagiu negativamente ao encontro, mesmo que o contato tenha ocorrido somente através de aplicativo
de mensagens instanténeas. A literatura a este respeito menciona que o encontro com os pais biolégicos é
motivo de medo para os pais adotivos. Este medo pode estar relacionado ao receio de perder o filho para os
pais biologicos (Silva; Silva; Biasus, 2021). Também podem emergir questdes que ficaram mal resolvidas e
camufladas na época da adogdo, dentre estas questdes é possivel citar a infertilidade. As adogdes informais
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podem gerar maior inseguranga por parte dos pais adotivos, pois eles podem ser responsabilizados
criminalmente.

A evitagdo narrada por Tulipa objetiva ndo magoar a mée, pois ela é considerada a verdadeira. De
acordo com Rosa (2008), esta lealdade aos pais adotivos faz com que muitos filhos, apesar do desejo, retardem
sua busca, muitas vezes efetivando-o somente apds a morte dos pais adotivos. Corroborando com esta autora,
Weber (2003) menciona que este comportamento de esquiva ocorre porque a situagdo de magoar os pais que
os acolheram & muito aversiva.

Foram encontradas diferengas quando o tema se refere ao encontro com a familia de origem e suas
repercussdes. A participante Gerbera revela que, apesar de sua mée ter feito amizade com seus parentes
biolégicos, ndo percebeu repercussdes. Observa-se, no entanto, que a participante Tulipa menciona a reagao
negativa de sua mée e aponta que com relagao ao seu pai ndo houve alteragoes.

A experiéncia do encontro também difere entre as participantes. Gerbera classificou a experiéncia do
encontro como estranha. Greenhow et al (2017), em seu trabalho sobre o contato de adotados com sua familia
biolégica através da internet, menciona que quando o contato virtual ocorre de forma inesperada e sem
planejamento possui maior probabilidade de ser negativo.

A posigéo de Gerbera se insere dentro dos achados de Weber (2003), que aponta que 58% dos filhos
adotivos ndo quer conhecer sua familia de origem ou ndo gostou de conhecé-la. A participante ponderou que
nao possuia sentimentos referentes aos seus irmaos biolégicos, pois néo teve convivéncia com eles. Braungart
etal. (1992 apud Dias; Queiroz, 2016) observam que irmaos bioldgicos separados que se reencontram na vida
adulta, percebem-se como estranhos, pois o vinculo depende do contato, caracterizando-se como uma
conquista diaria e uma decisdo no sentido que os envolvidos na relacdo desejam nela permanecer.

Tulipa, por outro lado, considerou que sua experiéncia foi boa € mencionou que houve uma sensagao
de alivio, preenchendo um sentimento de vazio. Rosa (2008), mencionando Eldridge (2004), observa que
algumas pessoas adotadas tém sensacao de que algo dentro delas esté faltando. Esta sensacédo faz com que
se envolvam em um processo de investigacdo, que pode incluir a procura pela familia biolégica, buscando
preencher estes vazios e na ansia de entender “quem sou” e a “quem pertengo”.

Levinzon (2020) menciona que depoimentos de adultos adotados expressam alivio ao saber de sua
historia, mesmo que ela seja muito dura, pois dados da realidade permitem a compreensdo do que lhes
aconteceu e do porqué do encaminhamento para a adogédo. O estudo de Souza (2014) apresenta testemunhos
de adotados que sentiam um vazio pelo desconhecimento de suas histérias pregressas. Da mesma forma,
alguns participantes da pesquisa desta autora, relacionam o conhecimento de sua historia com sentimento de
completude.

No que se refere aos irmaos bioldgicos, Tulipa, afirma que sempre desejou ter irméos e gostou de saber
da existéncia deles. A participante tem o desejo de conhecé-los e mantém contato com pelo menos um deles,
via rede social. Da mesma forma, alguns dos entrevistados de Souza (2014), manifestaram o desejo de se
relacionar com os irm&os bioldgicos.

Ladvocat (2002) observa que o vinculo biolégico faz parte da historia e da identidade do sujeito;
reconhecer-se como irma ou irmado pressupde identificar-se como membro de um grupo, de um conjunto
fraterno (Santos, 2019). Também & possivel considerar que entrar em contato com os irméos biolégicos ndo
entra em conflito com a figura materna, havendo aceitagéo social para a existéncia de varios irmdos ou outros
parentes; portanto, irm&os geram mais empatia que os pais bioldgicos (Jociles Rubio, 2022).
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Ambas as participantes narraram suas experiéncias de encontro com suas familias biologicas e foi
possivel observar as especificidades vividas neste momento. Com relatos que ora se pareciam e ora se
diferenciavam, houve aspectos relevantes das historias a serem considerados.

As adogdes ocorreram quando as participantes eram bebés e elas cresceram sabendo da sua condi¢do
de adotadas; no entanto, Gerbera desejou conhecer a familia bioldgica apenas durante uma fase de sua vida
e considerou o encontro como estranho, ndo desejando contato, por ndo nutrir sentimentos por eles. Tulipa,
por outro lado, tinha o desejo de conhecer suas origens e considerou o fato de ter localizado seus genitores e
conhecer sua histéria como bom.

Com relagéo as repercussdes, ambas relataram que os sentimentos com relagéo a seus pais nao se
alteraram. Consideraram também que nao houve repercussdes em suas vidas. Apesar disso, Tulipa menciona
ter percebido que sua mée ficou enciumada e que o0 vazio que sentia foi preenchido, revelando também um
sentimento de alivio.

A diferenca encontrada pode estar relacionada ao desejo relatado. Gerbera nao desejava o contato e,
quando ele acontece, causa estranheza. Por outro lado, Tulipa almejava saber de suas origens e o encontro
lhe trouxe alivio. Este aspecto faz pensar no impacto do desejo pelo encontro nos sentimentos gerados por
este momento e na importancia do respeito ao posicionamento do adotado.

Outro enfoque a ser considerado foi 0 sentimento de pertencimento as familias adotivas, revelado pelas
participantes. Sendo, portanto, possivel perceber que ndo ha necessidade de lagos sanguineos para que
relacdes afetivas entre pais e filhos sejam estabelecidas; da mesma forma, o modo como a adogé&o foi iniciada
nao parece ser impeditivo de sucesso das relagbes familiares constituidas.

O principal aspecto deste trabalho é dar voz aos adotados no que concerne a sua experiéncia no
encontro com sua familia biolégica. Por se tratar de um estudo qualitativo, é mister salientar a impossibilidade
de generalizacdo dos resultados. Espera-se que este trabalho contribua para novos estudos, tal como a
experiéncia do encontro das familias bioldgicas com seus filhos encaminhados para a adogéo, em que o
fendmeno possa ser estudado em sua especificidade, permitindo a expressdo dos sujeitos e favorecendo a
reflexdo sobre o tema.
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RESUMO

Esta pesquisa tem por objetivo descrever as caracteristicas sociodemogréficas e a experiéncia vivida na
migrac&do de venezuelanos residentes em Erechim, compreendendo a experiéncia vivida na decis&o de migrar,
processo de migragdo, até a chegada no Brasil e caracterizar o contexto atual de vida destes imigrantes na
cidade de Erechim. A coleta de dados fora realizada em duas etapas. Considerando a existéncia de uma
associagao de venezuelanos em Erechim, foi solicitado auxilio na divulgagao da pesquisa, com o objetivo da
coleta de dados. A primeira ocorreu com a aplicagao de um questionario com participagéo de 50 pessoas, apos
foram convidados aleatoriamente 5 individuos para realizar uma entrevista, com intuito de investigar as
experiéncias vividas pelos participantes Venezuelanos com a vinda para o municipio de Erechim. A analise dos
dados fora orientada pelo método fenomenolégico, tendo por objetivo identificar aspectos da experiéncia vivida
na decisdo de migrar, no processo de migragao desde a saida da Venezuela até a chegada ao Brasil.

Palavras-chave: imigracdo; venezuelanos; Brasil.

1.INTRODUGAO

Na atualidade, presenciamos 0 mais alto nivel de deslocamento for¢ado na trajetéria humana. Os
numeros sao alarmantes, segundo Egas (2018), das 65,8 milhdes de pessoas deslocadas por guerra, conflito
e perseguicado, 25,4 milhdes sdo refugiados ou requerentes de asilo, sendo que a maioria destes migrantes
possuem menos de 18 anos. Por inumeros motivos, 0s mecanismos para a cooperagao internacionais sao
frageis, 0 que leva ao surgimento zonas de extremismos e perseguicdo no planeta, que promovem a
discriminagéo, a xenofobia e o racismo. Na qual, os migrantes e refugiados, sdo vitimas de estes regimes
totalitarios que buscam o poder. Por consequéncia, o agravamento de embates internos, motivados por ideais
politicos e ideoldgicos, contribuem para o esfacelamento dos principios e valores da cooperagdo entre 0s
paises.

A crise na Venezuela se agravou, especialmente apds as elei¢des da oposi¢do de 2015. Como afirma
Simdes (2017), o que Lander (2014, p. 1) chama de “Crise do Modelo de Petroleiro Rentista’, na qual atingiu
seu pico. Decerto, a crise na Venezuela, embora possua profundas raizes econdmicas, além de ter elementos
sociais muito fortes, especialmente a escassez de alimentos e remédios, ainda possui um aspecto politico
fracassado que fora implementado por Hugo Chavez e que perdura até os dias atuais.

A Coalizdo da Unidade Democratica, que se opds ao regime de Chavez, conquistou uma maioria de
dois tergos nas eleigdes parlamentares, encerrando 16 anos de controle do Partido Socialista em 6 de dezembro
de 2015. Com esta vitéria, o regime de Chavez perdeu sua maioria parlamentar, 0 que provocou uma grave
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crise institucional que perdura até hoje. Seguido por tentativas do governo de Maduro em conter os poderes
constitucionais por meio de um decreto, para convocar uma Assembleia Nacional Constituinte, com o intuito de
alterar a Constituicdo de 1999, caracterizado por uma legislagéo de reforma, que alteraria seus poderes
executivos, afastando com isso o Poder Legislativo ordinario de maioria oposicionista, aumentando seu poder,
taxado pela oposi¢cdo como um golpe de estado. Em julho de 2017, as elei¢cbes para a Assembleia Constituinte
iniciaram, apesar do grande descontentamento vindo da populagéo e preltdios de revoltadas, ocorrendo por
detrimento das reformas que foram realizadas (Simdes, 2017).

Em 2017 a ONG HumanRights em seu relatério, declara a situagé@o da Venezuela nos seguintes termos:

Sob a lideranga do presidente Hugo Chavez e agora do presidente Nicolas Maduro, as
acumulagdes de poder no poder executivo e a erosédo dos direitos humanos garantias
permitiram ao governo intimidar, perseguir e até processar criminalmente seus criticos (HRW,
2017).

Neste contexto, as perseguigdes politicas ocorridas na Venezuela por parte de Nicolas Maduro a
criticos e a oposi¢cdo configuram uma queda da democracia no pais em questdo, caracterizado pela
concentragao de poder no executivo, iniciado no governo de Hugo Chavez culminado no governo de Maduro.

Além das preocupantes questdes politicas ocorridas na Venezuela, a situa¢do econdmica no pais se
deteriorou e muito nos anos seguintes. Chegando em 2016, a uma inflagao de 254%, em 2017 de 720% (IMF,
2022) encerrando em 2019 com uma inflagéo de 9.585,5%, segundo dados publicados 3? (4.fev.2020) pelo
Banco Central do Pais (BCV). Gerando principalmente uma escassez de alimentos e remédios que matam até
os dias atuais.

Assim ocorrera um éxodo de pessoas, com o intuito de buscar melhores condigbes de vida e de
sobrevivéncia para sua familia e entes queridos, saindo da Venezuela para paises como Colémbia, Equador,
Peru, Estados Unidos e sobretudo o Brasil.

Nesse contexto, como referido por Egas (2018), valendo-se de uma longa tradigdo de hospitalidade,
juntamente com a mistura étnico e cultural, o Brasil vive um momento Unico em sua historia tratando-se da
protecao de individuos que deixaram seu pais em decorréncia de conflitos, guerras, perseguicdes e violagdes
generalizadas de direitos humanos, reafirmando sua lideranga na protegdo internacional de migrantes e
refugiados, por meio de garantias de direitos individuais, fazendo uso do direito internacional dos refugiados,
dos direitos humanos e do direito internacional humanitario.

Com isso em mente, fica claro que o processo de imigragéo se refere a adaptagéo dos individuos a
uma cultura, lingua e regras de funcionamento socioculturais, que as vezes sao diferentes de sua origem. Um
novo ambiente social, muitas vezes hostil, sendo necessario que o imigrante passe por diferentes fases e
desenvolva estratégias de adaptagdo que lhe permitam fazer face as dificuldades associadas a situagdo
imigrante, conduzindo a diferentes modos de aculturagéo (Ramos, 2008).

Diante desta perspectiva, este artigo que fora submetido ao Comité de Etica da universidade, apresenta
os resultados de uma pesquisa que teve como objetivo descrever as caracteristicas sociodemograficas e a
experiéncia vivida na migracao de venezuelanos residentes em Erechim, compreendendo a experiéncia vivida
na decisdo de migrar, processo de migragéo e a chegada no Brasil, em especial na cidade de Erechim RS.

Ademais a escolha do tema fora por conta da experiéncia vivida no estagio de Psicologia Social e
Comunitaria, realizado ao longo do ano de 2022. Este estagio, fora realizado na Catedral Séo José de Erechim-
RS, com o objetivo de acolher e mediar um grupo de venezuelanos em suas diversas demandas, sendo a
principal, a formag&o de um grupo diretivo com estes membros, com o intuito de criar uma associagéo de apoio
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aos imigrantes da Venezuela. Observou-se no decorrer dos trabalhos o interesse de aprofundar o tema, assim
uniu-se o Util como agradavel, escolhendo-se debrugar-se com mais afinco no tema, neste presente estudo.

2. METODOLOGIA

A pesquisa foi desenvolvida por meio de uma pesquisa qualitativa, exploratéria e descritiva de corte
transversal.

3. PARTICIPANTES

Participaram da pesquisa membros da comunidade venezuelana, com idade igual ou superior a 18
anos de qualquer sexo, que residissem na cidade de Erechim RS no periodo de coleta de dados. Na qual, 50
pessoas participaram da primeira etapa da coleta de dados e dessas, 5 foram convidadas a participar de uma
entrevista.

4. PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS

A coleta de dados foi realizada em duas etapas. A primeira fora a aplicagédo do questionario.
Considerando a existéncia de uma associagdo de venezuelanos em Erechim, foi solicitado auxilio na divulgagao
da pesquisa, com 0 objetivo da coleta de dados com 50 pessoas, onde 0s participantes receberam um link para
acessar o formulario de coleta de dados online.

Apos esta primeira etapa, foram convidadas 5 pessoas para participar de uma entrevista individual
com intuito de investigar as experiéncias vividas pelos participantes Venezuelanos com a vinda para o municipio
de Erechim. Esta segunda etapa da coleta de dados, teve por objetivo identificar aspectos da experiéncia vivida
na decisé@o de migrar, no processo de migragao desde a saida da Venezuela até a chegada ao Brasil, e como
se encontravam no contexto atual. Nesta segunda etapa os 5 participantes receberam um termo de
consentimento livre e esclarecido com informacdes referente aos objetivos da etapa do estudo, procedimentos
e autorizagdo de gravacao da entrevista.

Os dados oriundos do questionario online, foram analisados com auxilio de estatisticas descritivas
como frequéncia, medidas de tendéncia central, graficos e tabelas.

Ja os dados originados das entrevistas foram analisados por meio do método fenomenolégico. Para
tanto, inicialmente as entrevistas gravadas foram transcritas e compuseram o corpus de anélise. A analise por
meio do método fenomenoldgico, seguiu trés etapas de acordo com Gomes (1997):

1° Descricdo fenomenoldgica: visa revelar a intencionalidade do sujeito, 0 mundo que vive, portanto,
sua experiéncia consciente, assim a descri¢do focaliza uma realidade especifica vivenciada por alguém e faz
dessa experiéncia o0 objeto de estudo.

22 Reducao fenomenoldgica: visa evidenciar os elementos basicos que compdem a descri¢do, suas
diferentes partes, a fim de reduzir partes selecionadas, verificando a presenca e auséncia de elementos, para
posterior analise da estrutura de pontos essenciais para a pesquisa.

3° Interpretagéo fenomenoldgica: focando-se na redugao dos dados, compara-se as possiveis relagdes
entre o sistema e suas partes, ou seja, a viséo do pesquisador e a literatura presente.
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5. RESULTADOS

Os resultados do estudo seréo apresentados de acordo com o0 método de analise proposto, os dados
oriundos do questionario online, foram analisados com auxilio de estatisticas descritivas como frequéncia,
medidas de tendéncia central, graficos e tabelas. J& as entrevistas foram analisadas de acordo com a
metodologia fenomenoldgica caracterizados por descricdes sequenciais, com o objetivo de revelar a
experiéncia dos participantes durante o processo de migragdo. Inicialmente  serdo apresentados dos
resultados levantados com auxilio do formulario eletronico, tendo como participantes, 50 venezuelanos
residentes em Erechim.

5.1 PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DE PARTICIPANTES DA POPULAGAO VENEZUELANA RESIDENTE
EM ERECHIM

Fora proposto o questionario sociodemografico, detalhado abaixo em quadros e textos descritivos, com

objetivo de compreender o perfil da populagao residente na cidade de Erechim Rs. Participaram 50 pessoas,
sendo 27 mulheres e 23 homens.

Quadro 1. Dados de Caracterizagdo Sociodemografica

Faixa Compreenséo de Provincia de

1A H 0 i 0 A 0 0 a
Variaveis Etaria N° | Estado Civil | N Educacéo N Portugués N Origem N
Analfabeto 0 | Abaixo 0 basico: Anzoategui | 15
18-30 entende pouco,
anos 12| Solteiro | 28 Primaria ndo sabe lernem | 3
inchJm Ileto 3 escrever em Bolivar 14
P portugués.
Primaria completo | 2 | Basico: entende, Carabobo | 4
sabe ler pouco e
32n-oi0 36| Casado |18 Secundar ndo sabe 6 DF
ini%unQpEertlg 4 escrever em Carac_as 2
PARTICIPANTES portugues.
(n.50) Secundaria Médio: entende
12 ' Monagas | 6
completo bem, sabe ler e
escreverum | 31
Superior 9 pouco em
<50 incompleto portugués.
anos 2 | Divorciado | 4
Superior completo | 19 Avancado: Outros 9
compreende
P duad bem, sabe lere | 10
Eos}-gra tl;g Ot 1 escrever
(Esp/mestr/dout) portugués,
Total 50 50 50 50 50

Na pergunta, que profissdo vocé exerceu na Venezuela, os participantes responderam fungdes
variadas desde trabalhos manuais a trabalhos de teor intelectivo.
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Participantes do sexo feminino relataram trabalhos como, setor de agro alimentagéo, dona de casa,
auxiliar administrativo, auxiliar de cervejaria, auxiliar de produgéo, cabeleireira, caixa de supermercado, caixa
de padaria, atendimento ao cliente, caixa de loteria, estudante, operador de servigo de estagdo de metrd,
psicdlogo educacional, secretéria, e professor, sendo a profissdo mais citada.

Participantes do sexo masculino relataram trabalhos como administrador, policial, chofer, engenheiro

civil e de sistemas, mestre de obras, taxista, padeiro, mecénico, trabalhador de minas de ouro, servigos generais
e bragais foram os mais citados.

Quadro2'. Vida na Venezuela

Variaveis Tempo de Saida da N° Familiares na N° Plano de Regressar | N°
Venezuela Venezuela
Menos de 1 ano 6 Sim 11
Sim 45
PARTICIPANTES De 1 ano a 2 anos 4 Nao 6
(n. 50) De 2 a 3 anos 6 Sim, mas pretende ficar
Nao 2 | por tempo indeterminado | 31
Mais de 3 anos 32 no Brasil
Total 48 47 48

Na pergunta, por que razdo ou razdes vocé decidiu deixar a Venezuela, os participantes responderam
motivacOes variadas, sendo que para as participantes do sexo feminino, questdes relacionadas a busca de uma
melhor qualidade, um futuro para si e sua familia, por causa da crise econémica do pais, inflagéo, desemprego,
instabilidade do pais e inseguranca, criminalidade e corrupgao.

Ja participantes do sexo masculino relataram uma busca de oportunidades de trabalho e melhor
seguranca para a familia, oportunidade de crescimento, salarios, devido ao problema econdmico e sociopolitico
que o pais, pela crise, e citam também: “precariedade dos servigos basicos (Agua, Eletricidade, Gas, Internet,
Combustivel, Salde) e “sistema de saude em declinio e os salarios ndo sdo suficientes para manter um
individuo, muito menos para uma familia pequena’.

Notou-se que a questéo socioecondmica, € citada na grande maioria dos relatos dos participantes.

1 As variaveis com total de repostas inferior ao total de participantes devem-se a ocorréncia de missing nas repostas.
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Quadro 3. Vida no Brasil

Atualmente vive com Quantas pessoas Ha quanto tempo
Variaveis - Ne° . Ne° vocé vive em Ne°
outras familias vivem em sua casa? :
Erechim?

1 2 Menos de 1 ano 14
Sim 27

2 7 De 1 ano a 2 anos 27

PARTICIPANTES 3 9 | De2anosa3anos 8
(n. 50) Néo 23

4 18 Mais de 3 anos 1

Mais de 4 14
Total 50 50 50

Na pergunta, qual é seu trabalho atual, os participantes responderam fungdes variadas, contudo na sua
grande maioria manuais.

Participantes do sexo feminino relataram, assistente de pintura, confeitaria em casa, cozinheira,
limpeza, e em fungbes diversas, desde sala de montagens a cortes, na empresa Aurora Coop, e cinco
responderam que estdo sem ocupagéo laboral no momento. A profissdo de operador de caixa e dona de casa
foram as mais citadas.

Participantes do sexo masculino relataram, auxiliar de modelagem, auxiliar de produgéo, auxiliar
técnico eletrénico, auxiliar na obtencdo de mercadorias, carpinteiro, metallrgico, faxineiro, operador de
produgdo, pintor, projetista estrutural e em fungdes diversas, desde sala de montagens a cortes, na empresa
Aurora Coop. A profissao soldador e de servigos gerais foram as mais citadas.

Quadro42. Trabalho e Residéncia

Vocé aceitaria se mudar
para outros estados e
Variaveis Situagéo Laboral | N° Renda Mensal N° | regides do Brasil, se | N°
houver apoio do
governo brasileiro?
Trabalho de meio | 4 AGBRLImI | 14
periodo sim 3
Trabalho em 33 Acima de BRL 1 mil a o4
tempo integral BRL 2 mil
Acima de BRL 2 mil
PARTICIPANTES | Desempregado | 10 [“Mem O 2T AT 6
(n. 50) P , |AcmadeBRL4mila| Nao 6
BRL 6 mil
Estudante 0 Acima de BRL 6 mil 0
Nao Sabe 10
Aposentado 0
Total 49 44 50

2 As variaveis com total de repostas inferior ao total de participantes devem-se a ocorréncia de missing nas repostas.
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Na pergunta, quais paises migrou além do Brasil, notou-se que as repostas dos participantes seguiram
padrdes, de paises que fazem fronteira ou préximos a nagao de origem. Cinco repostas para Argentina, trés
para a Bolivia, cinco para a Colémbia, dois para o Equador, trés para o Peru, uma para Trinidad e Tobago, e
outas trinta e trés nenhum outro pais além do Brasil. Observa-se que houveram 52 repostas, pois a pergunta
era aberta, assim alguns participantes inseriram mais de um pais.

Na pergunta, por que decidiram imigrar para o Brasil, os participantes responderam motivagdes
variadas, destacando o aspecto das oportunidades de emprego e renda, a proximidade com a Venezuela, o
acolhimento ao povo Venezuelano, estabilidade e a facilidade em conseguir a documentagao para permanecer
no pais de forma legal. Notou-se que questé@o da possibilidade de melhora da qualidade de vida e proximidade
com a Venezuela, é citada na grande maioria dos relatos dos participantes.

5.2 DESCRIGAO FENOMENOLOGICA

Os participantes deste estudo, revelaram sua subjetividade a partir de sua experiéncia desde a deciséo
de migrar, sua chegada ao Brasil e como se encontram atualmente. Optou-se por identificar os participantes
através dos primeiros cinco codigos do alfabeto fonético da OTAN, com intuito de preservar suas identidades,
conforme previsto nas normas de investigagdo com seres humanos (Resol.466/12 Conselho Nacional de
Saude).

Alpha (feminino 29 anos)

Alpha tem 29 anos, ensino superior incompleto, estudava na Venezuela engenharia elétrica e
trabalhava em uma loja de materiais personalizados, sendo encargado pela mesma, no momento trabalha como
auxiliar projetista, em uma empresa de gestdo de engenharia elétrica. Tem uma unido estavel, e possui um filho
de trés anos. Capacidade de entender portugués boa, entende tudo normal. Relata que no inicio foi dificil
demorando aproximadamente seis meses para melhorar a lingua, e treze meses ja estava entendendo bem as
pessoas, ndo falava, mas comegou a falar porque via que precisava, pois era dificil para sair na rua, pois néo
sabia como se comunicar. Além do espanhol portugués, dava aula de inglés na Venezuela, ndo da aulas mais,
mas continua praticando.

A decisdo de emigrar, no inicio, foi por conta da situagdo da Venezuela. Estando ruim ha mais de 5
anos, estava estudando e trabalhava, mas nao dava conta. Entao assim decidiu migrar, em 2018, para procurar
a melhor qualidade de vida. Decidiu migrar para o Brasil pois ja conhecia o pais, seu esposo viera ainda quando
eram namorados, a convencendo a migrar para estado de Roraima. Relata que no inicio foi um pouco dificil
para se adaptar a cultura diferente. Outra dificuldade referida foi o tratamento, muito diferente com os imigrantes
no estado de Roraima, sentindo que havia um pouco de descriminagéo la.

Por conta da pandemia, Alpha e seu esposo deixaram o estado de Roraima foram morar em S&o Paulo,
residindo dois anos, mas com a pandemia o comércio ficou parado assim ficou sem servigo e precisava de
emprego e dinheiro, entdo um amigo de Alpha que residia ha algum tempo na cidade de Erechim, falou que a
cidade tinha servigo, assim migraram para a cidade em busca de emprego, quando chega aqui sente boa
receptividade, ao ponto de nao se sentir discriminada, referindo que a cidade é boa para morar, onde se sente
com mais liberdade, ainda que o custo de vida seja um pouco elevado, passivel de manter o sustento da familia
pelo fato do casal trabalhar.

Relata que na época que saiu da Venezuela, em 2018, as situagdes estavam dificil agora esta mais
complicada, porque muitas pessoas estéo passando fome. Ndo passou fome, pois viu a situagdo se agravando,
sem empregos e entdo decidiu procurar uma melhor qualidade de vida, assim chegou no Brasil, por conta de
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questdes econdmicas e porque seu namorado j& residia a 10 anos, na qual ndo passou a crise do pais de
origem, migrando, pois, queria jogar futebol.

Tem ainda familiares na Venezuela, e familiares do pai na Colémbia, mas aqui no Brasil residindo
apenas Alpha, seu esposo e seu filho atualmente. Seus irm&os ja migraram da Venezuela, e juntamente com
Alpha pretendem ajudar seus pais sairem do pais, na qual seu irmdo mais novo ficaria com o pai na Espanha
€ sua mae viria para o Brasil, pois sdo separados. Residiu um ano em Roraima, dois em Sdo Paulo e dois na
cidade de Erechim.

Quanto ao futuro, Alpha refere desejar regressar ao curso de graduagdo que nao encerrou na
Venezuela. Conta que quando saiu de seu pais ndo trouxe nenhum documento referente a graduacéo e
histérico académico. Em contato com universidades no Brasil, pensa em retomar a universidade para terminar
seu curso que realizava, esta equilibrando as contas pois tem um filho pequeno, mas agora talvez por conta de
estar mais grandinho, possa entra.

Bravo (masculino 45 anos)

Bravo tem 45 anos, trabalhou em diversas profissées na Venezuela, como padeiro, soldador e taxista,
no momento, em Erechim, trabalha em uma industria local da area metal mecanica. E casado e possui trés
filhos, com seis, quatorze e dezessete anos, sendo que o mais velho mora em outra cidade. Seu filho mais
novo, é deficiente visual e fora diagnosticado com autismo severo. Esta ha cinco anos no Brasil, seu processo
de migrar fora muito conturbado relata. Sua compreensao de portugués é boa, dissera que o inicio fora
complicado, mas logo aprendeu por conta prépria.

Decidiu migrar pois seu pais de origem ha um processo politico complicado, relata falta de trabalhado,
por conta de fechamento de empresas e falta de comida, assim vendo sua familia passar necessidades decidiu
migrar, primeiramente teve a ideia de ir a Coldmbia, mas devido as oportunidades migrou ao Brasil. Chega em
Pacaraima sozinho apenas com uma muda de roupa, de dnibus, logo depois se dirige a Boa Vista, mas na
cidade em quent&o ndo conseguira trabalho, dormiu por um tempo na rua e tomava banho na rodoviéria, assim
nao conseguindo lidar mais a situa¢éo conversando com um vizinho, convidou Bravo a morar com ele na cidade
de Mucajai, relata a dificuldade de conseguir 12 reais para a passagem até a cidade, o processo de ida até
Mucajai durou duas semanas. Chegando na cidade comegou a residir na casa deste amigo que tinha esposa
e trés filhos, dormia no chdo da casa, pois a casa era de um cdmodo e banheiro.

Relata que comecou a trabalhar “capinando” terrenos, dissera que nunca pensava na vida que um dia
iria pegar em uma enxada, pois antes da crise, Bravo, pagava pessoas para realizar este servigo em sua casa
na Venezuela. Também trabalhou como catador de latinhas em Roraima. Em certo momento decidiu fazer uma
placa de papelao escrita “fago tudo, serralheiro, pedreiro, padeiro, eletricista’, uns dias depois quando estava
na rua um senhor o abordou em uma moto, e perguntou se gostaria de ser caseiro de uma chacara, de pronto
aceitou, mas deixou explicito para 0 amigo aonde iria trabalhar como precaugéo.

Chegando no local fora recebido bem, plantava e cuidava da chacara, relata que foi muito dificil no
inicio, mas depois se acostumou com o trabalho. Oito meses se passaram e com ajuda deste senhor, conseguiu
trazer sua familia da Venezuela, sua esposa e 3 filhos. Residiram sem pagar aluguel em uma pequena casa do
patrao, por dois anos.

Contudo, por conta da pandemia, os hospitais fecharam e os trabalhos diminuiram, assim ficara
preocupado com seu filho mais novo, pois necessitava de acompanhamento médico regular, assim sondando
cidades lembrou que tinha um amigo em Porto Alegre, contatando 0 mesmo dissera que nao teria problema de
0 receber, contatou os servigos locais de migracao interna do pais, migra cidades, se inscreveu e logo fora
chamado, alugou uma casa em Porto Alegre, mas residiu pouco tempo na cidade pois ndo encontrava trabalho.
Um certo dia o contataram de uma empresa de Erechim para trabalho, sondando a cidade vira que tinha
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hospitais proximos, assim conversado com a empresa acertou as negociagdes e se dirigiu para residir em
Erechim. Relata que foi muito bem recebido, e com auxilio da empresa conseguiu alugar uma casa e se instalar
facilmente na cidade. Gosta da cidade e se sente acolhido.

Charlie (masculino 43 anos)

Charlie tem 43 anos de idade, separado, mas no momento possui uma namorada ha dois anos. Na
Venezuela exercia a fungdo de petroleiro e operador de maquina industrial, atualmente trabalha em uma
industria exercendo a fun¢do operador. Decidiu migrar pois seu pais de origem esta passando por uma situa¢éo
econdmica complicada, na qual n&o via oportunidades em seu emprego e formas de crescer financeiramente
dentro do pais. Migrou ha 2 anos e esta ha 1 ano e 10 meses em Erechim, relata que passou dificuldades em
ter deixado a familia e sua filha. Atualmente em sua casa vive Charlie, sua namorada e seu cunhado. Por meio
da igreja que frequenta conseguiu uma entrevista de emprego para a cidade de Erechim e fora selecionado,
migrando e residindo atualmente. Compreende bem portugués, ap6s um tempo de adaptagéo a lingua.

Chegou em Pacaraima e saiu de Boa Vista para Porto Alegre em refugio e conseguiu uma vaga de
emprego em Erechim, dissera que fora muito bem recebido. No inicio estava um pouco desmotivado pois ndo
encontrava trabalho, mas logo que conseguiu se empenhar no motivo de ter migrado, passou a exercer sua
profissdo com o objetivo de crescer na empresa. Sente-se bem no trabalho atual, e pretende crescer na
empresa e agarrar oportunidades que virdo.

No momento ndo pensa em retornar para a Venezuela, pois dissera que sabe que é dificil o pais retornar
0 que era, dizendo que sua vida agora é aqui no Brasil, se focando no presente.

Delta (feminino 48 anos)

Delta tem 48 anos, na Venezuela exerceu a profissdo de professora por 12 anos. Atualmente trabalha
em um frigorifico da cidade, é casada, mas néo tem filhos bioldgicos, mas por ter educado trés sobrinhos, os
considera filhos. Vive com seu esposo e seus sobrinhos na casa, onde todos sdo adultos. Sua capacidade de
entender portugués é mediana, esta no Brasil ha quatro anos e meio e em Erechim ha um ano e meio.

Falar sobre a decisé@o de migrar a deixou emocionada, por recordar da situagdo do pais muito ruim em
relacdo a falta de segurancga e empregos. Narrou que com o salario que recebiam ndo conseguiam comer, além
do fato de encontrarem os supermercados vazios. Para conseguir um pacote de alimento haviam filas enormes
de alcangavam 2 quadras, bem como muita delinquéncia, e corrupgao na policia € no governo. Ainda que
considera receber pouco atualmente, refere que consegue comer, comprar suas coisas, e sobra um dinheiro
para enviar para sua mae que ainda esta na Venezuela.

Relata que seu esposo viera primeiro ao Brasil e a convenceu a migrar. Delta tem seis irm&os e sua
méae na Venezuela, ao longo de sua entrevista refere a dificuldade e a tristeza de os deixar, uma vez que foi a
unica que migrou. Tivera muita dificuldade no trajeto até chegar no Brasil, por conta dos policiais de seu pais,
que barravam e subornavam as pessoas para seguirem caminho.

Quando atravessara a fronteira para o Brasil em Roraima se sentiu muito segura e tranquila, contudo
vira “um mar venezuelanos” na cidade em todo o lugar, nas pragas, nas matas, e a noite se via inumeras
pessoas dormindo na rua. Viveu com seu esposo e mais 4 pessoas em uma pequena casa em Roraima para
dividir os custos. Vendia sacolas de vime na rua por trés reais, vendia também bolos e quindim.

Contatou os servigos locais de migragéo interna do Brasil, “migra cidades” em parceria com a ONU,
para se direcionar a uma cidade com mais empregos, contudo a prioridade eram homens. Como havia um
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familiar seu em Erechim e seguindo o processo reunificagéo de familias, conseguiram mudar para Erechim
Delta seu esposo e seus sobrinhos.

Relata ter sido muito bem recebida na cidade de Erechim, sendo uma cidade com pessoas muito
educadas, que cumprimentam as outras, ndo se sentindo discriminada pela populagéo. Contudo esta vivendo
uma situagao conturbada no trabalho atualmente que a esté deixando cansada, pois é um trabalho com uma
fung&o repetitiva e manual.

Echo (feminino 52 anos)

Echo tem 52 anos, possui trés filhos e € vilva. Na Venezuela exercia a profisséo de enfermeira e é
graduada em jornalismo. No momento trabalha como auxiliar de cozinha no refeitério de uma industria. Relata
a dificuldade do idioma, no inicio sendo muito complicado até de comprar algo e sair de casa, sua capacidade
de entender o portugués atualmente € mediana de 0 a 10 relata estar em 5. Vive atualmente com dois filhos e
outra pessoa, reside ha 4 anos no Brasil.

Decidiu migrar da Venezuela porque a situagao estava dificil, também nao tinha trabalho, seu esposo
ficara sem emprego, conseguir comida também n&o era facil. Neste sentido explica que existiam filas para
conseguir alguma coisa no supermercado, assim Echo e seu esposo decidiram migrar para o Brasil, vieram por
meio da sua igreja com tudo pago, chegaram em Pacaraima Roraima sem nenhuma documentagdo, depois
pularam de reflgio a refugio que a sua igreja proporcionava de Pacaraima para Boa Vista, depois para Manaus
e Rondondpolis no Mato Grosso, isto em poucos dias. Logo que chegaram em Rondondpolis seu esposo fora
diagnosticado com cancer e faleceu. Depois de dois meses que havia chegado no Brasil seu pai faleceu na
Venezuela. Devido as perdas e das dificuldades que passava em Rondondpolis decidira mudar de cidade.
Sondando lugares, entrou em contato com uma amiga que reside em Lagoa Vermelha e a mesma dissera da
cidade de Erechim como um lugar bom de morar, informagao que a fez pesquisar e decidir migrar novamente.
Saiu de Rondondpolis sé com a roupa do corpo, com suas economias CoNseguiu apenas comprar as passagens
do 6nibus para ela e seus 3 filhos, dissera que muitas pessoas a ajudaram no caminho, 0s motoristas se
solidarizaram e ajudaram na alimentagéo. Narra que sua acolhida no Brasil, fora muito boa, e em Erechim se
sentiu em casa, e muito feliz, em poucos dias seu filho mais velho conseguira emprego e pouco mais de um
més, Echo estava empregada.

5.3 REDUGAO FENOMENOLOGICA

A partir da Descricdo Fenomenoldgica foi possivel realizar o processo denominado Redugao
Fenomenoldgica a fim de reduzir as descri¢des a tematicas, ou nicleos de sentido. As tematicas acabaram
emergindo da estruturagdo da entrevista, podendo ser identificadas trés temas principais: tema |: A decisdo de
migrar, tema II: A chegada ao Brasil e temas Ill: Contexto atual.

Temas I: A decisao de migrar

Com base nas leituras das descrigdes das entrevistas, o fator determinante dos participantes migrarem
de seu pais de origem fora, a crise socioecondmica vivida na Venezuela, desde a falta de alimentos a empregos,
como exemplificado abaixo:
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“Sai da Venezuela porque a situagéo estava dificil, também néo tinha trabalho, meu esposo
ficou sem trabalho, ficou complicado para conseguir comida ja ndo havia comida e havia que
fazer fila para comprar comida, havia coisas que ndo tinham nos mercados e estava bastante
dificil a situagéo (Echo)”

“Eh bom, faz ai porque o Venezuela ta passando tal, t4 passando por um processo politico
muito forte né, e a economia é a de Venezuela caiu muito. Salario ndo cobria a necessidade.
Tem servico, mas o dinheiro ndo tem valor para comprar a coisas. Ai as empresas
comecaram a fechar, comércio de comida, comecaram a fechar e era dificil consumir
alimento. Entéo assim, eu vendo a necessidade em casa, vendo meu filho que néo conseguia
comer, ai tomei a deciséo... (Bravo)”.

“Eu estava pensando a dois anos se saia do meu pais ou ndo, chegamos aqui em 2018, pela
situag&o do pais, da comida e a seguranca, o salario ndo dava para fazer nada, eu me lembro
que anos atras o salario basico dava para comprar suas coisas, moveis e roupas, depois foi
tudo decaindo ao ponto do salario néo dar para comer... (Delta)”.

Notou-se outro fator para a saida da Venezuela, a busca de melhores oportunidades, e qualidade de
vida, como exemplificado abaixo:

‘A decisdo de emigrar no inicio para mim foi pér a situagdo do meu pais. Como é que ele
estava ruim mais de cinco anos atras. Ai eu estava estudando e trabalhava, mas nio dava
conta. Entdo assim eu decidi sair pra procurar melhor qualidade de vida (Alpha)”.

“..meu pais esta passando por uma situacdo econdmica, questdes com o governo, e 0
trabalho estava dificil, eu estudei e para assumir minha carreira, eu sou profissional petroleiro
e operador de maquina industrial, ndo tinha oportunidade de trabalhar, e assim tomei minha
deciséo de sair (Charlie)”.

Temas lI: A chegada ao Brasil

Os participantes relatam diversas experiéncias vividas na chegada do Brasil, contudo as dificuldades
sao as mais evidentes, na qual a primeira colocada em énfase nos relatos fora, a dificuldade em falar uma
lingua estrangeira, percebe-se que mesmo sendo linguas latinas irmas, ao chegar no Brasil os participantes
viram-se sem vocabulario para se expressarem, conforme excertos que seguem:

“Deixei meu pais, era dificil, ndo entendia o portugués e os outros ndo entendiam o espanhol.
Entéo fazia isso, saia um dia sim, e outro dia ndo, para tentar um servigo (Bravo)”.

“Quando chegamos aqui pela igreja, eh ndo podemos nos queixar a acolhida, foi muito boa,
chegamos em uma casa toda mobiliada e com comida, por trés meses a igreja nos ajudou
com alimentagao e lugar, mas nédo tinhamos trabalho ainda, passamos bastante necessita
de em Rondonopolis, eu chorava todos os dias em Rondonopolis, as vezes
nao tinhamos comida, tinhamos que os ajudar porque néo sabiamos falar. Com um amigo
Colombiano que falava portugués foi que aprendi (Echo)”.

“Eu acho fiquei boa. Eu entendo tudo normal. No inicio assim foi dificil, mas eu demorei mais
ou menos para entender tudo bem certo, para aprender, uns seis meses, né? E com treze ja
estava entendendo as pessoas, né? E eu néo falava. E comecei a falar porque vi que
precisava. Entdo era dificil para sair na rua e ndo achava como me comunicar € as pessoas
ndo me entendiam. Entdo eu comecei a ir atrés. (Alpha)”.
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Outra dificuldade, relatada pelos participantes quando chegaram no solo Brasileiro fora a de encontrar
empregos, entre elas pelas quantidades de venezuelanos no estado de Roraima, como exemplificado abaixo:

“Quando chegamos aqui pela igreja, eh ndo podemos nos queixar a acolhida, foi muito boa,
chegamos em uma casa toda mobiliada e com comida, por trés meses a igreja nos ajudou
com alimentag&o e lugar, mas ndo tinhamos trabalho ainda, passamos bastante necessita
de em Rondondpolis, eu chorava todos os dias em Rondondpolis (Echo)”

“...eu vim sozinho primeiro, eu deixei minha esposa com meu filho, meu filho € deficiente
visual e ele tem autismo ele estava pequenininho, acho que tinha nem um ano quando eu
sai, minha esposa e meus outros dois filhos. Entao assim, eu via as pessoas falando vem o
Brasil é bom, mas era dificil conseguir servigo porque estava cheio de venezuelanos, ai
comecei a sair de manha procurar servigo, capinar um quintal e outro, nunca na minha vida
pensei que ia acontecer, porque quando chegava em casa eu pagava outro porque ndo dava
tempo quando estava trabalhando. Entdo assim comecei a sair na rua procurar Servico, no
inicio catando latinha, em Boa Vista (Bravo)”.

Outros participantes vieram a cidade de Erechim pelo fato de ja estarem com emprego encaminhado,
por conta da ligagdo de um empregado ou de uma instituicdo, como exemplificam os excertos abaixo:

“...eu cheguei quando j4 era a pandemia, estava um pouco ruim, mas assim eu decidi sair do
meu pais, € & em Pacaraima, por meio da ONU sai de Boa Vista para Porto Alegre, e em
Porto Alegre acharam uma vaga de emprego em Erechim para mim. Por um meio de uma
vaga de emprego pela Igreja Pompéia. Que foi la que deu a oportunidade na vaga emprego.
Ai fizemos uma entrevista e eu fui selecionado eu e mais cinco companheiros, chegamos
aqui e deu certo na empresa, e estamos ali trabalhando, muito bem (Charlie)”.

‘me fizeram outra ligagdo, ah seu Luis, aqui € uma empresa de Erechim e tal. Ai falei para
minha esposa, para procuramos onde ficava Erechim. Bom, o dia da entrevista chegou e falei
que ndo tinha condi¢des de pagar uma passagem, ela disse ndo tem problema, vamos fazer
entrevista por telefone. Daqui a pouco me ligou ... fizemos a entrevista para mim e para minha
esposa. Uma montadora de onibus e tal e comeca a falar, perguntou quanto tempo estava
no Brasil, quanto filho tem etc. Dai falaram, ta bom, qualquer coisa ligamos pra vocé e assim
foi. Outro dia me ligou de novo. No sabado, vocé vem para Erechim fazer um teste, me
pagaram passagem e tudo, para eu e minha esposa (Bravo)”.

Um dos participantes relatou, que quando chegara no Brasil a dificuldade inicial para adaptagéo a
cultura diferente, como explicado abaixo:

“Eu e meu marido ja tinhamos namoro e ele ja estava morando aqui entdo ele me falou pra
vir e ai eu fui pra Roraima e entdo assim o inicio eh foi um pouco dificil eh pra gente se
adaptar a cultura diferente, o trato também é muito diferente com os imigrantes entdo eu sinto
que ha um pouco mais discriminagéo para a gente tem Ia no estado em Roraima (Alpha)”.

Os participantes revelam também a dificuldade de lidar com a distancia de familiares que estao ainda
residindo na Venezuela, como explicado abaixo:

“Minha familia, quando eu sai tuda ela ficou &, saudades, eu tenho familia fora e tenho
familiares do meu pai que é da Colémbia, mas aqui no Brasil ndo tem nada de familia. Tem
uns familiares, meus irmaos, sairam da Venezuela por uma situagdo, mas eles estdo na
Espanha, acho que esse ano a gente esta fazendo, né, minhas irmés e eu, ajudar eles pra
sair da Venezuela, teria no caso minha mée viria pra c& comigo porque é separada, € meu
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pai iria pra a Espanha com meu irm&o mais novo. Isso que a gente t& programando pra fazer
(Alpha).”

“...meu pai j& morreu e minha mée vive sozinha, um irmé&o que migrou para a Colémbia, e
minha filha da minha primeira mulher que eu me separei ela estd ficando também na
Venezuela. Penso em trazer minha filha para ca, é muita saudade, mas estou vendo
(Charlie).”

“...minha mae fez 83 anos agora, é uma pessoa que esta muito enferma, esta solo a 25 anos,
estou preocupada, sou a filha mais pequena, que estava sempre com ela (Delta).”

Tema lll: Contexto atual

No contexto atual relatam diversas vivencias, mas no geral positivas, saida cidades e contextos de
outros municipios complicadas por conta da pandemia e da ndo adaptagdo da cultura local, como
exemplificados abaixo:

“‘Na verdade, a gente vem aqui, pela pandemia, deixamos Roraima, fomos morar em S&o
Paulo, a gente morou I& ha dois anos, mas com a pandemia ficou parado muito comércio, o
trabalho ficou parado, o servigo, e em vista disso a gente estava procurando servigo, a gente
precisava o trabalho porque precisavamos do dinheiro pra viver né? Entéo foi um amigo do
meu marido que morava aqui ja tinha mais tempo, e falou que a cidade tinha servigo entdo
assim a gente vem aqui principalmente pro servigo, quando chegamos aqui a receptividade
boa. Eu n&o sinto discriminagéo aqui, eu acho que é uma cidade 6tima para a gente morar.
Ela é de custo de vida um pouco elevado, caro, mas a gente se adapta trabalhando juntos,
da como se virar aqui, a cidade boa, e a gente tem mais liberdade pra estar aqui. Me sinto
assim (Alpha)”.

“...aqui em Brasil ha 2 anos migrei do meu pais por melhor qualidade de vida, eu consegui
uma vaga emprego aqui em Erechim gragas a Deus, tenho 1 ano 10 meses trabalhando...,
agradeco todas as pessoas que fizeram esta oportunidade para mim.... eu agradego todas
as pessoas que fizeram o possivel eu estar aqui, e falar para outra pessoa que pela
oportunidade que que eu recebi que também pela associacdo de venezuelanos... estou
trabalhando e penso em ficar por aqui agora, pode ser que volte para a Venezuela, mas ja
mentalizei que minha vida mudou. Quero conseguir minha casa e minhas coisas aqui
(Charlie)".

‘Faz um ano e dez meses que sai de Porto Alegre e estou aqui, hoje estou muito contente e
feliz...(Charlie)”.

Notou-se também como muitos dos participantes tiveram ajuda de outros migrantes para se alojarem
na cidade, pela disponibilidade de emprego e solidariedade do povo local, como exemplificado abaixo:

“‘Quando chegamos aqui tivemos uma acolhida muito boa, ficamos em uma casa de uma
amiga venezuelana da igreja quatro dias depois nos alugaram uma casa com todas as coisas,
amo Erechim é uma cidade muito boa, bonita, sdo muito carinhosa, melhor que Rondonédpolis
aqui somos acolhidos. Meu filho comegou a trabalhar quatro dias depois de ter chegado aqui
e eu comecei a trabalhar no mesmo més (Echo)”.

5.4 INTERPRETAGAO FENOMENOLOGICA

Por meio da redugédo fenomenoldgica permitiu-se identificar a experiéncia vivida por migrantes
venezuelanos com a chegada no Brasil. Pode-se notar que os conteidos apresentados na redugéo, por meio
de trés temas, foram caracterizados para melhor entendimento e visibilidade das vivencias dos participantes a
partir da chegada no Brasil e seu contexto atual de vida.
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Na compilagdo dos dados no formulério do perfil sociodemogréafico e na descrigdo dos relatos, os
participantes narraram suas vidas e suas experiéncias na emigragdo da Venezuela, dentre elas o fator
determinante para saida, a crise socioecondmica vivida na Venezuela, desde a falta de alimentos e empregos,
a busca de melhores oportunidades, e qualidade de vida. Nota-se que no quadro 2, em sua grande maioria, 0s
participantes migraram ha mais de 3 anos do pais de origem, confirmado assim, pelo periodo de maior tensao
do pais.

Nas descri¢des das entrevistas percebe-se que, a grande maioria dos participantes s&o pessoas
jovens abaixo dos 50 anos de idade, € em sua maioria solteiros (quadro 1). Ademais nos relatos confirma-se
que em todos os casos, possuem familiares na Venezuela, geralmente idosos, pais, mées e avés, como
observado no quadro 2 que, 45 dos participantes responderam possuir familiares ainda residentes da
Venezuela.

Segundo Pussetti (2010, p.96), o proprio processo migratorio representa um fator de risco porque
‘reline os sete elementos perdidos: familia e amigos, lingua, cultura, familia, condi¢do social e contato com
grupos étnicos e religiosos. Essa série de perdas se manifesta no luto e vem sempre acompanhada de maior
vulnerabilidade a disturbios mentais e/ou emocionais’. Neste contexto os participantes expdem diversas
experiéncias vividas na chegada do Brasil, sendo a dificuldade mais evidente a da comunicagao, falar uma
lingua estrangeira, neste caso o portugués. Contudo apds algum tempo residindo no Brasil a compreenséo de
portugués dos participantes melhorara, como relatado por Alpha, Bravo e Charlie nas descri¢oes e salientado
no quadro 1, na qual a maioria dos participantes possui compressao mediana ou superior no portugués.

Os participantes, em sua maioria, possuem ensino secundério completo a superior completo (quadro
1), como demonstrado também nos relatos das entrevistas. Ademais a procura de empregos, exercer uma nova
atividade de trabalho, adaptagao a cultura diferente, e a dificuldade de lidar com a disténcia de familiares que
estdo ainda residindo na Venezuela, foram outras experiéncias dificultosas relatadas.

Segundo dados da Policia Federal, em 2003, o Brasil recebeu apenas 190 imigrantes da Venezuela,
em 2015 foram 28.670, um crescimento de 14.989%, gerando um estoque migratério de 102 mil imigrantes em
catorze anos, dos quais 92 mil chegaram apenas durante o governo da ex-presidente Dilma Rousseff. (Uebel,
2019).

Carvalho (2020) salienta que esta situagdo provocou um verdadeiro éxodo em massa de cidadaos
venezuelanos em busca de melhores condicdes de vida fora de seu pais de origem. Como resultado, no inicio
de 2020, mais de 5 milhdes de venezuelanos deixaram seu pais, cerca de 250 mil deles migraram para o Brasil,
segundo as agdes do Governo Federal. Migrantes buscam comida, seguranga e trabalho no Brasil, cada vez
mais distante de sua realidade na Venezuela (ACNUR, 2020). Como exemplificado nos relatos abaixo:

“Sai da Venezuela porque a situagéo estava dificil, também nao tinha trabalho, meu esposo
ficou sem trabalho, ficou complicado para conseguir comida ja ndo havia comida e havia que
fazer fila para comprar comida, havia coisas que ndo tinham nos mercados e estava bastante
dificil a situagéo (Echo)”

“Eh bom, faz ai porque o Venezuela ta passando tal, ta passando por um processo politico
muito forte né, e a economia é a de Venezuela caiu muito. Salario ndo cobria a necessidade.
Tem servico, mas o dinheiro ndo tem valor para comprar a coisas. Ai as empresas
comecaram a fechar, comércio de comida, comecaram a fechar e era dificil consumir
alimento. Entdo assim, eu vendo a necessidade em casa, vendo meu filho que ndo conseguia
comer, ai tomei a deciséo... (Bravo)”.

‘Eu estava pensando a dois anos se saia do meu pais ou ndo, chegamos aqui em 2018, pela
situagdo do pais, da comida e a seguranga, o salario ndo dava para fazer nada, eu me lembro
que anos atras o salario basico dava para comprar suas coisas, moveis e roupas, depois foi
tudo decaindo ao ponto do salario ndo dar para comer... (Delta)”.
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Vérias organizagdes religiosas instalaram-se em Pacaraima e Boa Vista, e formaram uma rede de
individuos envolvidos em operag¢des humanitarias, desenvolvendo uma rede complexa que integra o Exército,
as organizacdes de natureza religiosa e agéncias das Nag¢des Unidas. As acomodagdes agora s&o organizadas
de acordo com a experiéncia desenvolvida pelo ACNUR (Alto Comissariado para Refugiados da ONU) em
colaboragdo com o Exército Brasileiro. A equipe operacional € recrutada entre universitarios, missionarios,
jovens, migrantes, militares e profissionais das agéncias das Nagdes Unidas (Lopes, 2018). Como
exemplificado nos relatos abaixo:

“Quando chegamos aqui pela igreja, eh ndo podemos nos queixar a acolhida, foi muito boa,
chegamos em uma casa toda mobiliada e com comida, por trés meses a igreja nos ajudou
com alimentag&o e lugar, mas néo tinhamos trabalho ainda, passamos bastante necessita
de em Rondondpolis, eu chorava todos os dias em Rondondpolis (Echo)”

“...eu cheguei quando ja era a pandemia, estava um pouco ruim, mas assim eu decidi sair do
meu pais, € la em Pacaraima, por meio da ONU sai de Boa Vista para Porto Alegre, e em
Porto Alegre acharam uma vaga de emprego em Erechim para mim. Por um meio de uma
vaga de emprego pela Igreja Pompéia. Que foi I4 que deu a oportunidade na vaga emprego.
Ai fizemos uma entrevista e eu fui selecionado eu e mais cinco companheiros, chegamos
aqui e deu certo na empresa, e estamos ali trabalhando, muito bem (Charlie)”.

O estado brasileiro na qual a maioria da populagao Venezuelana se desloca, para adentrar no territdrio
nacional, é do de Roraima, sobretudo nas cidades de Pacaraima e Boa Vista. Como observado nos relatos em
sua totalidade, todos os participantes entraram no Brasil via Roraima.

Segundo dados de Simdes (2017):

O numero de solicitantes de refugio venezuelanos passou de 2802 em 2015, para 2.233 em
2016 e até junho de 2017, 6.438 venezuelanos pediram reflgio na capital roraimense. Para
todo o Brasil, esses nimeros sdo respectivamente de 829, 3.368 e 7.600 para os anos de
2015, 2016 e 1° semestre de 2017. Percebe-se com isso, que a grande maioria dos
venezuelanos recém-chegados solicitaram seu pedido de reflgio em Roraima,
especialmente em 2016 e 2017. A partir dai, pode-se concluir que boa parte dos
venezuelanos que pedem refligio vem por uma migracao terrestre oriunda da fronteira Santa
Elena de Uairén-Pacaraima. A esse respeito, o saldo liquido dos nimeros de entrada e saida
dos venezuelanos no Brasil aproxima-se dos numeros de pedidos de refugio Em 2016,
entraram pelo ponto de migrag&o terrestre na fronteira 56.800 venezuelanos e retornaram a
47.108, o que permite uma aproximacdo em torno de 9.700 venezuelanos que ficaram em
territdrio brasileiro. Em 2017, entraram por Pacaraima 24.379 (até 10.07.2017) e retornaram
13.868, 0 que contabiliza, em termos liquidos, 10.511 venezuelanos, nimero mais proximo
aos 7.600 pedidos de reflgio contabilizados no primeiro semestre de 2017. Além disso, esses
numeros mostram que a migracao venezuelana é muito pendular, ou seja, muitos entram e
muitos saem, o que reforca algumas questdes. (SIMOES, 2017, p. 2)

Ainda segundo Simdes (2017), a maioria dos migrantes chega de 6nibus, levando em média de 1 a 2
dias para chegar a Pacaraima, na fronteira brasileira, como relatado pela experiéncia de Bravo. O autor
supracitado afirma que (82,4% do total de participantes da sua pesquisa) eram solicitantes de reflgio, e a
maioria ja possuia alguns documentos brasileiros. Ressalta que, a escolha das rotas de asilo direcionadas para
0 Brasil explicam-se especialmente porque os pedidos de asilo sdo gratuitos, na qual permitem que os
solicitantes permanegam regularmente no pais e obtenham documentos, em particular a carteira de trabalho.
Para alguns, € por isso que a rota do asilo é escolhida, embora esta rota seja dificil de ser feita.

No contexto, atual os participantes relatam que chegaram a Erechim ha pouco tempo, de 1 a 2 anos
(quadro 3), residindo em familias numerosas de 3 a mais pessoas, muitas vezes dividindo a residéncia com
outras familias, por conta do custo, (quadro 3). Na questdo laboral relatam em sua maioria ndo exercer a
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profissdo que desempenhavam na Venezuela, sendo em muitos dos casos atualmente trabalho bragal de pouca
renda, como demonstrado no quadro 4. Afirmam também que foram muito bem recebidos e acolhidos pelo povo
na cidade de Erechim, referem que em outras localidades nao foram tdo bem acolhidos; contudo atualmente
sentem-se bem a felizes na cidade, como relatado por diversos participantes, entres eles Charlie, que narra:
“Faz um ano e dez meses que sai de Porto Alegre e estou aqui, hoje estou muito contente e feliz”.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

O presente estudo buscou explorar a vivéncia da migragdo do povo Venezuelano para o Brasil, desde
a decisdo de migrar até o contexto atual. Esta compreensé&o fora possivel a partir da perspectiva dos imigrantes
residentes na cidade de Erechim no Estado do Rio Grande do Sul.

Na pesquisa, pode-se observar que as respostas dos participantes em relacdo a experiéncia vivida
pelos mesmos na vinda para o Brasil sdo semelhantes no que diz respeito a decisdo de migrar, a chegada no
Brasil e como se encontram atualmente, destacando aspectos de busca de oportunidades de emprego e renda,
estabilidade, melhor qualidade de vida, para si e sua familia, por conta da crise econémica, inflagéo,
desemprego, instabilidade, inseguranga, criminalidade e corrupgéo do pais. Os participantes relatam ainda
dificuldades com a distancia familiar e a adaptag&o cultural, desde 0 momento em que decidiram emigrar até a
chegada ao Brasil.

Percebe-se que esta migragdo apresenta certas dificuldades e sofrimentos aos individuos em relagéo
a sua vida anterior, como a separagéo de familias e da cultura de origem. Contudo expde também ganhos que
podem ser percebidos, como na criagdo de novos vinculos, na proximidade de costumes e tradi¢des, e na forma
atual de relacionamento com as comunidades em que est&o inseridos.

Ademais notou-se que na coleta dados houvera certas dificuldades em relagdo a comunicagéo, por
conta de que a fluéncia do portugués n&o era presente em todos os participantes. Sendo assim, ocorreu
determinadas adversidades em compreender a fala, para apds realizar a transcrigao das entrevistas. Pode-se
destacar também, como fora possivel chegar até este grupo de venezuelanos, por conta do estagio no ambito
da Psicologia Social e Comunitaria, realizado ao longo do ano de 2022, oferecido pela Universidade, com o
objetivo de acolher e mediar um grupo de venezuelanos em suas diversas demandas, sendo a principal, a
formagdo de um grupo diretivo com estes membros, com o intuito de criar uma associagcdo de apoio aos
imigrantes da Venezuela. Por meio do apoio da associagdo de venezuelanos em Erechim, fora possivel a
divulgacao da pesquisa, aplicagéo do questionario e a realizagao das entrevistas.

A partir do tema escolhido do perfil sociodemografico e experiéncia vivida pela populagdo venezuelana
na migracao para Erechim, evidenciou-se a vontade por parte destes sujeitos na procura de uma melhor
qualidade de vida, seguranga para si e sua familia, a busca por liberdade de pensamento e renda, narrada nos
relatos, por conta da crise socioecondmica vivida na Venezuela.

Em suma, é importante ressaltar a importéncia de mais pesquisas sobre migragao para que se possa
compreender os aspectos sociopsicolégicos do processo migratério e, assim, gerar intervengdes com vistas
a ajudar este grupo, assim como em outros grupos de migrantes, a se estruturarem fora de seu pais de
origem, em solo brasileiro, por meio de politicas publicas. E de extrema importancia um olhar acolhedor e
receptivo para estes individuos, pois acarreta novas oportunidade de trocas culturais no convivio habitual do
dia a dia.
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RESUMO

Objetivo: Identificar o papel dos processos psicoldgicos (aten¢do e emogao) envolvidos no comportamento
alimentar. Método: Refere-se a uma pesquisa de revisdo integrativa da literatura, com busca no banco de dados
do Google Académico. Foram utilizados os descritores: Comportamento Alimentar. Alimentagdo Emocional.
Comer Intuitivo. Bariatrica. Artigos publicados entre 2005 e 2022, em lingua portuguesa, contendo titulo, resumo
e texto na integra alinhado com o tema do trabalho, apresentando estudos empiricos. Resultados: Sete artigos
compuseram a amostra do estudo. O fator emocional relaciona-se ao comer porque esta frustrado, com raiva
ou medo. Estes estados emocionais podem afetar diretamente as escolhas alimentares. O fator atencional trata-
se de um processo cognitivo, que podera influenciar de maneira automatica um comportamento alimentar,
aumentando significativamente a probabilidade de o individuo reagir a estimulos do ambiente que sinalizam
recompensa, e passam a comer por prazer para aliviar sentimentos ruins, tém relagdo com a percepgéo de
cada individuo.

Palavras-chave: comportamento alimentar; alimentagéo emocional; comer intuitivo; bariatrica.

1.INTRODUGAO

A alimentacdo sempre foi um fator importante para a sobrevivéncia do ser humano. Nossos
antepassados viviam em tempos de incertezas, se tratando da disponibilidade de alimento, quando era possivel
encontra-lo buscavam por alimentos que o organismo pudesse armazenar sob forma de energia, de preferéncia
para alimentos mais gordurosos, contendo sal, agucares e proteinas. Hoje em dia, essa procura por alimentos
mais caloricos ainda esta relacionada com a preferéncia alimentar evolutiva. Contudo o homem, na atualidade,
tem a disposicao de alimento muito proximo de si, ndo necessitando caminhar grandes distancias, passando a
ingerir mais alimentos caldricos e gastando menos energia. Este fato, passou a contribuir para o ganho de peso
e problemas de saude, decorrentes da alimentacao e sedentarismo, como por exemplo, a questao da obesidade
(Santos, 2017).

A obesidade apresenta-se como um importante problema de saude publica, os custos com o tratamento
sao elevados, sendo que no Brasil os gastos com o tratamento chegam a somar em 5% dos gastos que séo
destinados a saude (Rech et al., 2016). Em 2018 a Organiza¢do Mundial de Saude fez uma projegéo em que
no ano de 2025 havera 2,3 bilhdes de pessoas com excesso de peso, e 700 bilhdes com obesidade em todo
mundo (Marcon; Sanches; Virtuoso, 2022).

A obesidade € caracterizada como uma doenga que tem como caracteristica 0 acumulo de gordura
corporal, envolve aspectos bioldgicos, historicos, ecologicos, politicos, socioecondmicos, psicossociais e
culturais, ou seja, um carater multifatorial. Existem grupos de obesos que apresentam padrdes anormais de
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alimentag&o, possuem o transtorno de Compulséo Alimentar Periédica (TCAP). O TCAP é caracterizado por
episodios de compulsao alimentar onde o individuo consome grande quantidade de alimento em um curto
espago de tempo. Sentimentos de desconforto fisico, angustia, vergonha e culpa permeiam a vida do sujeito
que apresenta o TCAP (Wanderley; Ferreira, 2010).

Beja, Ferrinho e Craveiro (2014), salientam que a obesidade € uma doenga cronica, que esta vinculada
a diversas causas, destacando o padréo alimentar e o sedentarismo, que impactam negativamente na saude.
Reis e Madalena (2021), salientam que a ansiedade e a depresséo se apresentam como as patologias psiquicas
mais estudadas nos casos que compdem a obesidade, proporcionando um panorama sobre as atitudes de se
alimentar excessivamente o quanto elas podem estar relacionadas a adoecimentos psicoldgicos como a
ansiedade e a depressao.

Uma das intervengdes possiveis, porém, mais invasivas para o tratamento da obesidade € a cirurgia
bariatrica. Para que este procedimento seja realizado de forma adequada, apresentando uma determinada
eficacia, é de extrema importéncia que venha acompanhado de processo psicologico desde o pré até o pds-
operatorio (Reis; Madalena, 2021).

Para o eventual sucesso, o paciente pos-bariatrica necessita tanto do acompanhamento psicolégico,
como da adequacgao na ingestdo alimentar para a manutengao do tratamento. O paciente podera desenvolver
pensamentos disfuncionais e comportamentos instaveis, os quais podem atrapalhar o tratamento, e como
consequéncia o paciente pode voltar a alimentar-se de forma errnea, e consequentemente, ganhar peso
facilmente (Mello et al., 2014).

Um fator que contribui para o ganho de peso é a ingestdo demasiada de alimentos. A ingestao
alimentar, conforme Moura e Nava (2020), ¢ influenciado diretamente por fatores fisiolégicos como a fome e
saciedade, fatores psicol6gicos como um estado emocional, e fatores cognitivos e comportamentais. O estudo
feito pelos autores, apresenta a discussdo de que o estresse, emogdes negativas e desregulagédo emocional
impactam diretamente nos comportamentos ligados ao comer, e de certa forma ao indice de massa corporal
(IMC), o que € um fator de risco para sobrepeso, obesidade e para as comorbidades oriundas do excesso de
peso.

Vieira (2014) diz que, o desejo ou necessidade por comida pode ser compreendida como fome. A fome
resulta em um desconforto gastrico, e o fendmeno que pde fim a fome é a saciedade. Este processo de sentir-
se saciado ou com fome é medido por um conjunto de fatores gastrointestinais, sensoriais, neuronais e
psicologicos. Logo, a saciedade considera-se como a principal motivagao para o individuo parar de comer.

Ainda Vieira (2014), salienta que fatores sociais, ambientais e psicolégicos passam a desempenhar um
papel importante na escolha dos alimentos. Sendo assim, fatores cognitivos como a memoria e as
representagdes afetivas inferem no valor da recompensa e prazer proporcionado pelo alimento. O significado
cognitivo e afetivo ligado a certos alimentos se sobressaem aos sinais fisiolégicos da fome e saciedade, os
quais regulam a ingestdo alimentar. Desde crianga somos instruidos a pensar no alimento como uma
recompensa quando, por exemplo, os pais utilizam a barganha “se comeres os vegetais, podes comer uma
sobremesa’.

A tendéncia ao ato de comer, conforme Santos (2017), podera estar inteiramente ligada a percepgao
do individuo, através da visao, do cheiro ou sabor, mesmo na auséncia da fome fisiologica, este comportamento
denomina-se alimentagéo externa. O sujeito passa a ser mais sensivel a estimulos alimentares externos e
hipersensivel aos sinais fisioldgicos internos de fome e saciedade. Este estimulo externo, que influencia no
comportamento alimentar, apresenta-se como um fator de vulnerabilidade para a obesidade e descontrole
alimentar.

Portanto, prestar atengéo no ato de comer, sentar, mastigar, e sentir o gosto do alimento contribui para
um certo grau de satisfacdo. Uma das principais fungdes da atengdo, conforme o estudo de Santos (2017), é
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realizar a selegdo de estimulos que sejam considerados relevantes no ambiente, para uma analise mais
profunda e ignorar os que sdo menos importantes, logo, o fato de ocorrer uma maior ou menor busca e consumo
de determinado alimento relaciona-se com a capacidade que esse estimulo alimentar tera de captar a atengédo
do individuo. As perturbagdes alimentares neste sentido podem ser o resultado de estruturas mal adaptativas,
como esquemas que estéo relacionados na dire¢cdo da aten¢do, na memoéria e na forma como o individuo
recebe e interpreta algo.

Castro (2020), nomeia este comportamento motivado pela percepgéo através do termo Viés Atencional
(VA). Alteragdes cognitivas apresentadas por individuos com obesidade, por exemplo, facilitam o
comportamento de comer em excesso, 0 VA é uma tendéncia a voltar a atengéo do individuo para determinados
estimulos do ambiente em detrimento de outros, e ainda o VA podera influenciar de maneira automatica um
comportamento alimentar, este fato aumenta significativamente a probabilidade de o individuo reagir a
estimulos do ambiente que sinaliza recompensa, por exemplo como ocorre com as drogas, onde sistemas de
recompensas sao ativados.

Conforme salientam Leitdo et al. (2013), o comportamento alimentar esta relacionado com o humor e
as emocgodes. Estes possuem um papel importante na escolha dos alimentos, assim como nos habitos
alimentares, geralmente as pessoas buscam no alimento o bem estar. Desta forma o humor e as emogdes
influenciam na hora de escolher o que comer, dando preferéncia a certos tipos de alimentos, e do contrario
também é valido, o consumo de certos alimentos podem alterar o humor. Emogdes intensas poderao suprir 0
apetite, contudo da mesma forma elas podem perturbar o controle cognitivo, e consequentemente reguladas
pela ingestdo de alimentos muito energéticos. Visto que, um individuo associa a comida a conforto ou a ideia
de que representa uma recompensa, quando existe a privagéo de alimento, a fome passa a gerar um sofrimento
psicoldgico, logo a restri¢do alimentar néo € indicado e pode agravar a obesidade.

Outra questao sobre 0 alimento, € que este representa papéis distintos na vida do ser humano como o
de alimentar-se, acalmar-se, dar prazer e fornecer segurancga. Existem também, momentos propicios para o
consumo do doce, do salgado, da fartura e da restricdo alimentar, os quais s&o inundados de significados
culturais, incluindo a identidade cultural, a meméria familiar e condigdo social. Desta forma, a alimentagéo
racional, a qual leva em conta as necessidades do organismo, compreendida com as propriedades benéficas e
protetoras do alimento, € um aspecto importante para uma alimentagdo consciente e saudavel (Leitdo et al.,
2013).

Neste aspecto, o comer consciente possibilita que as pessoas sejam fiéis as suas sensagdes internas
de fome e saciedade, para que possam saber o que comer, quando comer e quando parar de comer. De
Almeida e De Carvalho Furtado (2018), salientam que dietas tradicionais nao estao sendo tao eficientes para o
comportamento alimentar, contudo, é notorio orientar as pessoas para confiarem em seu proprio corpo e
seguirem uma intuigdo ao comer, manter sintonia entre comida, mente e corpo € o objetivo primordial, onde
conforme os autores, gera resultados positivos para o individuo que pratica 0 comer intuitivo.

Uma pratica muito estudada atualmente, conforme Vargas (2020), € a pratica de Mindful Eating.
Utilizada como uma proposta para tornar consciente as cognicdes e afetos, sensagoes fisicas e emocionais ao
comportamento de comer. A fome, sendo uma necessidade fisiolégica de comer, néo se relaciona a nenhum
alimento especifico, porém mediante emogdes negativas e estressoras, e de comidas altamente palataveis, as
pessoas fazem escolhas mais impulsivas, desenvolvendo outro tipo de fome, que nao a fisioldgica. Alimentos
que contém alto teor doce, por exemplo, podem proporcionar prazer para o individuo, logo ele alimenta-se por
prazer, outro fator importante é o estresse ligado a uma rotina acelerada, que envolve decisdes automaticas na
forma de se alimentar. O comer consciente ou Mindful Eating, considera-se um processo de tomada de
consciéncia sobre o comportamento alimentar. Estabelece conex@o com sinais internos, como emogdes, e
assim pode-se promover regulagcdo emocional, e consequentemente consciéncia ao comer.

Almeida e Assumpcao (2018), salientam que intervengbes com o Mindful Eating apresentaram
beneficios como o autocontrole, aumento da autoeficacia para perda de peso, influéncia da escolha na
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quantidade de comida, redugédo da impulsividade ao escolher os alimentos, redugdo do IMC e promogao de
mudancgas saudaveis no comportamento.

Dantas et al. (2021), relatam que a consciéncia em Mindfulness proporciona ao sujeito ndo reagir aos
gatilhos alimentares, interrompendo o ciclo que era habitual ao alimentar-se. Com isso, o comportamento
alimentar, ndo saudavel, perde a forga, dando lugar a comportamentos e respostas mais funcionais.

Barbosa, Penaforte e Silva (2020), ao iniciar uma pratica do comer, através das habilidades
desenvolvidas pela consciéncia em Mindfulness, o individuo podera reconhecer a fome fisica, e posteriormente
diferencia-la dos estados emocionais que levariam ao comer emocional.

Desta forma, a atenc¢ao plena ao comer, juntamente com aconselhamento nutricional, pode influenciar
de forma positiva o comportamento alimentar dos individuos. Ao desenvolver consciéncia alimentar, os
individuos conseguem perder peso, fazer escolhas de alimentos mais saudaveis, moderar a quantidade dos
alimentos nas refeicoes, reconhecimento do nivel de fome e saciedade, relacionando que ao comer com
atengdo plena, possa desenvolver uma maior consciéncia ao momento presente, diminuindo a impulsividade,
e consequentemente reduzindo o comer excessivo e emocional (Araujo; Costa; De Melo, 2021).

Partindo dessa consideragao teérica, este trabalho visou investigar por meio da literatura o papel dos
processos psicolégicos atengdo e emogao envolvidos no comportamento alimentar.

2. METODO

Trata-se de um trabalho de revisdo integrativa da literatura, que visa mapear a produgéo cientifica. A
revisao integrativa da literatura, como método de pesquisa, possibilita a organizacdo e apresentagdo do
conhecimento, permite reunir e sistematizar resultados de pesquisas, de maneira sistematica e ordenada. Inclui
andlise dos trabalhos de pesquisas realizados na atualidade e mais antigos, os quais orientam para o
desenvolvimento do conhecimento sobre uma pergunta em si, que se deseja pesquisar. Através da revisao
integrativa, € possivel pesquisar e compreender um determinado fendmeno, embasando-se em estudos
anteriores, e por conseguinte formular sinteses para o conhecimento (Mendes; Silveira; Galvédo, 2008).

O procedimento da revisao ocorreu através de seis passos que possibilitaram a clareza e especificidade
da pesquisa e dos resultados encontrados, conforme descrevem os autores Souza, Silva e Carvalho (2010): (1)
identificar o tema ou questdo de pesquisa; (2) estabelecimento dos critérios de inclusdo e exclusdo; (3)
categorizagao dos estudos; (4) avaliagdo dos estudos; (5) interpretacdo dos resultados e por fim (6) sintese do
conhecimento. A questao norteadora deste trabalho foi: Qual o papel dos processos psicologicos (atengéo e
emo¢&o) no comportamento alimentar?

O desenvolvimento da pesquisa de literatura foi realizado através da busca sobre o tema na plataforma
Google Académico, através dos descritores: “Comportamento Alimentar” or “Alimenta¢do Emocional” or “Comer
Intuitivo” or Bariatrica. Os critérios de inclusdo: Artigos publicados entre 2005 a 2022, em lingua portuguesa,
apresentando o titulo, resumo e texto na integra alinhado com o tema do trabalho, apresentar estudos
empiricos. O ultimo passo foi feito através da leitura total dos dezenove artigos restante, o critério de exclusdo
foi por ndo constar o tema a ser investigado, por serem artigos de revisdo de literatura e apresentarem questoes
voltadas a validagao de escalas relacionados a alimentagéo e de técnicas da terapia cognitiva comportamental
e Mindfulness. A Figura 1 apresenta o fluxograma, onde consta as etapas de incluséo e excluséo dos artigos
até a amostra final dos artigos incluidos para este trabalho.
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Figura 1: Fluxograma demonstrativo de excluséo dos artigos

Eancc de dadoa:
Coogle Académice (390)

Entre anc 2005 até Google Académico
2022 (370}

Esciitos em lingua 127 artigos restaram

portuguesa

Leitura titulos > 332 artigos restaram

Leitura resumo 19 artigos restaram

Leitura completa do amaostra final 07
artigo artigos

i

Fonte: Elaborado pelo autor

3. RESULTADOS

A amostra final desta revisdo foi constituida por sete artigos cientificos, selecionados pelo critério de
incluséo e exclusdo. A tabela 1 apresenta as especificagdes dos artigos selecionados, contendo informagdes
como autor/ano e titulo dos artigos.

Mediante os artigos analisados verificou-se os fatores psicoldgicos preponderantes que estao

relacionados a motivagéo do comportamento alimentar. Os artigos publicados trazem as questdes envolvidas
no comportamento alimentar e sua relagdo com 0s processos psicoldogicos.

Tabela 1. Autor, ano e titulo dos artigos utilizados para a revisdo de literatura.

Autor/Ano Titulo

NOVAIS, 2020 Adicao alimentar, corpo e regulagcdo emocional: um
estudo com perturbagdes do comportamento
alimentar.

DOS SANTOS, 2016 Sistema de recompensa alimentar e dominio

emocional em individuos submetidos a cirurgia
bariatrica: um estudo longitudinal.

CASTEDO, 2019 Como, logo sinto: a relagdo das emogdes
com o consumo de alimentos saudaveis e ndo
saudaveis.
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LOPES, 2022 Fatores de estudo de nutrigdo como alimentos de
estudo: uma analise por género.

DE JESUS et al., 2017 Comportamento alimentar de

pacientes de pré e pds-cirurgia bariatrica.

MACHADO et al., 2008 Compulséo alimentar antes e apds a cirurgia bariatrica.

OLIVEIRA; DA SILVA, 2014 Fatores que dificultam a perda de peso em mulheres

obesas de graus I e Il.

Fonte: Elaborado pelo autor.

O quadro 1 apresenta os papéis dos processos psicologicos de emogao e atengao no comportamento
alimentar.

Quadro 1. Artigos e 0s processos psicoldgicos emogao e atengéo

Autor

Processo psicolégico Emogao

Processo psicoldgico Atengao

NOVAIS

Comer para aliviar a tenséo,
mediante dificuldade na vida.

DOS SANTOS

Comer gera prazer, pois 0 alimento
é de grande palatabilidade.

Percepcéo e agradabilidade.

CASTEDO

Emogbes negativas sentidas ao
comer algo ndo saudavel.

Reaprender a criar um mecanismo
de percepgéo da comida.

LOPES

O estado emocional afeta a
escolha  alimentar.  Procurar
alimentos mais saudaveis e
autopercepgéo do corpo.

DE JESUS et al.

Humor, ansiedade, alimentagéo
emocional.

Fome em excesso ao ver outras
pessoas comendo.

MACHADO et al.

Alimentagdo como forma de

mascarar as emogoes.

OLIVEIRA; DA SILVA

Questoes de descontrole
emocional, ansiedade, baixa
autoestima.

Questdes socioecondmicas, falta
de tempo para preparar a
alimentagao, ter em casa alimentos
altamente caldricos.

Fonte: Elaborado pelo autor

Através da analise dos artigos, observa-se que 0 comportamento alimentar apresenta-se tanto por um
fator emocional (comer quando esta triste, ansioso, humor negativo, raiva e agressividade, como algo que
proporciona prazer, alivio), quanto por um fator atencional (dificuldade de se concentrar ao se alimentar,
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consciéncia dos alimentos que sdo naturais € ndo naturais, controle de peso, perda de controle, clareza das
emoc0es, sistema de recompensa, motivacao, falta de tempo para preparo e para as refeicdes, questdes
econdmicas que levam o individuo a comprar comidas mais baratas e mais caldricas, escolha por alimentos
mais palataveis).

3.1 FATORES EMOCIONAIS ENVOLVIDOS NO COMPORTAMENTO ALIMENTAR

As emocgdes apresentam uma grande influéncia na hora da escolha dos alimentos, e
consequentemente moldam um habito alimentar na vida dos individuos (Leitdo et al., 2013, p. 62). Os autores
a seguir apresentam seus estudos e achados sobre os fatores psicologicos emocionais que estariam envolvidos
no comportamento alimentar.

Dos Santos (2016), acompanhou o pré e pos-cirurgia bariatrica de quarenta e quatro pessoas, e
constatou que quando existe uma estabilizagdo do humor por parte do individuo ocorre uma diminui¢do da
ingestdo emocional. O motivo para esse fato ocorrer estd vinculado & estabilizagdo do humor, e
consequentemente a reducao da necessidade de usar o alimento como uma estratégia de regulagéo emocional
decorrente da cirurgia bariatrica. A cirurgia por sua vez pode ter reduzido a percepgao subjetiva do estigma
social associado a obesidade, promovendo diminui¢ao do isolamento social e 0 aumento da percepgao de valor
pessoal, contribuindo para redugao dos niveis da ingestao decorrente do viés emocional. Este estudo relaciona
alimentos hiperpalataveis com possiveis alteragbes em determinadas areas neurais, quando ocorre liberagéo
de dopamina. A liberacdo de dopamina juntamente com a estabilizagdo do humor contribui para diminui¢do da
necessidade da procura de meios prazerosos, como a comida. Santos (2016) conclui que € de suma
importancia a interveng&o psicoldgica no dominio emocional/humor, onde se trabalha a redu¢do do componente
querer, o qual € um potencial fator de risco e de manutengao da obesidade, pois o individuo estd motivado para
procurar e consumir alimentos hiperpalataveis. Dados encontrados pelo autor sugerem que a fome hedénica,
ou seja, a vontade de comer algo especifico, apresenta relagéo estreita com humor negativo, mas néo com o
humor positivo.

Novais (2020), avaliou quarenta e um pacientes com perturbagdes do comportamento alimentar, cerca
de 56% dos participantes da pesquisa apresentaram adig&o alimentar, ou seja, apresentaram comportamento
de dependéncia pela comida. Pacientes com adigao alimentar demonstram dificuldade em se concentrar e
realizar tarefas quando experimentam emogdes negativas, dificuldade de regular o comportamento quando
estdo sob sofrimento emocional, apresentam sentimentos negativos acerca de respostas emocionais, menor
consciéncia do significado das emogdes, menor capacidade de mudar a maneira como se sentem e menor
compreensdo acerca dos seus sentimentos. Desta forma, ingerir alimentos gratificantes podera ser uma
estratégia para mascarar essas emogdes. O estudo apontou que pacientes com a adi¢ao alimentar apresentam
maior dificuldade em compreender seus sentimentos, desta forma, quanto maior dificuldade na clareza
emocional maior € a probabilidade de ter uma adi¢ao alimentar.

Machado et al. (2008), investiga cinquenta pacientes submetidos a cirurgia bariatrica antes a apés
procedimento de cirurgia, com objetivo de analisar os indicios de compulséo alimentar. Constataram que os
pacientes apresentaram indicios de compulsao alimentar antes e apds o procedimento, relacionados a aspectos
psicoldgicos. Os habitos e preferéncias alimentares passam a se modificar apds cirurgia, os pacientes adotam
0 habito de consumir alimentos que possuem facil ingestdo e adotaram este comportamento alimentar frente a
situacbes que os faziam comer compulsivamente. Constataram a relagéo entre a necessidade de comer e a
dificuldade de lidar com os conflitos, reforcando desta forma a obesidade necessaria a manutengéo do
equilibrio, cuja ruptura pode predispor a transtornos psiquiatricos graves. Mediante a pesquisa, 0s participantes
responderam que sentem desejo de comer mesmo sem sentir fome, e diante de situagbes que exigem
organizagdo emocional eles apresentam padrdes de reagdes orientados pela comida. Uma diferenca
significativa & apresentada pelos autores, no pds operatorio os pacientes apresentam uma expressao
inadequada da raiva e agressividade, contudo no pré operatorio néo houve relatos desses sentimentos, 0s
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autores argumentam que esses sentimentos apresentados nos pos podem sim estar presente no pré-
operatorio, contudo est&o encobertos pela ingestdo excessiva de alimentos, visto que o ato de se alimentar,
esta ligado a uma forma de mascarar as emogdes. Mediante a frustragdo que esses sentimentos geram, os
pacientes recorrem a comida como forma de compensacao a sensacao de incapacidade.

De Jesus et al. (2017), investigaram quarenta e nove pacientes, sendo dezenove pacientes no pré-
operatorio e trinta pacientes do p6s operatorio da cirurgia bariatrica. Objetivaram avaliar a presenca de restricao
cognitiva, alimentag@o emocional, e descontrole alimentar em pacientes candidatos ao procedimento da cirurgia
bariatrica e nos que ja realizaram a cirurgia, com a finalidade de observar o perfil comportamental e reganho
ponderal. O estudo dos autores mostra que 33,3% dos individuos da amostra que passaram pelo procedimento
da cirurgia bariatrica voltam a ganhar peso, a restricdo cognitiva destaca-se como o comportamento mais
presente, e 0s que voltam a ganhar peso apresentam maior sinal de alimentagdo emocional. A alimentagao
motivada pela ansiedade pode ser apontada como um fator que esta relacionado com reganho de peso.
Pacientes no pré-operatorio se apresentaram mais vulneraveis ao comer excessivo, Com ou sem a presenca
de fome e influenciados pela alteragéo de humor.

Castedo (2019), realizou um estudo com quatrocentos e oitenta e um participantes, buscou investigar
as emogdes associadas ao consumo alimentar, assim como o processo emocional envolvido no ato de comer
saudavel e ndo saudavel, e se essa associagdo € medida pela percepgéo de autocontrole. Constatou que existe
relagé@o entre emogdes sentidas no consumo de alimentos saudaveis e ndo saudaveis e os habitos alimentares
dos individuos. Alimentagdo saudavel, como por exemplo, a salada foi relacionada a emogdes positivas,
alimento ndo saudavel como o bolo de chocolate, foi relacionado com emogdes negativas. Pessoas que néo
estdo em uma dieta restritiva, ndo relacionaram o bolo como algo nao saudavel ou ainda com a ideia de que se
comerem o bolo sentem emogdes negativas, muito pelo contrario, elas ndo sentem culpa por comer o bolo.

Lopes (2022), realizou um estudo com cento e oitenta e sete estudantes do curso de nutricdo, com
objetivo de comparar os fatores que influenciam as escolhas alimentares de homens e mulheres. O primeiro
destaque foi a procura por alimentos naturais nao industrializados, a alimentagdo mais natural buscada pelas
mulheres, por segundo foi 0 controle de peso que é mais procurado pelos homens do que pelas mulheres, e
por ultimo o fator controle de emogdes. O fator controle emocional relaciona-se ao comer porque esté frustrado,
com raiva ou medo, estes estados emocionais podem afetar diretamente as escolhas alimentares das mulheres,
conforme o estudo.

Oliveira e Da Silva (2014), realizam um estudo com cinco mulheres, buscam encontrar questdes
motivacionais influenciadas na busca pela comida. Os resultados indicam que elas buscam pelo alimento
quando estdo passando por questdes emocionais como ansiedade, baixa autoestima, além da falta de
autocontrole nos momentos dificeis, os quais motivam a busca pelo alimento para suprir as demandas
emocionais.

3.2 FATORES ATENCIONAIS ENVOLVIDOS NO COMPORTAMENTO ALIMENTAR

Outro aspecto psicolégico que envolve o habito de comer, esta relacionado ao fator atencional,
individuos com comportamento alimentar sdo mais sensiveis aos estimulos externos, ou a situagéo social em
que estdo inseridos (LEITAO et al., 2013, p. 64). Desta forma, os artigos citados a seguir retratam aspectos
atencionais do comportamento alimentar.

De Jesus et al. (2017), salientam que ver alguém se alimentando pode ser um fator importante envolvido
com o0 ganho de peso, os resultados da amostra pesquisada evidenciaram a fome em excesso ao ver outras
pessoas se alimentando.

Oliveira e Da Silva (2014), em seu estudo para investigar fatores que dificultam a perda de peso
evidenciam as questdes socioecondmicas como um fator que interfere no comportamento alimentar e ganho

47



€800K TCC

de peso. As questdes econdmicas estdo relacionadas como a falta de dinheiro e falta de tempo para preparo
das refei¢cbes levam os participantes ao consumo de alimentos de facil preparo e altamente caldricos. Pular
refeicdes devido a falta de tempo também foi um fator apontado. Neste caso, conforme os autores, um padréo
alimentar onde existe o consumo de refeicdes menores e mais vezes ao dia auxiliaria na perda de peso, visto
que o aumento na frequéncia de ingestdo de alimento auxilia no controle de peso e a sensagao de fome, e
reducdo da quantidade dos alimentos nas refeigdes subsequentes.

Conforme Dos Santos (2016), o comportamento alimentar esta influenciado pela modulagéo do sistema
de recompensa, mecanismos neuroquimicos atuam em areas neurobiologicas distintas, desta forma
influenciam trés componentes psicoldgicos: gostar, querer e a aprendizagem. (1) Gostar: (padrdes sensoriais e
areas corticolimbicas) percepcao e agradabilidade, atribuida ao sabor basico do alimento; (2) Querer: (ativada
pelo sistema dopaminérgico mesolimbico) motivagdo para procurar € consumir alimentos com elevada
palatabilidade; (3) Aprendizagem: (reforgada por estruturas corticais) associagao das vertentes gostar e querer.
A aparéncia e o olfato percebidos pelo nosso sistema perceptivo faz com que adquirimos uma capacidade
atrativa que impele os sujeitos a procurar e consumir os alimentos. Este ciclo do comportamento de ingestéo
alimentar é incentivado para obter recompensa.

Oliveira e Da Silva (2014), participantes da pesquisa relatam que muitas vezes néo conseguem ter
autocontrole ao se alimentar, quando pensam em comer pouco ou se privar de determinados alimentos acabam
burlando a dieta, principalmente ao comer massas e doces. O descontrole apresenta-se como um fator
importante, pois aumenta a dificuldade para elas manterem o peso quando perdiam alguns quilos. Os autores
enfatizam que quando ocorre a evitagéo para ingerir alimentos, este fato desencadeia 0 aumento da ansiedade
e frustracdo. Na evitagdo o individuo passa a ndo mais ter o alimento como forma para descarregar suas
tensdes. Para que o emagrecimento aconteca de fato, exige-se um longo periodo de tempo, muitos individuos
podem perder a motivagéo ao longo do processo, acabam desanimando e recaindo as tentagdes da comida
para suprir a frustracéo.

Castedo (2019), relata que mudancgas no estilo de vida, que objetivam reaprender a comer e nao
apenas a autocontrolar-se podem contribuir e ser um fator de sucesso na pratica alimentar. O objetivo no
reaprender é criar um mecanismo de percepgao da comida como apenas uma necessidade de alimentacéo e
cuidado da saude, ndo sendo mais utilizada como busca de prazer e satisfagao.

Enfim, conforme as referéncias analisadas existe uma associagao entre o comportamento alimentar e
os fatores psicolégicos emogao e atengéo. A procura pelo alimento pode ser feita de forma automatica onde o
sujeito come porque esta triste, ansioso, pois o alimento lhe proporciona recompensa e prazer. Outras vezes,
o comportamento alimentar ocorre face a estimulos encontrados em alimentos mais caléricos, como por
exemplo um bolo de chocolate, escolher o bolo como alimento pois esté relacionado a uma recompensa
imediata para um sentimento negativo. Esta compreensé@o torna-se uma contribuigdo importante para
entendermos o papel do processo psicologico de atengdo como fator de risco no desenvolvimento e
manutengéo do comportamento alimentar ndo saudavel.

A partir da realizag&o e analise desta revisdo de literatura, observou-se que 0s processos emocionais
e atencionais estdo relacionados com escolha e comportamento alimentar. Intervengdes com técnicas que
desenvolvem consciéncia ao se alimentar demonstram um resultado positivo na reducéo de peso e escolha
alimentar. Questdes de nivel socioecondmico também s&o encontradas nos estudos, os quais estdo
relacionados ao comportamento alimentar, visto que muitas pessoas ndo tém condicGes financeiras para se
alimentar adequadamente e passam a consumir alimentos caldricos. A restri¢ao alimentar também se apresenta
como um importante fator de reganho de peso, as pessoas ao iniciarem uma dieta restritiva tendem a sentirem-
Se mais ansiosos e necessitantes da comida para compensar o que sentem. Este fato pode ser melhor explicado
pela compreenséo de como a comida pode atuar nas alteragdes em determinadas areas neurais, quando ocorre
liberagdo de dopamina pelo comportamento do comer alimentos altamente palataveis, estes agem no sistema
de recompensa liberando dopamina, proporcionando ao individuo uma sensagédo de prazer, muito visto nos
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casos de pessoas que fazem uso abusivo de drogas, onde existe sempre uma ativagédo do sistema de
recompensa envolvido.

Por fim, este estudo possibilitou ressaltar a importancia da tematica para saude publica, visto que o
problema com a obesidade no mundo vem aumentando, fazendo-se necessario pensar em intervengoes e
formas de compreender os processos psicologicos envolvidos no comportamento alimentar.
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RESUMO

Cuidado Paliativo é a pratica multiprofissional que busca oferecer ao paciente fora de possibilidade de cura, um
atendimento que proporcione qualidade de vida tanto a ele quanto aos familiares, com sensibilidade de
considerar a subjetividade de cada paciente. A psicologia desempenha um papel crucial nos cuidados
paliativos, fornecendo suporte emocional ndo apenas aos pacientes, mas também as suas familias e a equipe
de saude. Este estudo teve como objetivo realizar uma reviséo sistematica acerca das contribuigbes do
profissional da psicologia dentro da equipe multidisciplinar de Cuidados Paliativos e assim compreender a
importancia do mesmo nesse meio. A pesquisa € de natureza qualitativa e para obtencao dos artigos analisados
nesse estudo, foram utilizadas as seguintes bases de dados: PubMed, SCIELO, PEPSIC, LILACS e Google
Académico. Foram selecionados 10 artigos para analise de dados. Os resultados desta revisdo sistematica
reforcam o padréo do papel do psicologo na equipe de cuidados paliativos. A atuagdo desse profissional é
essencial para promover 0 bem-estar emocional dos pacientes, suas familias e os demais membros da equipe
de saude.

Palavras-chave: tratamento paliativo; psicologia hospitalar; equipe de saude; assisténcia psicologica.

1.INTRODUGAO

A terminologia de Cuidados Paliativos (CP) vem do termo hospice, antigos abrigos destinados ao
conforto e a cuidados com peregrinos e doentes que muitas vezes morriam nesses locais, e de pallium, que em
latim significa manto (Frankling et al., 2021). O Movimento Hospice Moderno foi introduzido por uma médica
inglesa com formagdo humanista, Cicely Saunders, que fundou em 1967 a instituicdo “St. Christopher’s
Hospice”, onde a estrutura ndo sé permitiu a assisténcia aos doentes, mas o desenvolvimento de ensino e
pesquisa na area. Cicely auxiliou os estudos, preparou equipes, familiares e a sociedade para lidar com o
processo de morte e luto (Saunders, 2004).

No Brasil, a implementacdo dos CP ¢ algo recente, foi no final da década de 1990 que surgiram os
primeiros servigos nesse ramo da saude. Assim, em 1997 foi criada a Associagao Brasileira de Cuidados
Paliativos (ABCP), composta por um grupo de profissionais interessados no tema, que sugerem a pratica de
divulgagéo da filosofia dos cuidados paliativos no Brasil (Brasil, Lei n® 8.142, de 1990). J& no ano de 2005 foi
fundada a Academia Nacional de Cuidados Paliativos (ANCP). Essa é de extrema importancia para o Brasil
para os paliativistas, ja que a fundacdo da academia é um marco néo sé para os cuidados paliativos no Brasil
como para a medicina que é praticada no mesmo. O principal objetivo proposto pela academia foi o de contribuir
para 0 ensino, pesquisa e otimiza¢do dos cuidados paliativos no pais (ANCP, 2009).
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De acordo com Figueiredo (2006), apesar de lento, ainda é expressivo o crescimento dos CP no Brasil,
e que é necessario que sejam incluidas nas grades curriculares tematicas nesse assunto, e ndo apenas a
experiéncia se dar através da pratica, sendo que a falta de informagéo e conhecimento dificulta o trabalho da
equipe. Ainda no que diz respeito ao Brasil, 0 tema alcanga mais visibilidade no ano de 2018, onde é aprovada
a resolugéo n° 41/2018, que estabelece diretrizes para a oferta e organizagao dos cuidados paliativos no @mbito
do Sistema Unico de Satide (SUS), e também reconhecendo sua importancia pelos trés niveis de governo do
poder executivo. A resolugao define que os cuidados paliativos precisam estar disponiveis em toda a rede, na
atencao basica, domiciliar, ambulatorial, hospitalar, urgéncia e emergéncia (Brasil, Resolugdo n° 41, de 2018).

Segundo o Manual de cuidados Paliativos (2012), os principios bioéticos visam pela autonomia dos
pacientes, onde 0os mesmos possam tomar suas proprias decisdes, assim, focando na qualidade de vida e a
manutengdo da dignidade humana, seja na terminalidade da vida, na morte ou no periodo de luto. Nesse
sentido, segundo a Organizagao Mundial da Saude, os Cuidados Paliativos s&o vistos por uma perspectiva
qualitativa de vida onde o objetivo principal é a prevengao e o alivio do sofrimento dos pacientes que possuem
alguma doencga que ameaga sua vida. Além disso, engloba cuidados de esfera de ordem fisica, psicoldgica,
social e espiritual, precisando assim, de um cuidado multidisciplinar feito por uma equipe que tenha como
objetivo a melhoria na qualidade de vida tanto do paciente, como de seus familiares (OMS, 2002).

No que diz respeito & qualidade de vida que os CP buscam oferecer aos pacientes, Ribeiro (2008)
aborda que ndo ha um conceito Unico e universal do que é qualidade de vida, mas sim, ha um conceito pessoal
que varia entre cada individuo. Além de que, é preciso considerar os aspectos existenciais individuais de cada
paciente e familia.

Cabe salientar, que os cuidados paliativos sdo mais fortemente recomendados quando todas as demais
alternativas e medidas de tratamento ja foram descartadas e o sofrimento e dor do paciente esta em um estagio
intensivo onde a alternativa mais viavel é optar pela manutengao do conforto e dignidade da vida. Para isso, é
feita uma avaliagéo funcional do estado do paciente, a fim de garantir o melhor tratamento a ser aplicado. Os
CP no contexto brasileiro, € adaptado a realidade cultural ao qual se encontra, portanto, segundo a Academia
Nacional de Cuidados Paliativos (ANCP), a maior demanda é de pacientes oncolégicos, todavia, sdo estendidos
aos demais pacientes com doengas com impossibilidade de cura (Mendonga, 2018).

Dessa forma faz-se necessario entdo, um trabalho de uma equipe multiprofissional, na qual se tem um
objetivo em comum, que é o bem-estar do paciente, mas cada profissional dentro da sua especificidade,
prestando a assisténcia integral ao paciente em CP, complementando seus conhecimentos, compartilhando
responsabilidades e resolvendo as demandas em comum acordo. Profissionais esses que geralmente sao
médicos, enfermeiros, psic6logos, fisioterapeutas, entre outros (Hermes; Lamarca, 2013). Para os profissionais
que atuam na equipe de Cuidados Paliativos espera-se alguns requisitos como: desenvolver habilidades de
escuta ativa, de suporte diante dos limites do adoecimento, de comunicagdo, conhecimento técnico das
situagOes que ira enfrentar junto ao paciente e sua familia e ainda criar estratégias de enfrentamento no que se
refere ao fim da vida (CREMESP, 2008). A equipe tem o desafio de avaliar o paciente e a familia de forma
integral, manter o foco nas suas queixas principais sempre tentando aliviar seu sofrimento, e buscando sua
qualidade de vida (Mendonga, 2018).

E imprescindivel que haja clareza ao Psicdlogo sobre o seu papel nao focalizando somente no paciente,
mas também na familia e na propria equipe que acompanha o processo, e como membro participante da equipe,
evitando exercer um papel que n&o lhe pertence. Chiararia (2015) pontua que cabe ao profissional da psicologia,
atuar junto desse coletivo, buscando as praticas preventivas e de tratamento, tendo em vista o diagnostico e a
compreensdo do conteudo envolvido nas queixas, sintomas e patologias.

Assim, cabe a esse profissional, unir teoria e pratica a fim de garantir que as necessidades do paciente
sejam percebidas e alcangadas em todas as agdes de trabalho. Importante mencionar sobre a necessidade de
transmitir as informagdes corretas tanto para paciente como para familia, e o profissional intercede no sentido
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de encorajar pensamentos e falas sobre a situagé@o e também vivéncias e conhecimentos sobre o processo de
adoecimento, morte e luto (Nunes, 2012).

Partindo disso, pode ser considerado algumas das fungdes norteadoras do psicélogo na equipe
multiprofissional: promog&o ao controle da dor e de outros sintomas estressantes; 0 manejar da morte como
um processo natural; um sistema de suporte a familia, que possibilite 0 entendimento do processo da doenga
em suas fases; ofertar um sistema ao paciente de viver tdo ativamente quanto possivel, buscando
constantemente sua autonomia; integrar a vis&o clinica com os aspectos psicoldgico, familiar, social e espiritual
ao trabalho; possibilitar e ofertar um cuidado abrangente e multidisciplinar; manter o foco que a melhora da
qualidade de vida pode proporcionar no tempo que resta ao doente (ANCP, 2007).

Para Melo, Valero e Menezes (2013) o psicélogo paliativista aspira colaborar com o paciente e seus
familiares, prestando o apoio durante a progressdo da doenca, incluindo o processo de luto se assim o
estiverem vivenciando. S&do amplas as possibilidades de atuagao da psicologia no &mbito dos CP, tanto em
equipes multidisciplinares como no servigo especializado. A pratica da intervengao psicolégica por profissionais
capacitados para o processo de CP é orientada a minimizar o sofrimento inerente a essa fase da vida, na
elaboragao das eventuais sequelas emocionais decorrentes deste processo. Ao passo que, € imprescindivel a
participagédo do psicologo na equipe interdisciplinar, pois enquanto busca atenuar o sofrimento emocional dos
envolvidos em toda essa dinamica, também trabalha com o paciente em prol da qualidade de vida e melhor
aceitacao da morte, caso assim ocorra (Rezende; Gomes; Machado, 2014).

Sendo assim, considerando o exposto, este estudo teve como objetivo compreender a importancia da
atuagdo do Psicdlogo na equipe multidisciplinar de cuidados paliativos por meio de uma revisao sistematica de
literatura.

2. METODOS

Esse estudo trata-se de uma pesquisa com delineamento qualitativo e para a obteng&o dos artigos
analisados foi realizado uma revisdo bibliografica do tipo sistematica. A revisao sistematica, segundo Cook,
Mulrow e Haynes (1997) é um tipo de investigacdo cientifica que tem por principal objetivo reunir, avaliar,
selecionar e conduzir uma sintese dos resultados de multiplos estudos bibliograficos. Esse método de revisao,
permite ao pesquisador distinguir e reunir evidéncias adequadas para o refinamento da pesquisa. Dessa forma,
foram utilizadas as seguintes bases de dados: PubMed, SCIELO, PEPSIC, LILACS e Google Académico,
utilizando-se as palavras-chaves do DeCS: Psicologia e Cuidados Paliativos (Psychology and Palliative care),
com cruzamento entre o conjunto de palavras-chaves utilizou-se AND e OR a fim de refinar a pesquisa. A
selecao dos artigos se deu por quatro etapas, sendo a primeira: leitura de todos os titulos; a segunda: leitura
de resumos e palavras-chaves; a terceira: leitura completa dos textos e; a quarta: analise dos textos segundo
os critérios de inclusdo e exclusdo. Os textos selecionados foram lidos por um segundo avaliador que os
certificou de acordo com os critérios de inclusao e exclusao pré-definidos.

Adotou-se os seguintes critérios de inclusdo: artigos que trazem a atuagédo do Psicdlogo dentro da
equipe multidisciplinar, sendo artigos do tipo Pesquisa clinica, Metanalise, Estudos Clinicos Randomizados e
artigos de reviséo, todos eles escritos em Portugués ou em Inglés, com disponibilidade de texto completo com
data de publicacdo entre 2012 e 2022. E como critério de exclusdo: dissertagdes, teses, livros, capitulos de
livros, relatérios e textos incompletos para download, além de artigos que contemplam a tematica em questéo,
mas estivessem identificados em duplicidade.

Por fim, a sele¢cdo dos artigos de acordo com os critérios de inclusdo e exclusédo buscou analisar os
dados encontrados a fim de compreender o objetivo proposto, ou seja, da importancia do profissional da
Psicologia para a equipe multidisciplinar de Cuidados Paliativos, possibilitando uma sintese dos resultados
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obtidos nos artigos selecionados, a qual possibilitou um amplo mapeamento bibliogréfico que garantiu a
compreens&o e observagdo dos elementos caracterizadores do objeto de estudo, previamente definido.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

O mapeamento dos artigos selecionados, encontram-se na Figura 1.

Figura 1. Organograma de refinamento.

Tabela 1. Informagdes dos artigos selecionados

BD Identificados

LILACS 322

PEPSIC 15

SCIELO 20

RubMed, 19

Google Académico 2400

TOTAL 2.776

Excluidos
Os artigos excluidos foram descartados por
ndo cumprirem os critérios de inclusio
previamente definidos.
TOTAL EXCLUIDOS 2.766
Selecionados

LILACS 3

PEPSIC 2

SCIELO 1

Google Académico 4

TOTAL

10

Fonte: a autora (2023)

Titulo Autores Ano Tipo de Base de Objetivos
estudo Dados
A Atuacéo do Domingues, 2013 Artigo de Pepsic Compreender como o psic6logo
Psic6logo no G.etal revisdo pode ajudar o paciente terminal e
Tratamento de seus familiares a elaborar os
Pacientes sentimentos decorrentes dessa
Terminais e seus situacao limite.
Familiares
A Finitude da Vida e Rezende, L. 2014 Artigo de Pepsic Compreender as contribuicdes da
0 Papel do C.etal revisao assisténcia psicoldgica aos
Psicélogo: pacientes fora de possibilidades

Perspectivas em
Cuidados Paliativos

terapéuticas de cura.
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Cuidados paliativos
na terminalidade:
Revisao Integrativa
no campo da
Psicologia Hospitalar

A Psicéloga no
Contexto dos
Cuidados Paliativos:
Principais Desafios

Contribuicbes do
profissional de
psicologia para o
paciente em
cuidados paliativos

Cuidados Paliativos:
A Atuacéo do
Psicologo com
Pacientes com

Cancer sem

Expectativa de Vida

A importancia da
psicologia na
percepgao de
pacientes em

cuidados Paliativos.

Reflexdes Acerca da
Psicologia nos
Cuidados Paliativos

Apoio psicolégico na
terminalidade:
ensinamentos para a
vida

Psychosocial Care
and the Role of
Clinical Psychologists
in Palliative Care

Lucena L. et
al.

Edington, R.
etal.

Sassani, L. et
al.

Torres, A.

Pinto, F. et
al.

Carvalho, N.
etal.

Oliveira, E. et
al.

Fan, S.Y., et
al.

2020 Artigo de
revisdo

2021 Pesquisa
clinica

2022 Artigo de
revisdo

2017 Artigo de
revisdo

2021 Pesquisa
clinica

2022 Artigo de
revisdo

2014 Pesquisa
clinica

2015 Experim
ental
(relato
de caso)

Lilacs

Lilacs

Lilacs

Google
Acad.

Google
Acad.

Google

Acad.

Scielo

Google

Acad.
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Analisar artigos publicados acerca
da atuag&o do psicélogo voltada ao
paciente terminal em cuidados
paliativos.

Identificar os principais desafios
percebidos por psicélogas(os) que
atuam no contexto dos cuidados
paliativos em Salvador/BA.

Compreender o processo da morte
e sua implicancia psiquica na vida
do paciente em cuidados paliativos
para, posteriormente, elencar as
possiveis contribui¢des do
profissional de psicologia ao
mesmo.

Conhecer a atuagéo do Psicdlogo

com pacientes que tenham cancer

sem expectativa de cura, utilizando
os cuidados paliativos.

Conhecer a realidade dos pacientes
com doengas que ameacem a vida,
seu processo de adoecimento, sua
visdo de como a psicologia poderia
contribuir para seu momento de
vida e, por fim, conhecer as
alternativas que esses pacientes
utilizam para conforto emocional.

Descrever o que sao os cuidados
paliativos e  como a equipe
multidisciplinar atua em tal caso
dando énfase ao papel do
psicologo atuante nos cuidados
paliativos.

Relatar uma experiéncia de
intervengao psicoldgica junto a
um paciente portador de leucemia
linféide aguda, focalizando o
acompanhamento proporcionado
ao longo do seu tratamento, do
diagndstico a auséncia de
possibilidades terapéuticas, até o
momento de sua morte.

Realizado com 9 Psicélogos
qualificados, no sentido de

explorar/analisar a sua auto

percepcao sobre
fungbes/competéncias do
psicologo, assim como as suas
dificuldades em cuidados
paliativos.

Fonte: a autora (2023)

56



€800K TCC

Abusca dos artigos cientificos para este trabalho aconteceu nos meses de marco e abril de 2023. Apds
a aplicabilidade dos critérios, restaram 10 artigos selecionados para o estudo. Informagdes detalhadas dos
artigos selecionados estéo na Tabela 1.

Os resultados obtidos através da busca listados na Tabela 1, permitem observar que a maioria dos
artigos selecionados versa sobre artigos de reviséo, o que mostra uma dificuldade em elaborar estudos clinicos
com pacientes, familiares e até mesmo equipe, no que tange os CP. Além do mais, é possivel visualizar que
os estudos no periodo de 10 anos ficam concentrados em sua maioria, nos anos de 2020, 2021 e 2022, sendo
mais recentes e atualizados, talvez por conta do periodo da pandemia da COVID-19, que gerou mais interesse
cientifico para a area.

A psicologia desempenha um papel crucial nos CP e no apoio aos pacientes que se enquadram nesse
tipo de cuidado, assim como as suas familias e a equipe multidisciplinar. Os estudos mencionados fornecem
insights valiosos sobre os desafios enfrentados por profissionais que atuam em cuidados paliativos e destacam
a importéncia do psicologo na equipe de saude. A falta de disciplinas relacionadas a morte na formagao
académica pode tornar o inicio da pratica em CP dificil e estressante para os psicologos. Os mesmos precisam
lidar com situagdes que requerem controle emocional para amenizar o sofrimento causado pela perda.

Como citado anteriormente, o paliativismo tem como prioridade a aceitagdo da condi¢do humana frente
a morte, oferecendo ao paciente sem possibilidades de cura e aos seus familiares, condigdes adequadas ao
entendimento de sua finitude, logo, nesta perspectiva a morte ndo é uma doenca a ser curada, mas o fim do
ciclo vital. Assim, as praticas ao final da vida devem priorizar o interesse do paciente, respeitando seus
sentimentos, os desejos de seus familiares e a adequada comunicagéo entre todos os envolvidos no processo.
Nesse sentido, as agdes paliativas representam medidas terapéuticas, sem a intengéo de cura, que objetivam
diminuir os efeitos negativos da doenca sobre 0 bem-estar do paciente (Moritz et al., 2008).

Pensando nisso, Lucena et al. (2020) em seu trabalho destacam que o profissional de psicologia tem o
papel de identificar e facilitar a comunicagao entre o paciente, a familia e a equipe, visando promover uma boa
adesao a assisténcia proposta. Eles também mencionam que a atuagao dos psic6logos na atengao primaria
esta voltada para a prevengéo e tratamento de doengas agudas ou crénicas, com o0 objetivo de maximizar a
qualidade de vida independentemente do progndstico do paciente.

Assim, os CP podem propiciar ao paciente e seus familiares, além das condutas médicas baseadas
em medidas cientificas, a promocdo de intervengdes de proximidade e valorizagdo da vida, fora todo
conhecimento sobre a morte, como entender esse processo de forma natural e assim atingir o objetivo principal
que é a qualidade de vida, enquanto vida houver, e o conforto para o paciente e seu familiar e para a equipe
que o acompanha (Bifulco; Caponero, 2016).

Ja Sassani et al. (2022) apontam a importancia da escuta e do suporte ativo oferecidos pelo psicélogo,
que pode ajudar o paciente a lidar com as turbuléncias e inconstancias emocionais causadas pela doenga.
Assim como Lucena et al. (2020) eles também reforgam a relevancia da comunicagéo aberta e informal, que
permite ao paciente expressar seus sentimentos. Visto que a boa comunicagdo contribui para conhecer os
problemas e expectativas do paciente, aliviar os sintomas, oferecer informagdes adequadas, identificar formas
de apoio e promover o enfrentamento do processo de morrer.

Domingues et al. (2017) enfatizam que o psicdlogo desempenha um papel importante como mediador
nas relagdes entre os profissionais da equipe e nas relagdes da mesma com os pacientes. Eles mencionam
que o trabalho do psicologo leva em consideragéo a institui¢do, a equipe, o paciente, sua doenca e sua familia.
O foco esta nos cuidados do paciente até a morte, dando voz a sua subjetividade e oferecendo atengéo e escuta
as suas aflicdes. O artigo destaca trés momentos principais de intervengéo do psicologo: antes, durante e apds
a morte do paciente.
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Quando falamos de finitude da vida, Rezende et al. (2014) mencionam que o suporte emocional
oferecido pelo psicélogo é fundamental para promover uma boa comunicagéo, acolher o medo da morte e
melhorar a qualidade de vida dos pacientes. Eles destacam que lidar com a morte € um desafio para a maioria
das pessoas e que o psicologo auxilia o paciente a lidar com seus sentimentos de impoténcia e tristeza diante
da situagéo adversa. Além disso, de encontro com Rezende, Domingues et al. (2017), evidenciam que uma
equipe de CP também precisa de cuidados psicoldgicos, pois lidar com a morte constantemente pode afetar
emocionalmente os profissionais de saude.

Focado em pacientes com céncer sem expectativa de vida, Torres (2017) ressalta a importancia de
compreender a morte e 0s sentimentos associados a ela. O artigo destaca que a psico-oncologia desempenha
um papel importante na avaliagdo dos aspectos psicolégicos no tratamento e prognostico de pacientes com
cancer, auxiliando no enfrentamento da doencga e buscando promover a qualidade de vida dos pacientes. O
texto ainda destaca a necessidade de compreender as angustias e os sentimentos associados a morte, uma
vez que a sociedade tende a enfrentar a doenga e a morte como algo a ser rejeitado e assustador. Além disso,
sdo mencionados os sentimentos propostos por Kibler-Ross, como negagéo, raiva, barganha, depressao e
aceitacao, que podem variar de acordo com a subjetividade de cada pessoa.

Uma pesquisa realizada por Edington et al. (2021) frisa os desafios especificos enfrentados pelos
psicdlogos em CP. Entre eles, a comunicagédo e a atuagéo com a equipe multiprofissional se destacam, com
dificuldades relacionadas a falta de consideracao da opinido da equipe médica e a falta de preparo técnico e
emocional de outros profissionais. Além disso, o atendimento aos pacientes e familiares também apresenta
desafios, como a falta de compreensao da gravidade da situagao por parte da familia e a dificuldade de aliviar
o sofrimento. Também, condi¢des de trabalho precarias e falta de reconhecimento profissional também sao
mencionadas como desafios enfrentados por psicologos em CP.

No entanto, além dos desafios enfrentados pelos profissionais, mencionados em Edginton et al. (2021),
os estudos também destacam a importéncia do papel do psicologo nessa equipe. Pinto e cols. (2021)
mencionam recursos terapéuticos, como técnicas de relaxamento mental e visualizagdo de imagens mentais,
que podem aliviar o sofrimento psicolégico dos pacientes. Além disso, a inclusdo de aspectos religiosos e
espirituais é considerada essencial para melhorar a qualidade de vida e enfrentar a doenga. A comunicagao
afetuosa e o bom relacionamento entre os profissionais de salde e os pacientes séo fundamentais para
confortar e aliviar o estresse psicologico.

Efetivamente, faz-se necessario que o profissional da Psicologia estabele¢a um vinculo sélido, e além
de auxiliar nas informagdes pertinentes, compreender a visdo do préprio individuo acerca da sua condicao real,
possibilitando a percepgao dos sentimentos que surgem junto com as incertezas e receios durante o tratamento.
Assim, Torres (1999) salienta que o psicélogo auxilia tanto paciente como familiar na compreensao dos
tratamentos, desmistificando a doenca.

Visto isso, na revisdo realizada por Carvalho et al. (2022) destaca-se o papel complementar do
psicdlogo na equipe de saude, prestando atengéo, escuta e apoio emocional aos pacientes, suas familias e a
equipe multidisciplinar. Os psicélogos tém a fungao de mediar as relagdes entre os membros da equipe e entre
0 paciente e os demais profissionais de saude. Recomenda-se que 0 acompanhamento psicolégico comece 0
mais cedo possivel, ndo se limitando aos pacientes em fase terminal. Assim como visto nos demais artigos ja
mencionados, Carvalho et al. (2022) também abordam que a comunicagdo é um desafio nesse contexto,
envolvendo expressdes ansiosas, olhares e toques. A comunicag¢do emotiva, empatica, cuidadosa e humana é
essencial.

Oliveira et al. (2014) trazem uma perspectiva mais focada na experiéncia do paciente em situagdes de
terminalidade e destaca a importancia da intervencao psicolégica nesse contexto. Os resultados destacam a
necessidade de compreender o processo de morrer e as possibilidades de intervengéo psicologica na
proximidade da morte. A presenca do psicologo, tanto no ambulatério quanto na enfermaria, proporciona
suporte emocional e ajuda os pacientes a enfrentarem essa fase da vida.
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Ja que as intervengdes psicologicas em CP também auxiliam o paciente no exercicio de pensamentos
reconfortantes sobre o morrer, elaborando os aspectos que o cercam, como despedidas, siléncios e
pendéncias. Outro recurso que pode auxiliar o psicdlogo é explorar fantasias geradas diante das perdas e
medos do paciente, ja que isso, além de beneficiar na elaboragdo desses conteudos, das expectativas e
frustragdes, oportuniza novas perspectivas em uma adaptacao funcional a situacdo (Prade; Casellato; Silva,
2008).

Fan et al. (2015), em concordancia com Carvalho et al. (2022), também exploram o trabalho dos
psicdlogos clinicos em CP e enfatizam a importancia do cuidado baseado no conhecimento psicoldgico e na
conexdo humana. Para eles, os psicologos usam uma abordagem integrativa, adaptando técnicas de
psicoterapia as necessidades e problemas dos pacientes e suas familias. Acompanham os pacientes em
diferentes contextos, seja no hospital ou em suas casas, fornecem companhia e apoio emocional durante a
jornada final da vida. Enfrentam desafios externos, como resisténcia dos pacientes e esteredtipos associados
ao psicoldgico, e desafios internos relacionados ao desenvolvimento profissional e reflexao sobre seu papel
nesse contexto.

Para tanto, o psicélogo desempenha um papel fundamental na promog&o do bem-estar psicoldgico dos
pacientes e suas familias, auxiliando na comunicagéo entre os membros da equipe e desejando uma melhor
qualidade de vida durante o processo de adoecimento e no luto. Embora cada autor aborde aspectos
especificos, todos eles convergem para a importancia do psicélogo nos cuidados paliativos e no enfrentamento
da terminalidade. Eles ressaltam a necessidade de uma abordagem integral, que considera as dimensdes
emocionais, psicolégicas e existenciais dos pacientes, oferecendo suporte emocional, facilitando a
comunicagao e auxiliando na ressignificagdo das emogdes associadas a doenga e a morte. Além de abordarem
as dificuldades enfrentadas pela equipe multiprofissional e a importancia do psicologo na mesma. Em todos
eles, € possivel observar a relevancia do trabalho ofertado pela Psicologia em prol tanto do paciente, como da
familia e da equipe de saude.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Com base na revisdo sistematica realizada, € possivel concluir que a atuagdo do psicdlogo é
fundamental na equipe multidisciplinar de cuidados paliativos. Os resultados mostram que a maioria dos
estudos selecionados consiste em artigos de revisdo, indicando uma limitagao na realiza¢do de estudos clinicos
nesta area. No entanto, os artigos revisados fornecem uma vis@o abundante sobre o papel do psicélogo e 0s
desafios enfrentados por esses profissionais em cuidados paliativos.

A revisao também destacou a importancia de considerar as dimensdes emocionais, psicologicas e
existenciais dos pacientes em cuidados paliativos. Visto que o psicdlogo desempenha um papel fundamental
na ressignificacdo das emogdes relacionadas a doenca e a morte, auxiliando os pacientes a encontrar
significado e qualidade de vida durante esse processo. Além disso, a intervengdo psicoldgica também &
essencial para auxiliar os profissionais de salde a lidar com o estresse e as emogdes inerentes ao trabalho em
cuidados paliativos.

A psicologia desempenha um papel crucial nos cuidados paliativos, fornecendo amparo ndo apenas
aos pacientes, mas também as suas familias e a equipe de salde. Os estudos examinados enfatizam a
importancia da comunicacao efetiva, da escuta ativa e do suporte emocional oferecido pelo psicologo. Essas
intervengdes sdo fundamentais para ajudar os pacientes a lidar com as emogdes e desafios associados a
doenca terminal, assim como para auxiliar a equipe de salde no manejo adequado desses pacientes.

Os resultados ressaltam a importancia de incluir disciplinas relacionadas a morte e aos cuidados
paliativos na formacao académica dos psicdlogos, a fim de prepara-los para lidar com os desafios especificos
dessa area. Também evidencia a necessidade de melhorar as condi¢es de trabalho e o reconhecimento
profissional dos psicélogos que estdo inseridos em cuidados paliativos.
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Em suma, os resultados desta revisao sistematica reforgam o padrao do papel do psicélogo na equipe
de cuidados paliativos. A atuacdo desse profissional é essencial para promover 0 bem-estar emocional dos
pacientes, suas familias e os demais membros da equipe de saude. E fundamental que os servigos de cuidados
paliativos reconhegam a importancia do suporte psicolégico e garantam a presencga do psicdlogo como parte
integrante da equipe multidisciplinar. Espera-se que essa revisao contribua para a ampliagao do conhecimento
nessa area e para o aprimoramento dos cuidados oferecidos aos pacientes em cuidados paliativos.
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RESUMO

Com o0 aumento do numero de alunos no ensino superior, mostra-se necessario entender os motivos que fazem
os alunos ingressarem na graduacdo de ensino superior. O artigo tem como objetivo analisar os materiais
publicados nos ultimos 5 anos acerca do tema escolha de estudo de ensino superior por meio de uma revisdo
assistematica da literatura. E possivel perceber que varios fatores afetam a escolha de continuar estudando.
Percebe-se que a condigao socioecondmica do individuo € um grande fator, uma vez que familias de condigdes
socioecondmicas distintas atribuem valores diferentes para educagao de ensino superior.

Palavras-chave: ingresso no ensino superior; escolha do ensino superior; escolha de curso.

1.INTRODUGAO

E possivel ao longo do tempo um aumento na procura de uma educacéo de ensino superior. Com base
nos dados fornecidos pelo resumo técnico do censo da educagao superior 2021 do Inep, fica evidente um
aumento no numero de matriculas e ingressantes. Em 2021, o numero de ingressantes era de 3.944.897, dos
quais 87,5% estdo na categoria privada e 12,5%, na categoria publica, mantendo a tendéncia de crescimento
de 4,8% do ano de 2020 para 2021, sendo essa elevacao apenas observada na categoria privada. Quanto a
modalidade de ensino, o nimero de ingressantes a distancia segue crescendo, representando, em 2021, 62,8%
do total. O numero de ingressantes presenciais, por sua vez, caiu de 1.756.496, em 2020, para 1.467.523, em
2021 (Brasil. Inep, 2023). Com as formagdes a distancia ficando cada vez mais difundidas, € de grande
importancia que se entenda os motivos pelos quais os alunos escolhem seguir uma formagéo académica
(Brasil. Inep, 2023).

O processo da escolha profissional é sobreposto a uma complexa rede de fatores que comporta tanto
uma dimensé&o individual quanto social, envolvendo influéncias do meio familiar, dos grupos de pares, da
formacao educacional, do mundo do trabalho e do contexto social, politico, econdmico e cultural. Todos esses
fatores atuam continuamente, influenciando e sendo influenciados pela trajetéria vocacional humana (Almeida;
Melo-Silva, 2011).

Sabe-se que o primeiro fator para a escolha inicial de ingressar em um curso de ensino superior € a
possibilidade de ingresso na universidade (Dias; Soares, 2012). E possivel notar nos tltimos anos um aumento
de ingressantes de condi¢des socioecondmicas menores e de grupos minoritarios (Casanova; Aradjo; Aimeida,
2020). Outrossim, as condigdes socioeconémicas e de educagao do individuo influenciam a possibilidade de
escolha. (Cavalheiro; Mendes; Corréa; Ferreira; Berretin-Felix; Silverio, 2018). Percebe-se que a escolha pode
ser afetada devido uma questdo de status ou posi¢ao que alguém ocupa dentro de um sistema social. O status
pode inclinar o jovem a uma escolha profissional, mirando um lugar de destaque e respeito na sociedade
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(Camacho, 2016).

E possivel perceber a existéncia de muitos fatores que afetam a escolha de uma educagéo continuada
na vida de uma pessoa. Familia, condi¢bes socioecondmicas, status e educagdo séo alguns dos principais
motivos que afetam essa escolha. Por isso, com 0 aumento na busca por uma educagao de ensino superior é
importante entender se esses motivos ainda séo os que afetam a escolha ou se podem existir novos motivos.
Desta forma, buscou-se analisar, por meio de um estudo de revisao da literatura sobre o tema, o que tem sido
publicado nos ultimos anos a respeito da escolha de ensino superior.

2. METODOLOGIA
2.1 Procedimento de coleta dos dados

O presente artigo tem como objetivo apresentar um levantamento do que esta sendo publicado sobre
a escolha de ensino superior nos ultimos 5 anos, seguindo um delineamento de pesquisa bibliogréafica,
configurando-se como uma reviséo assistematica da literatura.

O levantamento compreendeu os anos de 2019 a 2023 dos artigos presentes na base Scielo,

perfazendo os Ultimos 5 anos. Os termos de busca utilizados foram os seguintes: “escolha de curso”; “carreira

de ensino superior”; “escolha de ensino superior”; “escolha de curso de graduagao". Apés o levantamento inicial,

foram adicionadas novas palavras-chave: “ingresso no ensino superior”, “ingresso académico” e “ingresso na
educacao de ensino superior”.

Foram incluidos na anélise artigos escritos em inglés e/ou portugués. A primeira classificagdo para
incluséo ou excluséo foi concentrada na leitura dos titulos dos artigos. Aqueles que indicavam a tematica de
estudo foram incluidos para leitura dos resumos. Esta etapa teve a finalidade de averiguar com maior
profundidade a presenca do tema de estudo na publicagdo em analise, e aqueles que confirmaram a presencga
do tema foram incluidos para analise geral dos resultados do artigo, com a leitura na integra.

2.2 Procedimentos de analise dos dados
O processo de analise seguiu as seguintes etapas:

1) Levantamento e coleta dos artigos, por referir-se a um estudo de revisdo de
literatura. Desde o levantamento aconteceu um processo de analise, pois os titulos e
resumos dos artigos localizados foram lidos para a composicédo da base de dados para
analise integral;

2) Os artigos que se adequaram ao tema foram integrados no corpus de analise;

3) Foi realizada a leitura do artigo na integra e observados: ano de publicagéo,
periddico de publicacao, e resultados do estudo;

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Ao pesquisar as palavras-chave na plataforma SCIELO, foi obtido um total de 237 artigos, dos quais
29 séo da palavra-chave “escolha de curso”, 88 com “carreira de ensino superior”, 32 através de “escolha de
ensino superior”, 13 da “escolha de curso de graduagao”, 35 com “ingresso no ensino superior”’, 16 utilizando
as palavras “ingresso académico” e 24 artigos com “ingresso na educagao de ensino superior”.
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Figura 1. Processo de analise.
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Dos 237 artigos, apenas 11 foram selecionados. Levando em consideragao o fato de que alguns artigos
apareceram em diferentes palavras-chave, os artigos duplicados foram apenas contabilizados para a primeira
forma de busca. Foram obtidos 2 artigos com a palavra-chave "carreira de ensino superior’, 4 com “escolha de
curso”, 1 por meio de “ingresso académico”, 3 foram encontrados com “Ingresso no ensino superior” € 1 por
“‘escolha de ensino superior”. Ressalta-se que no caso da pesquisa “escolha de curso de graduagao” foram
encontrados artigos relevantes, porém eles ja haviam sido contabilizados com a busca utilizando-se outra
palavra-chave. No caso da busca “ingresso na educagao de ensino superior”, ndo foi encontrado nenhum artigo
que condizia com o tema. Nota-se também a presencga de 1 artigo em inglés.

Quando observado os anos de publicacao, é possivel perceber que o ano 2019 detém a maioria das
publicagbes, 5 das 11 publicagdes, enquanto os outros anos ficam entre uma ou trés publicagdes durante o
ano. Em 2020 foi publicado 1 artigo, ja em 2021 foram publicados 3 artigos e em 2022 foram publicados 2
artigos, entre os quais 2 dos artigos escolhidos tém o mesmo autor. Estes dados podem ser observados no
Quadro 1.
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Quadro 1. Dados dos Artigos
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UNIVERSIDADE NO BRASIL

Ano da
Titulo Periodico Autor |publicaga Fatores identificados
0
EXPANSAO DA EDUCACAO SUPERIORE | Psicologia
CONSTRUCAO DE CARREIRA: ESTUDO Escolare | Zatti, Luna | 2022 Influéncia familiar
MULTICASOS COM GRADUANDOS Educacional
BATALHADORES CULTURAIS: Ed .
TRAJETORIAS DE MOBILIDADE P:‘S;"‘E?S‘;e Alves 2022 Influéncia familiar
ASCENDENTE NOS MEIOS POPULARES g
Sousa;
REPRESENTACOES SOCIAIS SOBREA | . S'gi‘ff:_a;
ESCOLHA DA ENFERMAGEM NA cubana de Passo,S' 2021 Influéncia do Género
PERSPECTIVA DE ESTUDANTES DO enfermeria OIiveirat
SEXO MASCULINO .
Frazao;
Silva
ESCOLHAS POSSIVEIS: NARRATIVAS DE | Educago & Macedo 2021 Influéncia das condigbes
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS Realidade socioecondmicas
PROTAGONISTAS PARA O MUNDO: Educacio & | Caldeira:
MERCADO ESCOLAR E ASPIRACOES DAS Soci g d Al ’ 2021 Influéncia familiar
ELITES PELO ENSINO SUPERIOR ociedade ves
PERFIL SOCIOECONOMICO E Revista Veras;
EXPECTATIVA DE CARREIRA DOS Brasileira de | Fernandez; 2020 Influéncia do Género
ESTUDANTES DE MEDICINA DA Educagao Feitosa;
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA Médica Fernandes
) ] Azevedo,
MOTIVACAO INTRINSECA DO ESTUDANTE| Revista Caminha,
DE MEDICINA DE UMA FACULDADE COM | Brasileira de | Andrade, 2019 Influéneia do Ganero
METODOLOGIA ATIVA NO BRASIL: Educagao Godoy,
ESTUDO TRANSVERSAL Médica Monteiro,
Falbo
RESISTENCIAE RESIGNACAO: Cadernos de
NARRATIVAS DE GENERO NA ESCOLHA Pesquisa Macedo 2019 Influéncia do Género
POR ENFERMAGEM E PEDAGOGIA q
STUDENT'S ACCESS AND PERFORMANCE an!ggéé’;
IN THE PORTUGUESE HIGHER Aval\i/; sodal Ferrio:
EDUCATION: ISSUES OF GENDER, AGE, Educga %0 AImeidé 2019
SOCIO-CULTURAL BACKGROUND, sy er?or
EXPECTATIONS, AND PROGRAM CHOICE pef
(Campinas)
CQNDIQOES SOCIAIS, ESCOLARIZACAO E Trabalho
HABITOS DE ESTUDO NO DESEMPENHO Educa éo’e Noro: Mova | 2019 Influéncia das condigdes
ACADEMIQO DE CONQLUINTES DA Sau%e » Moy socioecondmicas
AREA DA SAUDE
SUCESSO NO CAMPO ESCOLAR: n _
CONDICIONANTES PARA ENTRADA NA | Educacdo & | Gongalves; | - 519 | il Cultural e Social
Sociedade Ramos
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A dificuldade no acesso a educagéo superior no Brasil tem como fator determinante a desigualdade
social marcada pela diferenga de capital (Noro; Moya, 2019). Ao analisar o contetido dos artigos, a escolha de
uma educagao continuada possui uma relagéo direta com a condi¢do socioecondémica do individuo, influéncia
dos familiares, o capital cultural e social de cada individuo, a localizag&o geogréfica e interesse pela area.

E possivel compreender o capital cultural em 3 dimensdes: incorporado, institucionalizado e objetivado.
O capital cultural objetivado ocorre na forma de bens de cultura, como livros e obras de arte. O capital cultural
incorporado € aquele herdado ou adquirido com experiéncia. Ja o capital cultural institucionalizado ou escolar
ocorre por meio de diplomas escolares. O capital social € o conjunto das relagdes que um individuo pode ter
ou manter que podem ser convertidas em outro tipo de capital (Gongalves; Ramos, 2019).

Figura 2. Capital cultural.
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As demandas de ordem social afetam as oportunidades de construgdo de carreira, uma vez que
incorporadas pelo sujeito desenvolvem crengas, expectativas e valores sobre 0 mundo (Zatti; Luna, 2022).
Enquanto a classe média é caracterizada pelo dominio de capital cultural, nas suas diferentes formas, em
especial na forma institucionalizada, a partir de titulos, embora alguma forma de capital econdmico esteja
presente, é o capital cultural por meio em grande parte do sistema escolar. Na condi¢do de baixa renda, as
classes populares séo marcadas pela auséncia ou quase auséncia de capital impessoais. (Gongalves; Ramos,
2019).

Em muitos casos, o individuo € o primeiro de sua familia a entrar na faculdade, ou em alguns casos, é
0 primeiro a concluir o ensino médio (Macedo, 2019). Assim, uma parcela da populagdo atribui maior
importancia a ingressar em uma universidade do que a entrar em um determinado curso de graduagao.
Deixando de lado a escolha de um curso compativel com as preferéncias pessoais (Zatti; Luna, 2022). Renata
Mourao Macedo em seu artigo, “Escolhas Possiveis: narrativas de estudos universitarios", aponta casos em
que muitos universitarios tiveram que abdicar o desejo de fazer uma formagao especifica em uma universidade
especifica devido aos valores da mensalidade (Macedo, 2021). Para familias de baixa renda, a oportunidade
de uma graduagédo € uma possibilidade de ascender socialmente (Alves, 2022). Essa mudanga vem muitas
vezes vinculada ao sistema de cotas, ja que oportuniza o0 acesso para alunos que, sem o sistema, dificilmente
teriam acesso a educacao superior (Noro; Moya, 2019). Mesmo que a Lei de Cotas oportunize a entrada de
ingressantes provenientes de condi¢des socioecondmicas vulneraveis, cursos como medicina ndo apresentam
numeros expressivos de inclusdo. Sendo que no curso de medicina se apresentam as maiores rendas familiares
em comparagdo com os demais cursos de graduagéo (Veras; Fernandez; Feitosa; Fernandes, 2020). Da
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populacéo estudantil os cotistas ocupam apenas 15,6 %, ou seja, menos que 0s 20% que séo disponibilizados
por lei (Noro; Moya, 2019).

Por vezes, a possibilidade de cursar o ensino superior vem acompanhada de imposi¢6es familiares.
Alguns alunos acabam por escolher cursos em institui¢des perto de casa por influéncia de aspectos financeiros
e familiares, optando por instituigdes publicas e gratuitas (Zatti; Luna, 2022). As familias afetam as decis6es de
muitos alunos que acabam por escolher universidades perto de casa por inseguranga ao considerar outras
cidades como opgéo (Zatti; Luna, 2022).

Em muitos casos, alunos tém suas possiveis escolhas de graduagao reduzidas devido a questdes
financeiras (Zatti; Luna, 2022). A renda familiar € uma varidvel com um grande impacto, rendas entre 10 e 30
salarios minimos aumentam as chances do individuo quando comparado a rendas até 2 salarios minimos em
553% no caso do curso de medicina (Gongalves; Ramos, 2019). Muitas vezes, mesmo que a universidade seja
gratuita, existe um gasto em manter-se, além da necessidade da oferta de cursos noturnos para que o aluno
possa conciliar trabalho e estudo. Isso faz com que muitos escolham cursar universidades em que possam ficar
em casa (Zatti; Luna, 2022).

Os individuos que almejam crescer socialmente através da educacao de ensino superior utilizam de
multiplos recursos para a realizagao dessa tarefa. Candidatos com renda tipica da classe média (entre 10 e 30
salarios-minimos) tém uma chance maior, no caso do curso de medicina em 2019 a chance era 21,5 vezes
maior que candidatos com renda inferior a 2 salarios minimos (Gongalves; Ramos, 2019). Dentre os possiveis
recursos, temos a aquisigdo de capital escolar e cultural aumentado a chance de ingressar numa universidade
(Alves, 2022). As familias populares por vezes adotam estratégias de ascensdo social por meio do sistema
escolar, investindo fortemente seus recursos no sistema escolar e esperando que gere resultados (Gongalves;
Ramos, 2019). Noro e Moya afirmam que existe importancia das origens sociais no processo de constru¢do do
conhecimento no espago escolar de criangas e jovens, Entretanto também indicam a existéncia de uma relagao
entre desempenho académico e as caracteristicas pessoais dos estudantes e das escolas frequentadas (Noro;
Moya, 2019).

Percebemos que as familias dos alunos que conseguiram ingressar no ensino superior apresentam
algumas caracteristicas especificas. Essas familias passam para seus filhos através do capital cultural valores
relacionados ao trabalho duro. Disposi¢do para disciplina, autocontrole, capacidade de concentragéo,
pensamento prospectivo, capacidade de conciliar trabalho e faculdade e capacidade para autossuperagao
(Alves, 2022).

As familias desses batalhadores séo geralmente bem estruturadas: com pai e mée ou outro membro
que se faga presente. Essa organizagao familiar, transmite valores por meio do exemplo, orientagéo, conselhos
e estimulagao afetiva e o estabelecimento de uma rotina de estudo junto com sacrificios feitos pelos familiares
com objetivo de manter os filhos estudando de forma prolongada (Alves, 2022).

O turno de frequéncia escolar impacta o ingresso no ensino superior, alunos do turno noturno
apresentam uma chance significativamente menor que estudantes do turno do dia, 40% no curso de pedagogia
e 55% no curso de administragéo (Gongalves; Ramos, 2019).

Pela insercdo precoce no mundo do trabalho e as imposigdes socioculturais, € importante que o
individuo desenvolva o ato de estudar. Uma vez que ter estudo em uma escola particular quase dobra a as
chances de ingressar no curso de pedagogia e aumenta em mais de 80% as chances no caso do curso de
administragdo (Gongalves; Ramos, 2019). Porém este ndo depende s6 da vontade de estudar, mas de um
contexto social anterior, predominantemente familiar, qual individuo pode incorporar os pressupostos para ter
“gosto” pelo estudo. Tais dificuldades socioecondémicas atrapalham a incorporagdo do gosto de estudar,
complicando o ingresso no ensino superior (Alves, 2022).

Vemos que as familias de maior renda também influenciam a tomada de decisdo de seus membros na
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hora de escolher suas formagdes. Quando entramos no assunto das familias “elite”, percebemos que elas s&o
definidas com base no recurso mais elevado com relagéo aos seus outros recursos: econdmico, cultural, social
e simbolico, diferenciando assim as elites: elite econémico, elite cultural, elite social e elite simbolica. Para essas
familias, as estratégias educacionais e percursos académicos distinguem as fragdes das elites (Caldeira; Alves,
2021).

Para as elites econémicas, o percurso académico se distancia da ideia de exceléncia escolar. Existe
uma preparagao dos filhos para suceder as empresas familiares, sendo orientados por cursos de negécios e
gestdo em muitas vezes em instituigdes privadas. Familias que apresentam um grande recurso econémico s&o
capazes de fornecer, através dos seus recursos, um maior acesso ao capital cultural (Caldeira; Alves, 2021). O
capital econdmico inca um aumento consideravel nas chances do candidato chegando a elevar em mais de
500% a possibilidade de um concorrente atingir uma vaga no curso de medicina, sendo muito superior do que
ainfluéncia de qualquer indicador de capital cultural (Gongalves; Ramos, 2019).

Ja em familias de “elite” intelectual, representadas muitas vezes por professores universitarios, a
conversdo de capital cultural para capital escolar favorece a escolarizagao dos filhos. Sendo assim, carreiras
educacionais tendem a ser bem-sucedidas até o ensino superior em instituigdes e posi¢do de maior prestigio
(Caldeira; Alves, 2021). Quando considerado as familias com rendas que passam 30 salarios-minimos,
acontece uma queda nos dados acerca da possibilidade de ingresso quando comparada as familias de renda
tipica da classe média (Gongalves; Ramos, 2019). Vemos que, por vezes, as altas classes sociais, com seu
alto capital econémico, apresentam outros investimentos além da educagdo de ensino superior. Familias
investem em recursos simbdlicos internacionais, preparando seus filhos para realizagéo de formagbes no
exterior (Caldeira; Alves, 2021). Vemos que esse fendmeno afeta os estabelecimentos de ensino, forgando uma
adaptacgéo nos projetos pedagdgicos e abertura de horizontes académicos. As escolas agora sinalizam qual o
tipo de formacao seré oferecida, ja que as escolas sdo mais que ensino do conhecimento. A escola propaga
uma cultura de status, comunica vocabulario, gostos estéticos, valores e maneiras. Habilidades ndo tangiveis
destacam-se mais como contetdo escolar. Os alunos agora saem do colégio com aptiddes desejadas pelo
mercado de trabalho (Caldeira; Alves, 2021).

Pode ser visto também o impacto dos filhos na possibilidade de ingressar no ensino superior. O impacto
de cuidar dos filhos sobre as mulheres pode diminuir o tempo de estudo substancialmente, diminuindo as
chances de passar em uma universidade em até 15% quando considerado o curso de medicina (Gongalves;
Ramos, 2019).

Outro fator importante visto nos artigos é o género dos individuos. Vemos no artigo “Student’s access
and performance in the Portuguese Higher Education: Issues of gender, age, socio-cultural background,
expectations, and program choice”, que trata de uma pesquisa com alunos da Universidade do Minho, em
Portugal uma divisdo baseada no sexo. O artigo afirma que a maioria dos alunos do sexo masculino, de
qualquer condi¢do sociocultural, optam por cursar cursos de engenharia (entre 64,18% e 67,49%), e séo a
minoria em qualquer condigéo sociocultural nos cursos de ciéncias sociais e econémicas (32,82% e 36,96%)
(Ferrdo; Almeida, 2019, p. 434, tradugéo nossa)3. O mesmo artigo afirma também que, nos programas de
ciéncias da saude, o nimero também é favoravel aos alunos do sexo feminino. Entre 47 estudantes de baixa
condi¢do sociocultural, 91,49% eram mulheres; entre 92 alunos do grupo de classe média 81,52% eram
mulheres e no alto grupo, 76,6% eram mulheres dos 47 estudantes (Ferrao; Almeida, 2019, p. 434, traducao
nossa)*.

Vemos uma significativa mudanca em relagdo ao género. Cursos como Medicina e Direito estdo cada

3 No original: while most of the male students from any socio-cultural background attend engineering courses (between 64.18% and
67.49%), they are minority in the social and economic sciences courses from any socio-cultural group (between 32.82% and
36.96%).

4 No original: In health science programmes the ratio is also in favor of the female students. Among the 47 students in the low socio-
cultural group, 91.49% are female; among the 92 in the middle socio-cultural group, 81.52% are women and, finally, in the "high"
group, the percentage of women is 76.6% among the 47 students.
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vez mais femininos, além de manter a presenca de mulheres nos cursos da area da saude que s&o associadas
ao cuidado, como Enfermagem e Pedagogia (Macedo, 2019). Vemos no artigo “Perfil Socioeconémico e
Expectativa de Carreira dos Estudantes de Medicina da Universidade Federal da Bahia” a presenca expressiva
feminina no curso de medicina. Dos 381 estudantes, 193 (50,7%) s&o do sexo feminino. Ao observar os dados
do artigo “Motivagéo Intrinseca do Estudante de Medicina de uma Faculdade com Metodologia Ativa no Brasil:
Estudo Transversal” vemos que as mulheres representam 72,8% dos estudantes (Azevedo et al., 2019).

Vemos uma mudancga em relagdo ao género feminino, com a presenga cada vez maior de mulheres
em profissdes “masculinas”. Quanto aos homens em profissdes tipicamente “femininas”, vemos uma situacdo
parecida, de forma que os homens sofrem preconceito sendo “taxados” como homossexuais, ou tém sua
masculinidade questionada (Sousa et al., 2021).

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Com o aumento da procura pela educagao de ensino superior e as diversas possibilidades de ensino,
é de grande importancia entender os fatores que levam os alunos a cursarem um curso superior. A partir do
contelido dos artigos, € possivel perceber a existéncia de 5 fatores que influenciam a escolha de uma educagéo
continuada: condigao socioecondmica do individuo; influéncia dos familiares; capital cultural e social de cada
individuo; localizacéo geogréfica; e interesse pela area. Dos 5 fatores que influenciam a escolha de fazer uma
formacao de ensino superior, a familia, as condigdes socioecondmicas e culturais e os capitais cultural e social
sd0 as que exercem maior influéncia na decisdo de escolher continuar estudando apds o ensino médio.

Os fatores que influenciam a deciséo da educagéo continuada ndo podem ser considerados de forma
independente, uma vez que agem simultaneamente na vida dos alunos. Quando comparado as familias de alta
renda com as de baixa renda, é possivel perceber como as condiges socioeconémicas distintas influenciam
os outros fatores, facilitando ou adicionando empecilhos quanto a graduagao, a necessidade ou n&o de ficar
em casa ou de estudar em um curso noturno em uma instituicao gratuita, além da possibilidade de receber um
educagéo basica particular.

A partir do artigo, € possivel concluir a necessidade de serem feitas mais pesquisas acerca do tema
uma vez que foram desenvolvidos poucos trabalhos nos ultimos 5 anos. O artigo também mostrou a
possibilidade de pesquisar os motivos que levam os alunos a escolherem uma educagao de ensino superior a
distancia, uma vez que nenhum dos 11 artigos selecionados abordaram a educagéo a distancia.
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RESUMO

As doencas cardiacas representam um desafio significativo para a satde global, com um nimero crescente de
pessoas afetadas a cada ano. Enquanto os fatores de risco tradicionais para essas doengas séo bem
conhecidos, uma area de investigagdo emergente esta relacionada a influéncia dos fatores psicossomaticos,
ou seja, a maneira pela qual as condigdes mentais e emocionais podem afetar a saude fisica. Esta revisao
integrativa da literatura tem como objetivo investigar a presencga e a natureza dos fatores psicossomaticos em
pacientes com doencas cardiacas, identificando quais s&o esses fatores e por que eles influenciam a condic¢do
cardiaca. A pesquisa € de natureza qualitativa e para obten¢ao dos artigos analisados nesse estudo, foram
utilizadas as seguintes bases de dados: PubMed, Scielo e PsycINFO. Foram selecionados 13 artigos para
analise e os resultados desta revisao integrativa mostraram que os fatores psicossomaticos desempenham um
papel significativo nas doengas cardiacas. Ademais, a integragao de cuidados médicos, psicolgicos e sociais
podem fornecer uma abordagem mais completa para o tratamento e prevengao dessas condigdes.

Palavras-chave: doengas cardiacas; medicina psicossomatica; somatizagéo; transtornos psicofisiolégicos;
saude mental.

1.INTRODUGAO

As doengas cardiovasculares sao o principal motivo de 6bito no mundo: mais individuos vém a dbito
anualmente por essas doengas do que por qualquer outra causa. Estima-se que 17,9 milhdes de pessoas
morreram por doengas cardiovasculares em 2016, simbolizando 31% do total de ébitos em nivel mundial.
Destes 6bitos, estima-se que 85% acontecem por causa de ataques cardiacos e acidentes vasculares cerebrais
(AVCs) (OPAS-OMS, 2021).

Nesse sentido, o coracdo pode ser um foco de queixas frequentes, muitas vezes, dores ou
complicagdes fisicas, mas que representam caracteristicas emocionais, pois, além de realizar a fungéo da
resposta real ao estresse psiquico, o coracao também esta associado a uma série de propriedades simbdlicas
e psicoldgicas, culturalmente ele representa o amor, qualidades e valores pessoais (Lamosa, 1990).

Pensando nisso, atualmente, a compreenséo da saude humana é uma tarefa complexa, uma vez que
envolve o entendimento de diversos fatores. Doencas cardiacas, por exemplo, possuem causas fisicas bem
documentadas, como genética, fumo, hipertenséo, diabetes, obesidade, entre outros. No entanto, uma
crescente linha de pesquisa aponta para a existéncia de fatores psicossomaticos que poderiam influenciar o
surgimento e o curso dessas doencas (Santos, 2005).
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O termo psicossomatica refere-se a somatizagdo, um fendmeno em que sintomas fisicos sdo causados
ou agravados por fatores emocionais ou psicologicos. Nesse sentido, observa-se que as doengas
psicossomaticas apresentam sintomas fisicos reais, mas que nao podem ser completamente explicados por
uma condicdo médica organica, uso de substancias ou outra doenga mental (Araujo, 2010).

A doenga cardiaca e os fatores psicossomaticos estao ligados de uma forma ou de outra. Muitas vezes,
esses conflitos emocionais enfraquecem a resisténcia interna do individuo, ou seja, a capacidade de se
defender diante da doenga, criando condi¢des para o aparecimento e/ou surgimento de doenga organica. A
doenca afeta o individuo fisicamente e psicologicamente (Ruschel, 2001).

Dessa forma, as conexdes entre estados emocionais desfavoraveis e o ataque cardiaco agudo,
juntamente com a morte inesperada, sdo aspectos importantes a serem investigados. A associagdo das
emogdes com o fisico se torna evidente quando discutimos o coragé@o. Nesse sentido, pode-se pensar nas
vezes em que sentiu 0 seu coragdo acelerar diante de circunstancias emocionais, tanto alegres como
estressantes e imprevisiveis (Ruschel, 2001).

Ademais, perante pacientes com constantes somatizagGes, muitas vezes 0s mesmos buscam
esclarecer o problema a partir de justificativas racionais. Chiozza (1987) aponta o caso de pacientes com
problemas cardiacos que, compulsivamente, buscam compreender a doenga, somente racionalmente, néo se
permitindo, ou ndo conseguindo perceber os afetos latentes.

Por isso, na maioria dos casos, a necessidade de conscientizar sobre o processo de adoecer resulta
no despertar de varios sentimentos dificeis de elaborar. Gera sentimento de impoténcia no paciente ao se
deparar com o fato de sua saude nao estar mais completa, o que faz parte do processo de desenvolvimento de
qualquer doenga. No caso em que o paciente nega sua doenga para sair do sofrimento desta forma, muito
provavelmente ndo seguira o tratamento conforme orientado, pois enfrentar o0 mesmo, o deixara deprimido e
enfrentara alteragbes em sua saude. Nesses casos, 0 esgotamento emocional do paciente envolve a ameaga
de limitagao fisica e a ameaga de morte (Ruschel, 2001).

A negagao e o impacto sdo caracteristicas comuns em pacientes cardiopatas. A doenga cardiaca
provoca medos e fantasias, e o fato de que o coragdo esteja ligado diretamente a fungéo de sobrevivéncia,
aparenta somar-se aos efeitos sofridos por esses individuos. A angustia provocada na situa¢do de infarto
elucida o uso da negacgéo para apazigua-la e diminuir a intensa carga emocional (Ruschel, 2001).

Dessa forma, a relevancia de se investigar a interagdo entre a mente e o corpo na doenca cardiaca é
imensa. Compreender como os fatores psicossomaticos se desenvolvem e atuam no contexto das doengas
cardiacas pode oferecer um panorama mais completo da saude cardiovascular e, consequentemente, orientar
abordagens terapéuticas mais eficazes.

Considerando o exposto, 0 objetivo deste estudo visa investigar a existéncia e natureza dos fatores
psicossomaticos em pacientes com doengas cardiacas, buscando entender quais séo esses fatores e por que
influenciam a condigao cardiaca, a partir de uma revisao integrativa da literatura.

2. METODOS

A metodologia adotada para este estudo foi a revisao integrativa da literatura. Esta abordagem permite
a inclus&o de estudos com diferentes desenhos, oferecendo uma viséo ampla do fendmeno em estudo. Além
disso, a revisdo integrativa € capaz de apresentar a aplicabilidade pratica dos resultados de estudos,
subsidiando a tomada de decis&o e a melhoria da préatica clinica. Segundo Whittemore e Knafl (2005), a reviséo
integrativa € um método que permite a combinagao de dados de estudos experimentais e ndo experimentais,
proporcionando uma compreensdo mais completa do fenémeno em questao.
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A pesquisa é de natureza qualitativa e para a obtengédo dos artigos discutidos nesse estudo, foram
utilizadas as seguintes bases de dados: PubMed, Scielo e PsycINFO, utilizando uma combinag&o de descritores
para o tema em questao: "doencas cardiacas", "fatores psicossomaticos", "somatiza¢ao” entre outras, conforme
a Tabela 1. Foram incluidos livros, dissertagoes, teses e artigos em portugués e inglés que abordam a relagéo
entre fatores psicossomaticos e doencas cardiacas. Os critérios de exclusdo foram materiais que ndo estavam

disponiveis na integra ou textos incompletos para download.

Nao foi considerado como critério de inclusdo ou exclusdo o tempo em que os estudos foram realizados,
ja que o tema pesquisado possui poucos estudos publicados, consequentemente, para melhorar a anélise néo
foi considerada a questao tempo de publicacao.

Para o desenvolvimento do estudo em questdo, foram realizadas quatro etapas, sendo elas: leitura de
todos os titulos; leitura de resumos e palavras-chaves; leitura completa dos textos e a analise dos textos
segundo os critérios de inclusao e exclusao.

Em suma, a escolha dos artigos procurou analisar os dados encontrados com o intuito de compreender
0 objetivo apresentado, de investigar a existéncia e a natureza dos fatores psicossomaticos em pacientes com
doencas cardiacas, buscando entender quais sdo esses fatores, em quanto tempo se desenvolvem e por que
influenciam a condigéo cardiaca, oportunizando uma sinopse dos resultados obtidos nos artigos elegidos,
tornando possivel uma maior compreensédo e observacao dos dados caracterizadores do objeto de estudo,
previamente deliberado.

Tabela 1. Estratégia de busca com descritores combinados e operadores booleanos

Base de N° de Publicagdes encontradas Descritores
Dados

] I 1
"psychosomatic factors AND heart diseases" OR

PubMed 110 "stress OR anxiety OR depression" OR "somatization
AND psychological interventions.

I 1
“fatores psicossomaticos E doencgas cardiacas" OU

Scielo 80 "estresse  OU ansiedade OU depressdo" OU
"somatizacao E intervengdes psicoldgicas”

| 1
"psychosomatic factors AND heart diseases" OR

PsycINFO 120 "stress OR anxiety OR depression" OR "somatization
AND psychological interventions.

Fonte: a autora (2023)

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Apos a selegéo dos artigos, foi realizada uma analise de cada estudo incluido na revisdo, conforme
mostra a Figura 1.
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Registros Identificados

(n=310)

PubMed Scielo PsicolNFO
(n=110) (n =80) (n=120)
| Elegiveis ‘ | Exclusdes ‘
Resumos Avaliados Repeticoes

(n=72) (n=200)
Artigos para Titulo
avaliagdo na integra (n=100)
(n= 50) l
Resumo
Incluidos (n=30)
(n=13)

Fonte: a autora (2023)

Os resultados obtidos a partir da extracdo de dados dos artigos selecionados foram sintetizados e
apresentados de maneira clara e sistematica, conforme Tabela 2, permitindo a compreensao e a interpretagdo

dos dados.

A sintese dos dados foi realizada de forma a responder a pergunta de pesquisa: Quais séo os fatores
psicossomaticos associados as doengas cardiacas, em quanto tempo se desenvolvem e por que influenciam a
condigao cardiaca dos pacientes? Bem como o objetivo do estudo.

Tabela 2. Caracteristicas gerais dos artigos selecionados

Titulo Ano Autores Tipo de Objetivo
Estudo
Fatores psicossociais e . - Investigar os fatores
, , Almeida Revisdo de . e . .
doengas cardiacas: um 2013 ) psicossociais associados as
- etal. literatura .
estudo de reviséo. doengas cardiacas
The lliness Narratives: Estudo Explorar a experiéncia de
Suffering, Healing, And 1988 Kleinman o sofrimento e cura dos
. qualitativo )
The Human Condition. pacientes
Anxiety and Depressive Investigar a
Symptoms and Cardiac Davies ef  Estudo de associagao entre sintomas de
Health in the General 2018 ansiedade e depressao e a
o al. coorte . ] N
Population: The Stanhope saude cardiaca na populacao
Heart Study. em geral
A necessidade e um novo Propor um novo modelo
modelo médico: um Ensaio medico que leve em
1977 Engel

desafio para a
biomedicina.

Teobrico consideragdo os aspectos
biopsicossociais da saude e
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Titulo Ano Autores Tipo de Objetivo
Estudo
da doenga
Cardiac rehabilitation Avaliar a participagéo na
participation and health- reabilitagéo cardiaca e a
. ) Estudo . . .
related quality of life after Fraser et . qualidade de vida relacionada
2009 observacio L T
coronary artery bypass al. nal a salde apos cirurgia de
surgery. revasculariza¢do do
miocardio
Tensé&o no trabalho como Meta- Realizar uma busca
fator de risco para doencga andlise de colaborativa de dados de
coronariana: uma meta- Kivimaki  dados de participantes individuais para
o . 2012 . . . . :
andlise colaborativa de etal. participant  investigar o job strain como
dados de participantes es fator de risco para doencga
individuais. individuais coronariana.
, Revisar o conhecimento atual
Efeitos do estresse no .
) L - sobre os efeitos do estresse
desenvolvimento e Kivimaki  Revisdo da .
~ 2018 . no desenvolvimento e
progressado da doenca e Steptoe literatura <
: progressao de doengas
cardiovascular. .
cardiovasculares.
o . o Explorar o conceito de
Somatizagao: o conceito e . . Analise o L
T 1988 Lipowski . somatizacéo e sua aplicagéo
sua aplicagao clinica. conceitual e
clinica.

A influéncia dos fatores Investigar a influéncia dos
psicossomaticos no Mello et Estudo de fatores psicossomaticos no
desenvolvimento de 2009 - desenvolvimento de doencas

. al. revisao .
doengas cardiacas. cardiacas.
Impacto dos fatores
psicologicos na Investigar a influéncia de
patogénese da doenca Rozanski Revisdo fatores psicolégicos no
cardiovascular e 1999 ot al Sistematic  desenvolvimento de doengas
implicagdes para a ' a cardiovasculares e suas
terapia. implicagdes para a terapia.
The epidemiology,
pathophysiology, and . Revisar a epidemiologia,
management of . Revisdo . . :
L Rozanski . o fisiopatologia e manejo de

psychosocial risk factors Sistematic : . .

: . . 2005 etal. fatores de risco psicossociais

in cardiac practice: The a o o

S na pratica cardiologica.
emerging field of
behavioral cardiology.
Estresse e doencgas Steptoe & Revisdo Revisar a relagao entre
cardiovasculares:atualizag 2012 Kiv?méki Sistematic estresse e doenga
&o do conhecimento atual. a cardiovascular.

Fonte: a autora (2023)

Os resultados por meio da busca, elencados na Tabela 2, possibilitam observar que a maior parte dos
artigos escolhidos se trata de artigos de revisdo, 0 que expressa uma area escassa de estudos. Os achados
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sugerem a necessidade de novos estudos sobre a ligagdo entre a psicossomatica e a doenca cardiaca. Para a
discusséo foram identificados alguns temas que serdo apresentados a seguir.

Somatizagao

Para um entendimento completo da conex&o entre a somatizagéo e as doengas cardiacas, € primordial
compreender 0s principios basicos associados a cada conceito. Por isso, é interessante destacar que a
somatiza¢do néo € uma questao de fingir ou simular uma doenga, ao invés disso, os sintomas sao legitimos e
podem provocar angustia e incapacidade consideraveis, mas ndo sdo totalmente explicados por uma
enfermidade organica, uso de substancias ou qualquer outro transtorno mental (APA, 2013).

Nesse contexto, a somatizagéo surge como uma peca central na complexa interface entre a saude
mental e fisica. Em casos de doencas cardiacas, por exemplo, a angustia emocional pode manifestar-se como
dor no peito, palpitagdes, fadiga, falta de ar - sintomas que séo semelhantes aos da doenca cardiaca, mas que
ndo estao associados a uma patologia cardiaca orgénica (STEPTOE; Kivimaki, 2012).

Assim, a presenga de somatizagdo pode complicar o diagnéstico e 0 manejo de doengas cardiacas.
Para pacientes que apresentam sintomas somaticos, o desafio esta em discernir até que ponto esses sintomas
refletem uma doenca cardiaca subjacente e até que ponto eles s&o influenciados por fatores psicolégicos. Isso
requer uma abordagem integrada que leve em conta tanto a saude fisica quanto a mental. Além disso, a
somatizacdo pode dificultar o diagndstico precoce e o tratamento adequado (Steptoe; Kivimaki, 2012).

Manejo dos fatores psicossomaticos

Apesar desses desafios, existe uma crescente conscientizagédo da relagdo entre a salide mental e fisica
e isso tem levado a avancos significativos no campo da cardiologia comportamental. Essa area emergente se
concentra no estudo e manejo de fatores psicossociais que podem influenciar o desenvolvimento e a
progressao de doengas cardiacas. Através de uma abordagem mais holistica, os profissionais de saude tém a
oportunidade de desenvolver estratégias mais eficazes de prevengao e tratamento para doengas cardiacas,
levando em consideragdo nao apenas fatores de risco fisicos, mas também fatores psicolégicos € emocionais
(Rozanski, Blumenthal, Davidson, Saab e Kubzansky, 2005).

Ademais, essa perspectiva integral, que abrange elementos fisicos e psicoldgicos, fundamenta a
abordagem biopsicossocial para a saude. Esse modelo, sugerido por Engel em 1977, defende que o bem-estar
e as enfermidades sdo consequéncias de uma interagdo complexa entre componentes biol6gicos, psicol dgicos
e sociais.

A implementagéo deste paradigma nas enfermidades cardiacas significa que um cuidado eficiente dos
pacientes requer um diagndstico abrangente e uma intervenc¢ao que considere todos esses elementos. Por
exemplo, na prevengao de enfermidades cardiacas, as estratégias precisam superar a administragao de fatores
de risco fisicos convencionais, como pressao alta e altos niveis de colesterol (Kivimaki et al., 2012; Roszanski
etal., 2005).
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Fatores e respostas emocionais

Uma vez que a literatura académica oferece indicios substanciais de que o estresse, tanto crénico
quanto pontual, tem um papel significante no surgimento de condi¢bes cardiacas. Tal ligagdo é relacionada a
mecanismos biol6gicos, como a produgdo de hormdnios induzidos pelo estresse, como o cortisol, que podem
provocar prejuizos ao coragdo e aos vasos sanguineos (Steptoe e Kivimaki, 2012)

Da mesma forma, um estudo teve como objetivo analisar o predominio de estresse psicolégico e seus
principais motivos. Os participantes eram pacientes com doenca arterial coronariana aguda (85 pacientes
infartados e 45 pacientes com angina instavel) em compara¢do com um grupo controle (102 pacientes com
trauma agudo). O estudo constatou que, em diferentes estagios do ciclo de vida, os pacientes com doengas
cardiacas relataram niveis significativamente mais altos de angustia, niveis mais altos de isolamento social,
culpa e evitagao e taxas mais altas de ocorréncia de eventos angustiantes (Pignalberi et al., 1998).

Além disso, outros estudos na literatura apontam que os transtornos de ansiedade e depressao também
sd0 aspectos psicossomaticos que estao frequentemente ligados as enfermidades do coragéo. Pesquisas tém
revelado que a ocorréncia de distirbios ansiosos ou depressivos pode elevar as chances de surgimento de
doencas cardiacas e podem ter efeitos negativos sobre os desfechos em pacientes que ja foram diagnosticados
com essas condi¢des. Ademais, tais estados emocionais podem levar a habitos prejudiciais a saude, como
tabagismo e consumo excessivo de alcool, os quais também séo fatores de risco para doengas cardiacas
(Davies et al., 2018).

Visto 0 exposto, pensando na resposta emocional de um paciente que tem a informagé&o da sua doenga,
estudos apontam que o processo natural é temer, fantasiar, negar e apresentar respostas relacionadas ao
impacto emocional. Confrontar o sentimento de morte em um nivel consciente e viver com fantasias e conteudos
conscientes e inconscientes que ameagam a integridade do ego é terrivelmente doloroso em muitos casos.
(Bowlby, 1990; Paiva, 1990).

Assim como, em casos em que 0 paciente se encontra doente ou incapaz, um sistema comportamental
pode ser favorecido nesse momento, um movimento psiquico de regressao, que os faz sentir e agir de forma
menos estruturada, que vem dos primeiros estagios de suas vidas. Nesse caso, tal movimento também é
considerado natural, até mesmo esperado. Dessa forma, determinado grau de regresséo ajuda o paciente a
dispor-se a receber o tratamento necessario. Se isso ndo acontecer, pode ser dificil receber o tratamento
recomendado, que pode incluir baixa hospitalar. (Bowlby, 1990; Paiva, 1990).

Tempo de desenvolvimento dos fatores psicossomaticos

Quando falamos sobre a formag&do dos fatores psicossomaticos, registros académicos relatam que
esses ndo ocorrem de maneira instantdnea, mas sim através de um processo evolutivo que se desenvolve ao
longo do tempo, podendo se estender por muitos anos antes que a doenga cardiaca seja evidenciada.
(Lipowski, 1988).

Dessa forma, torna-se importante destacar que a extenséo do efeito psicossomatico nas doencas
cardiacas ndo segue uma linha reta, podendo oscilar conforme aspectos individuais, incluindo predisposicdes
genéticas, contexto social e vivéncias pessoais, podendo ser intensificado por eventos estressantes. Por
exemplo, a literatura indica que eventos traumaticos, como o falecimento de um ente querido, podem acelerar
o impacto dos fatores psicossomaticos nas doengas cardiacas. Sendo assim, o intervalo necessario para que
estresse cronico, ansiedade ou depressao resultem em complicagdes cardiacas pode variar expressivamente
entre as pessoas (Kivimaki et al., 2012; Roszanski et al., 2005).
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Caracteristicas comuns de pacientes cardiacos

Pacientes ao desencadear uma crise de angina pectoris ou um infarto em um paciente com doenga
arterial coronariana, € comum identificar um evento presente na vida do sujeito. Nesse sentido, refere-se a
doenca ou falecimento de familiar, conflito conjugal, separagéo, declinio de prestigio e insatisfagéo pessoal ou
profissional. Estudos apontam que se um individuo se depara com situagdes dificeis e estressantes sem
conseguir resolvé-las, porque ndo esta mentalmente preparado para os inevitaveis contratempos e perdas que
a vida Ihe imp0e, ele pode se sentir desvalorizado e ter uma baixo autoestima, tornando-se mais propenso a
doencas cardiacas. Essa evidéncia foi combinada com a observagdo de que pessoas propensas ao infarto
vivem em busca de gratificacdo. Nesses casos, o individuo tera uma predisposi¢do organica ou quando se torna
muito suscetivel a fatores de risco, provavelmente desenvolverd doencas coronarianas e derrames (Bloch,
1981; Campos,1992; Labbadia, Cury, 1991; Luchina, 1994; Oliveira, Sharovsky, Ismael 1995; Ruschel, 1999).

Entretanto, a doenga coronariana varia de pessoa para pessoa, mas um sentimento basico que emerge
€ a ameaga de perda. Essa perda esta ligada a diversos fatores, como: relagdes familiares, poder social e
econdmico, que podem gerar ansiedade, medo, culpa ou raiva no individuo dependendo de sua propria historia
e estilo de vida. Diante desses sentimentos, 0s coronarianos costumam adotar posturas como negar a doenga,
tornar-se irritavel e agressivo, tornar-se deprimido, hipocondriaco ou aceitar e enfrentar a doenca. As vezes, a
mesma pessoa assume diferentes comportamentos em momentos diferentes. Esses mesmos sentimentos
também acontecem com os membros da familia. (Campos, 1992).

4 CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho exposto pretendeu investigar os fatores psicossomaticos associados a doenga cardiaca para
compreender a complexa interacao entre a mente e o corpo no desenvolvimento e progressao das doengas
cardiacas, com implicagdes significativas para a prevencado e o tratamento dessas condigdes. Para isso, foi
realizada uma revisao integrativa da literatura.

Para atingir uma compressao da existéncia e natureza dos fatores psicossomaticos em pacientes com
doencas cardiacas, ao longo da revisao foram analisados alguns conceitos importantes, investigado o tempo
de desenvolvimento e a influéncia desses fatores nesses pacientes.

A partir disso, a revisdo trouxe que a interagdo entre fatores biol6gicos, psicolégicos e sociais, é
essencial para uma abordagem abrangente e eficaz no tratamento e prevengao das doencas cardiacas. Uma
vez que, os estudos revisados sugerem que 0 estresse cronico, a ansiedade, a depressao e a somatizagao
desempenham um papel relevante no desenvolvimento e progresséo dessas doengas.

Outro ponto importante é que a identificagdo precoce e 0 manejo adequado dos fatores
psicossomaticos podem ser fundamentais para a melhoria da salde cardiovascular. Além disso, a influéncia
dos fatores psicossomaticos foi discutida no contexto do tempo de desenvolvimento das doencas cardiacas.
Pesquisas indicaram que essa influéncia € um processo continuo ao longo do tempo, sendo afetada por fatores
individuais e eventos estressantes. A duracdo do impacto psicossomatico pode variar entre os individuos,
destacando a importancia de uma abordagem personalizada no cuidado dos pacientes.

E igualmente importante enfatizar a importancia da colaboragao entre profissionais de diferentes areas,
como cardiologistas, psicélogos e outros profissionais de saude, para abordar de forma abrangente os fatores
psicossomaticos nas doencas cardiacas. Além da colaboragdo, € essencial que estejam atentos a esses fatores
e considerem sua influéncia no diagnostico, tratamento e prevengéo das doencas cardiacas. Nesse aspecto, a
colaboracao interdisciplinar promove a troca de conhecimentos, experiéncias e perspectivas, permitindo o
desenvolvimento de abordagens inovadoras e personalizadas no cuidado das doengas cardiacas.

Entretanto, é importante reconhecer a necessidade de pesquisas adicionais para aprofundar nosso
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conhecimento sobre alguns assuntos relevantes como o tempo de desenvolvimento desses fatores e seu
impacto nas doengas cardiacas. Nesse sentido, estudos longitudinais e investigagdes mais aprofundadas séo
necessarios para compreender melhor as interagbes complexas e identificar estratégias preventivas e
terapéuticas mais eficazes.

Nesse aspecto, investigagdes mais aprofundadas sdo essenciais para examinar as interagdes
complexas entre fatores bioldgicos, psicolégicos e sociais, e como eles se influenciam mutuamente ao longo
do tempo. Compreender os mecanismos subjacentes a essas interagdes ajudara a identificar estratégias
preventivas e terapéuticas mais eficazes para mitigar o impacto dos fatores psicossomaticos nas doengas
cardiacas.

Diante dos resultados obtidos, € possivel concluir que os fatores psicossomaticos desempenham de
fato um papel significativo nas doengas cardiacas. A interagéo entre os aspectos psicoldgicos, fisicos e sociais
influenciam o desenvolvimento, progress@o e manejo dessas condi¢des. Em suma, é de extrema importancia
considerar 0s aspectos psicoldgicos e sociais no cuidado das doengas cardiacas, juntamente com os fatores
de risco fisicos tradicionais, para que assim, o paciente seja olhado além da sua doenga. Espera-se que essa
revisao contribua para a ampliagdo do conhecimento acerca desse assunto e para o aperfeicoamento dos
cuidados oferecidos aos pacientes somaticos cardiacos.
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RESUMO

A jornada de trabalho é o periodo estabelecido em uma relagéo de trabalho, ou seja, é o tempo em que o
funcionério exercera sua fungédo a disposicdo do empregador. A alteragdo do horario da jornada é pré-
estabelecida a partir da Consolidagéo das Leis do Trabalho, e esta passou por alteragdes ao longo dos anos.
O objetivo deste estudo foi analisar os impactos da alteragdo dos horéarios da jornada de trabalho na percepgao
dos trabalhadores de uma determinada empresa, bem como entender a adaptag¢do a mudanga, o impacto na
qualidade de vida e a produtividade no trabalho. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, no qual foram
entrevistados 15 funcionarios que acompanharam a alteragdo dos horérios da jornada de trabalho da empresa.
Para a coleta de dados aplicou-se um questionario semiestruturado que abordou questdes correspondentes
aos objetivos do estudo. A partir da anélise de conteudo, os resultados sugerem que, apesar da redugao no
tempo de intervalo dos participantes, estes destacaram impacto positivo apds a alteragéo, refletindo em maior
qualidade de vida, satisfagao, tempo de descanso e, consequentemente, qualidade de vida.

Palavras-chave: jornada de trabalho; produtividade; qualidade de vida.

1.INTRODUGAO

Linden (2012) aponta que a histdria do trabalho teve inicio na medida em que o capitalismo avangou
e a necessidade de registro historico se deu a partir das transformagdes sociais que 0 mundo vivenciou desde
0 inicio dos séculos passados. Em seus manuscritos (Linden, 2012), o autor faz a distingao entre a “velha” e
a “nova’ historia do trabalho. A “velha” historia era considerada institucional, focada na descricao
organizacional de desenvolvimentos, debates politicos, lideres e greves, ja a “nova” historia traz aspectos de
mudanca de intelecto, na qual ndo apenas muda-se os processos de trabalho, mas também relagdes de
percepcado a respeito de assuntos como sexualidade, género, raca e etnia, por exemplo, buscando assim
contextualizar de vez as lutas dos trabalhadores.

Desta forma, é possivel pensarmos nos diferentes modelos de trabalho que surgiram nos ultimos
anos. Segundo Delgado (2008) o Direito do Trabalho possui quatro fases principais de evolugéo, sendo estas:
formacao, intensificagdo, consolidagdo e autonomia. Entende-se que do ano de 1802 a 1848, a fase da
formacao teve inicio no Peel's Act, tratando basicamente de normas protetivas para menores. Entre 1848 e
1890, a fase de intensificacdo teve como marco principal a instauracado da liberdade de associacao e a criagdo
do Ministério do Trabalho, influenciados pela publicagdo do Manifesto Comunista de Karl Marx (1848). Ja a
fase de consolidacdo se sucedeu entre os anos de 1890 e 1919, com a Conferéncia de Berlim (1890), que
reconheceu uma série de direitos trabalhistas. A quarta, e Ultima fase, conhecida como a da autonomia, teve
inicio no ano de 1919 se estendendo até as décadas posteriores do século XX. Nesta, podemos citar a criagéo
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da Organizacdo Internacional do Trabalho (1919), a criacdo das Constituigdes do México (1917) e da
Alemanha (1919).

Importante destacar que, na medida em que os diferentes moldes de trabalho foram surgindo, a
jornada de trabalho também foi passando por alteragdes. Segundo Krein e Oliveira (2019,) a jornada de
trabalho é objeto de disputa histdrica entre capital e trabalho, fator este que revela sua veracidade na medida
em que de um lado temos a empresa que fatura com a intensidade do tempo dedicado ao trabalho por parte
do empregado e, de outro lado, temos as condigdes de vida do trabalhador.

E por isto que, deste modo, mudancas na jornada de trabalho foram e seguem sendo papel de
destaque e discussdes ao longo da historia. A atual Constituicdo do Brasil, consolidada no ano de 1988, é
considerada um dos marcos no processo da historia pois esta implementou a diminui¢do da jornada de
trabalho (Brasil, 1988). No artigo 7° desta mesma Constituicao, destaca-se a alteragdo no numero total de
horas semanais trabalhadas, a mudanga estabeleceu que, ao invés de 48 horas semanais, fixa-se o total de
44 horas semanais, sendo oito horas diérias. O artigo estabelece também que, 0 méximo de horas extras
didrias ndo pode exceder duas horas e, a remuneracao destas deve ser de, no minimo, 50% do valor da hora
normal.

Visto as reformulagdes nas estruturas de trabalho ao longo dos anos, cada vez mais passou-se a
considerar o termo Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) e o modo como este esta diretamente ligado a
saude do trabalhador. A Organizagdo Mundial de Saude (OMS, 2011), define Qualidade de Vida como a
forma de uma pessoa enxergar sua posi¢do na vida, levando em consideragéo a cultura, sistema de valores,
metas, expectativas, padrdes e preocupacdes pessoais.

Santos (2008) relata que o termo QVT passou a ser utilizado apds a Segunda Guerra Mundial, nos
Estados Unidos, de modo que, as significagdes deste, também passaram por mudangas ao longo dos tempos.
De inicio, 0 bem estar estava relacionado a sensagdes imediatas tais como, a conquista de casa prépria, por
exemplo. Nos dias atuais, autores como Vilas boas e Morin (2017) referem o termo levando em consideragéo
uma ampla gama de fatores tais como bem estar psicologico, comprometimento organizacional, equilibrio no
trabalho e na vida privada.

Chiavenato (2006), destaca a qualidade de vida como um fator que influencia as atitudes pessoais e
os comportamentos essenciais para a eficiéncia, incluindo a motivagdo no trabalho, a capacidade de
adaptacéo e a flexibilidade diante das alteragdes no ambiente laboral. Deste modo, é importante considerar
que a integragdo de agdes educativas que levem em consideracdo o conceito qualidade de vida do
trabalhador, estao diretamente ligadas a motivagao e ao impacto nas atividades por este exercidas, fatores
cada vez mais discutidos nas organizagdes.

Levando em consideragao o atual modelo de trabalho, o presente estudo teve por objetivo entender
quais os impactos da alteragao dos horarios da jornada de trabalho na percepgéo dos trabalhadores de uma
determinada empresa, bem como fazer uma anélise sobre como ocorreu a adaptacdo destes com a mudanga,
analisando a qualidade de vida e a produtividade.

2. MATERIAL E METODOS

Trata-se de um estudo com delineamento qualitativo, o qual segundo Gunther (2006), se refere a
uma ciéncia respaldada em textos, ou seja, a partir da coleta de dados, textos séo produzidos e interpretados
hermeneuticamente através de diferentes técnicas analiticas. Baseia-se também de um estudo descritivo-
explicativo e transversal, pois estes foram coletados de uma Unica vez com cada participante.

Participaram desta pesquisa 15 profissionais que experienciaram uma mudanga de horéarios da
jornada de trabalho de uma empresa do segmento mobiliario atuante no mercado hé mais de 30 anos. Esta
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empresa possui 250 funcionarios e esta localizada na regido norte do Rio Grande do Sul. Sobre o turno de
trabalho, a empresa segue o modelo proposto pela Constituigdo de 1988, na qual, o trabalhador ndo deve
ultrapassar o total de 44 horas semanais. Até o primeiro semestre do ano de 2021, os trabalhadores da
empresa em questao trabalhavam de segunda-feira a sexta-feira das 07:00h as 11:30h e das 13:30h as
17:48h. A partir de uma pesquisa que tinha por objetivo entender a necessidade e interesse dos funcionarios
acerca da implementacdo de um refeitério local, foi possivel identificar que, devido ao elevado numero de
trabalhadores, tal realizag&o implicaria no escalonamento de horarios de intervalo para o almogo. Diante do
esclarecimento de tais questdes, foi possivel verificar o interesse dos mesmos pela alteragao do horério da
jornada de trabalho. Atendendo a solicitagdo, a gestéo elaborou uma votagdo na qual, os funcionarios
puderam optar se gostariam ou né@o da efetiva mudanca do horario de trabalho. A partir dos resultados
positivos a empresa realizou a implantagao do refeitrio, bem como a alteragdo do horario laboral. A partir do
segundo semestre do ano de 2021, foi instalado o refeitdrio e estabelecido o novo horério de trabalho que
passou a ser de segunda-feira a quinta-feira das 06:55h as 11:30h e das 12:30h as 17:47h e, na sexta-feira
os colaboradores exercem suas fungdes, apenas no periodo da manha, no horario das 06:55h até as 11:27h.

Os critérios de inclusdo do estudo foram ter idade igual ou superior a 20 anos, ser brasileiro(a), estar
trabalhando em qualquer setor da empresa ha pelo menos dois anos e ter acompanhado a alteragao de
horarios da jornada de trabalho. Os participantes foram convidados, através do método por conveniéncia, 0
qual segundo Cozby (2003), o pesquisador seleciona-os pela facilidade de acesso.

Para a coleta de dados foi utilizada uma entrevista semiestruturada em profundidade, elaborada pela
pesquisadora, com questdes que buscavam investigar fatores como adaptagédo dos trabalhadores a mudanga
dos horarios e o impacto na qualidade de vida. A analise dos dados foi realizada por meio da Analise de
Conteudo (Bardin, 2010). Primeiramente foi realizada uma pré-analise dos dados obtidos através da leitura do
material coletado e a organizag¢do dos mesmos. A partir disso, elaborou-se hipdteses que direcionaram para a
criagdo de categorias e, em seguida, foi feita a codificagéo destas que consiste em um processo no qual 0s
dados brutos obtidos séo transformados sistematicamente e agrupados em unidades. Por fim, o texto bruto foi
classificado de acordo com as categorias.

O presente estudo atendeu aos pressupostos da Resolu¢do n° 466, de 12 de Dezembro de 2012 e da
Resolugdo n° 510/2016, as quais regulamentam as pesquisas com seres humanos € a pesquisa na area das
Ciéncias Humanas e Sociais. A coleta de dados foi iniciada somente ap6s a aprovagéo do Comité de Etica em
pesquisa da URI - Campus de Erechim, com parecer favoravel ao registro CAAE: 64689922.2.0000.5351.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram desta pesquisa 15 funcionarios da empresa em questao que acompanharam a alteragao
dos horarios da jornada de trabalho, de ambos os sexos, com idades entre 20 e 62 anos. Apresenta-se no
Quadro 1 a caracterizagao dos participantes de acordo com os dados sociodemograficos.
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) TEMPO DE
PARTICIPANTE SEXO IDADE SETOR FUNCAO ESCOLARIDADE EMPRESA
Recursos Assistente de Ensino Superior
P1 Feminino | 20 anos Recursos 2 anos e 4 meses
Humanos H Incompleto
umanos
. . . Opef?d‘” de Ensino Fundamental
P2 Masculino | 62 anos | Injegdo Plastica| Maquinas de 3 anos e 9 meses
L Completo
Injegao Plastica
P3 Feminino | 29 anos | Conformag&o Analista d? Tegn!co em 2 anos e 4 meses
Conformacéo Administracéo
Operador de
P4 Masculino | 30 anos | Conformagdo | Maquinas de |Ensino Médio Completo| 3 anos e 11 meses
Conformacéo
P5 Masculino | 33 anos Solda Soldador Ensino Superior 12 anos e 1 més
Incompleto
P6 Masculino | 25 anos | Almoxarifado Lider Fie Ensino Superior 2 anos e 11 meses
Almoxarifado Completo
Conferente de Pos Graduacio
P7 Masculino | 22 anos Pintura Producéo de ¢ 2 anos e 4 meses
. Completa
Pintura
Operador de
P8 Feminino |42 anos | Conformagdo | Maquinas de |Ensino Médio Completo| 9 anos e 5 meses
Conformacéo
P9 Feminino | 31anos | Marketing Lider (_1e Ensino Superior 3 anos e 1 més
Marketing Completo
P10 Masculino | 21 anos | Engenharia Projetista Ensino Superior 5anos e 1 més
Incompleto
P11 Masculino | 28 anos Custos Coordenador de Ensino Superior 5 anos e 2 meses
Custos Completo
P12 Feminino | 27 anos Montagem Montador de Ensino Médio Completo| 2 anos e 6 meses
Embalagem | Componentes
P13 Masculino | 30 anos | Comercial Superwspr Pés Graduaggo 7 anos e 2 meses
Comercial Completa
P14 Feminino | 42 anos Pintura Operad°.r de Ensino Fundamental 6 anos e 1 més
Monovia Incompleto
Analista de Ensino Superior
P15 Feminino | 32anos | Comercial Operagdes P 3 anos e 2 meses
C o Incompleto
omerciais

Fonte: Autora (2023)

Os resultados obtidos através da pesquisa foram organizados em categorias e subcategorias, conforme
a metodologia da analise dos dados (Quadro 2).
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Quadro 2. Categorias e subcategorias

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS

Impactos da alteragéo Reorganizagao do tempo
Adequagéo ao tempo de intervalo
Comunicagéo

Produtividade Aumento do rendimento

Sem variagéo de rendimento

Qualidade de vida Satisfacdo
Descanso

Tempo com a familia
Praticidade

Fonte: Autora (2023)

Impactos da alteragao

Motta (1999) descreve que um dos objetivos da estrutura organizacional esta justamente no sentido de
estabelecer um projeto capaz de modificar e adaptar a empresa as répidas mudangas que acompanham a
sociedade atual. Diante disso, nesta categoria sé@o apresentados todos os aspectos que, segundo 0s
participantes, de alguma maneira foram resultantes da alteracdo da jornada de trabalho e que geraram impacto
na rotina e na estrutura organizacional.

Reorganizag&o do tempo

Coelho, Silva e Moreira (2017) expdem que a adaptacao do profissional traz ganhos para a empresa,
como impactos positivos na producdo e também ha ganhos para o colaborador, como o bem-estar e a
organizagdo da dindmica de vida. De acordo com os participantes, pode-se observar que, logo apos a
alteragdo, a rotina dos mesmos foi modificada, implicando na necessidade de reorganizagao do tempo deles
quanto a nova jornada de trabalho.

‘[...] fica quatro dias da semana bem corrido né mas depois bem melhor.” (P2)

‘[..] foi um processo um pouco demoradinho pro pessoal se adaptar e entender que
realmente a gente faria algumas horas extras durante a semana.” (P1)

"[...] s vezes ficar na sexta de tarde parece que a gente trabalhou um dia a mais de tanto
que acostumou.” (P5)

Adequacgéo ao tempo de intervalo

Destaca-se os impactos das mudangas realizadas no horério de intervalo do meio-dia dos participantes,
0 qual tiveram a redugéo para uma hora de descanso e que, exigiu destes, adaptagédo. Posser, Berni e Traesel
(2016) completam que, em sua maioria os colaboradores se adaptam aos moldes de trabalho, seja pelo tempo
de servico, pela necessidade, flexibilidade ou pela valorizagao e reconhecimento.

“[...] o deslocamento pra ir pra casa almocar e voltar era muito ruim por causa do trénsito
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entéo almogar aqui na empresa foi muito bom.” (P6)

‘[...] acho que uma hora de intervalo é suficiente pra me alimentar e descansar.” (P9)

‘[...] antes tu tinha que ir pra casa, fazer almogo e ndo dava uma hora de intervalo porque ter
que fazer almogo, limpar e com o transito tu ficava uns 25 minutos em casa s6, voltava e
agora tem mais tempo ainda, por mais que é metade do tempo, tem mais tempo.” (P11)

‘[...] a gente tinha uma jornada extensiva ao meio-dia, a gente ficava das 11:30 até as 13:30
entéo eram duas horas que &s vezes tu acabava nem aproveitando direito.” (P13)

‘[...] chegava em casa meio dia e dez e logo mais ja tinha que sair, entéo facilitou.” (P14 )

Comunicagéo

Devesa (2016) afirma que uma boa comunicagdo dentro de uma empresa é capaz de resolver e
prevenir conflitos, aumentando a satisfagdo e as relagbes com os outros que, por sua vez, aumenta a
produtividade. Deste modo, essa subcategoria retrata como a alteragéo dos horérios foi transmitida aos
participantes e em como estes foram informados e preparados sobre a mudanga.

“[...] foi avisado bem antes sobre a mudanga {(...)” (P5)

“Foi conduzida com muita clareza, informada pelo rh que a partir de tal dia iria ter a mudancga
(...)” (P6)

“[...] foi bem dividido questéo dos horarios, questao dos setores e tudo mais” (P7)

“[...] foi feita uma divisdo de horarios para que 0s setores ndo entrem em conflito tanto com
relagéo a produgéo, trabalho em si, tanto com relagéo ao espago que € importante para que
as pessoas consigam transitar [...]” (P9)

“[...] a forma como foi tratado também néo gerou duvida.” (P13)

“[...] 0 dono ja havia falado que a ideia dele era mudar o horario de trabalho pra néo trabalhar
na sexta a tarde.” (P5)

Produtividade

Macedo (2012) trata a produtividade como uma medida de eficiéncia do processo de produgéo de uma
empresa. Esta medida pode ser visualizada a partir de alguns mecanismos tais como, o uso de tecnologias que
possibilitam avaliar o indice de produtividade de determinado individuo ou entéo, a percepcao subjetiva de cada
trabalhador sobre sua prépria eficacia e rendimento na fungdo que desempenha (Galeano e Wanderley, 2022).
Essa categoria apresenta aspectos que dizem respeito a questao da produtividade dos funcionarios e se esta
foi ou ndo afetada mediante a alteragao dos horérios da jornada de trabalho.

Aumento do rendimento

Laruccia, Matias e Passos (2015) referem que cada vez mais as empresas estdo descobrindo que para
se obter a capacidade produtiva maxima de cada individuo, estes precisam estar motivados e esta questdo
envolve fatores como mudangas, bem estar social, emocional e profissional. Diante disso, nesta subcategoria,
sao apresentados relatos que sugerem aumento da produtividade dos funcionarios tendo em vista a alteracdo
dos horarios da jornada de trabalho

“[...] realmente a minha produtividade aumentou muito [...]" (P1)
“[...] me tornei mais produtiva.” (P3)
“[...] eu acho que rende mais, tu produz mais na verdade [...]" (P5)
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“A gente acaba produzindo mais até porque a gente sabe que na sexta tu vai ter s6 aquele
meio expediente entdo tu ndo pode deixar demandas pra depois entdo o fluxo acaba
melhorando, tu tem um ritmo, vamos dizer assim.” (P9)

Sem variagéo de rendimento

Por outro lado, evidencia-se que alguns participantes ndo perceberam impacto algum em seu nivel de
produtividade ap6s a mudancga da jornada de trabalho. Hougaard e Carter (2020) destacam que manter uma
constancia no ritmo de trabalho também fala a respeito da produtividade do funcionario e do modo como o
ambiente de trabalho se encontra.

“Pra mim manteve” (P7)
“Acho que manteve o mesmo ritmo.” (P12)
“Manteve porque a gente sequia numa linha de trabalho [...]” (P13)

Qualidade de vida

Kanten e Sadullah (2012) destacam que, do ponto de vista organizacional, a qualidade de vida do
colaborador engloba uma série de estratégias e procedimentos no local de trabalho. Essas iniciativas t&m como
objetivo melhorar as condicdes de trabalho dos colaboradores visando aumentar e sustentar sua satisfagéo
tanto no trabalho quanto na vida de maneira geral. Diante disso, a qualidade de vida, de acordo com o relato
dos participantes, faz-se presente e abrange diferentes dmbitos como satisfagdo, descanso, tempo com a
familia, praticidade, ou entdo, demais atividades que corroboram positivamente com a vivéncia dos
funcionérios.

Satisfagdo

A satisfacdo no trabalho pode variar desde um sentimento positivo que um individuo experimenta ao
realizar um trabalho que |he interessa, até uma avaliagdo mensuravel sobre a qualidade e o valor percebido do
proprio trabalho (Salessi e Omar, 2016). Neste contexto, os participantes da pesquisa relatam o quanto a
alteragdo do horario da jornada de trabalho impactou positivamente refletindo no nivel de satisfacdo dos
mesmos com a empresa.

“[...] quando veio a primeira sexta-feira compensada foi muito satisfatério.” (P1)

“[...] ndo troco a empresa por muitos fatores mas este é um bem forte.” (P3)

“[...] dono sempre falava pra nés que o sonho dele era mudar o horario e fazer a gente folgar
na sexta de tarde [...]" (P8)

Descanso

De acordo com Sabino (2012), o direito a desconexao € fundamental para preservar a saude, o bem-
estar social e a dignidade humana dos funcionarios. Esse direito é expresso através do exercicio de outro direito
social fundamental, o direito ao lazer. A fala dos participantes permitiu observar que a alteragdo de horério da
jornada de trabalho teve impacto positivo na vida dos participantes, abrangendo também aspectos relacionados
ao tempo de descanso dos mesmos.
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‘[...] é um dia de descanso que a gente tem a mais.” (P1)
“Hoje eu posso descansar mais [...]” (P5)
‘[...] na sexta tu tenta adiantar o que der pra dai ter mais descanso no final de semana.” (P8)

Tempo com a familia

Gomes (2011) compreende o lazer como uma necessidade essencial e uma faceta cultural que engloba
diversas praticas sociais experimentadas pelos individuos. Os participantes da pesquisa referem o tempo com
a familia como uma atividade de lazer que a alteragao de horéarios permitiu.

“[...] eu posso aproveitar muito mais com minha familia [...]” (P1)

‘[...] hoje minha mae mora em outra cidade, eu sé tenho ela, entdo eu sei que ela néo vai
durar muito tempo ainda, ja é idosa entdo eu posso também ter um tempo a mais com ela.”
(P6)

‘[...] E tempo de descanso com a familia.” (P6)

“E ter mais tempo de lazer com a familia.” (P14)

Praticidade

Esta subcategoria diz respeito, em como, a partir da mudanga, os funcionarios puderam equilibrar e
organizar melhor seu tempo. Sette e Bonho (2020) falam a respeito da gestdo do tempo e em como este assunto
esta atrelado a praticidade e qualidade de vida dos colaboradores. E preciso que a vida pessoal e o trabalho
encontrem o equilibrio para que assim, possam fluir adequadamente.

“[...] ndo tem aquela correria de ter que ir pra casa fazer almogo]...]" (P3)

“[...] perante o transporte a gente chegava em casa e teria 40 minutos, 50 minutos, no maximo entao
aqui tem mais comodidade.” (P4)

“[...] tem mais tempo para resolver as coisas que precisa.” (P4)

“[...] consigo fazer bastante coisas extras, organizar bastante coisas.” (P7)

“[...] antes até pra ir no banco ou em alguma consulta rotineira.” (P6)

4. CONSIDERAGOES FINAIS

O presente estudo buscou analisar os impactos da alteragdo da jornada dos horarios de trabalho na
percepcao dos trabalhadores. Ainda, teve como objetivo, identificar como se deu a adaptacédo dos trabalhadores
a nova rotina de trabalho e o impacto na qualidade de vida e na produtividade. Os resultados permitiram
observar impactos positivos referentes a qualidade de vida, bem como em relagdo a produtividade, o que
corrobora com os interesses tanto do empregador quanto do empregado.

Conclui-se que, apesar da alteracédo do horario da jornada de trabalho ter reduzido o tempo de intervalo
dos participantes, estes referem vantagens que vao ao encontro de uma melhora na qualidade de vida dos
mesmos. No ambito profissional, os participantes destacaram maior satisfagdo com a empresa. Ja no contexto
pessoal, foi observada uma maior organizacao do tempo, destacando melhorias no periodo de descanso, na
convivéncia familiar e na praticidade, tendo em vista o horario livre que estes possuem na sexta-feira a tarde.

Enfatiza-se que a mudanga de horario, para os participantes, foi bem-sucedida e tranquila, tendo em
vista o relato sobre como foi feita a comunicacao e adaptagdo. Com a implantagdo de um novo horario de
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trabalho, o que fez com que o tempo de intervalo diminuisse, a empresa adotou procedimentos como a
implantagé@o de um refeitdrio local, a fim de auxiliar na praticidade de seus funcionérios. Com isso, a oferta de
alimentacdo sem deslocamento foi favoravel para a execugéo e adaptacao do trabalho na nova jornada.

Todavia, algumas limitagdes deste estudo impedem de ampliar ainda mais suas contribui¢ées. Uma
limitag&o diz respeito ao carater transversal e descritivo dos dados coletados e apresentados, que permitem
apenas conhecer a realidade de uma instituicao privada e composta somente por alguns trabalhadores. Desse
modo, sugere-se a realizagdo de estudos que possibilitem maior aprofundamento nas questdes levantadas e
na generalizagao dos resultados. Associar ainda, aspectos individuais com variaveis laborais, culturais, sociais
e biologicas pode apontar resultados importantes sobre os impactos da mudanga na vida dos funcionarios.

Por fim, os resultados observados se somam aos obtidos por demais estudos (Whelan-Berry et al.,
2003) que evidenciam a importancia de investigar e interpretar a cultura dos individuos da organizagéo para
que se possa implementar agdes de mudanga que valorizem a suas necessidades e expectativas (Medeiros et
al., 2013). Planejar, comunicar e ouvir sdo aspectos importantes para a aceitabilidade dos individuos frente a
novas alteracOes e este € um passo importante pelos quais as organizagdes devem percorrer para acompanhar
as mudangas do contexto atual.
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RESUMO

O contexto organizacional tem passado por transformag6es e desafios nos ultimos anos, refletindo diretamente
nas organizagdes e seus trabalhadores. Sendo assim, a tematica felicidade no trabalho tem ganhado mais
visibilidade nesse meio. Dessa maneira, o estudo teve por objetivo investigar a percepgao dos trabalhadores
acerca da felicidade no trabalho, compreendendo como a felicidade nesse ambiente pode influenciar o clima
organizacional, bem como, analisar fatores que dificultam a felicidade no trabalho. O estudo analisou a
percepcao de trabalhadores de empresas privadas, utilizando uma amostra ndo probabilistica através de uma
entrevista semiestruturada e posteriormente foi realizada a anélise de conteudo. Em relagéo aos resultados, foi
possivel compreender a percepgao dos trabalhadores destacando o0 ambiente de trabalho como o fator que tem
importante influéncia na felicidade. Conclui-se que a felicidade exerce influéncia significativa em todos os
aspectos da vida, como gostar do que se faz, sentir-se pertencente, ser reconhecido em uma organizagéo, bem
como, o clima, gestdo e as mudangas séo fatores que dificultam na busca pela felicidade no trabalho.

Palavras-chave: felicidade; trabalho; clima organizacional.

1.INTRODUGAO

Diante de um cenério organizacional com maiores demandas e consequentemente maior numero de
colaboradores nas empresas, chama-se atengéo para o fato de que a felicidade dos profissionais que laboram
dentro de uma organizagéo possa ser questionada, analisada e compreendida.

O trabalho assume uma magnitude abrangente na configuracdo da condigdo humana, situando-se entre
as agbes mais preeminentes e desempenhando um papel de destaque como uma fonte significativa de
construgao de sentidos no contexto da existéncia humana interligada (Silva; Tolfo, 2012).

Maio (2016) salienta que a busca pela felicidade tem assumido um papel cada vez mais proeminente
como objetivo central na vida dos colaboradores, bem como no @mbito das organizages, logo, os trabalhadores
tém orientado suas vidas em torno do trabalho como meio de alcangar a felicidade. Dessa forma, constata-se
que o trabalho desempenha um papel de extrema importancia em nossas vidas, consumindo uma parte
significativa do nosso tempo, por isso, é fundamental e essencial que seja reconhecido como um componente
crucial para a felicidade e realizagdo pessoal.
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O estudo teve por objetivo investigar a percepgao dos trabalhadores acerca dos questionamentos:
quais os fatores que influenciam a felicidade no trabalho; de que forma compreender se o clima organizacional
influencia a felicidade no trabalho; e quais as dificuldades na busca pela felicidade no trabalho, bem como, fazer
uma analise sobre a influéncia do clima organizacional, e os fatores que dificultam a felicidade nesse ambiente.

2. MATERIAIS E METODOS

A pesquisa teve um delineamento qualitativo, o qual Glnther (2006), o pesquisador defende que a
maneira de chegar a uma determinada compreensé@o é por meio de explicagdes ou compreensdes entre
variaveis. Também se trata de um estudo transversal, pois os dados sdo coletados de uma unica vez, e
representam um momento da vida do participante (Breakwell; Rose, 2010). O estudo possui carater descritivo-
explicativo que, segundo Gil (2008), tem por objetivo descrever as caracteristicas de determinada populagao
ou fendmeno, ou o estabelecimento de relagdes entre varidveis e tem como preocupacao identificar os fatores
que determinam ou que contribuem para a ocorréncia dos fenémenos.

Participaram do estudo 10 trabalhadores, que atuam em empresas privadas, conforme Consolida¢éo
das Leis Trabalhistas (CLT). A amostra foi ndo probabilistica, por acessibilidade ou conveniéncia. Para o
recrutamento dos participantes, foi utilizado o método bola de neve (snowball sampling), em que os
participantes iniciais da investigagéo indicam novos participantes e assim sucessivamente (Baldin e Munhoz,
2011).

Para a coleta de dados foi utilizada uma entrevista semiestruturada com questdes abertas, elaborada
pela pesquisadora, a fim de abordar questdes relacionadas a felicidade no trabalho. As perguntas visavam
investigar fatores como: o que os trabalhadores entendem por felicidade no trabalho, clima organizacional e
aspectos que implicam nesse assunto.

O presente estudo atendeu aos pressupostos da Resolugéo n° 466, de 12 de dezembro de 2012 e da
Resolugdo n° 510/2016, as quais regulamentam as pesquisas com seres humanos € a pesquisa na area das
Ciéncias Humanas e Sociais. A coleta de dados foi iniciada somente ap6s a aprovacéo do Comité de Etica em
Pesquisa da URI — Campus de Erechim, com parecer do CAAE: 64632222.0.0000.5351.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram dessa pesquisa 10 profissionais de diversas areas e empresas, de ambos 0s sexos, tendo
entre 22 e 39 anos. O material foi dividido em categorias a posteriori, sendo agrupadas por proximidade e
analisadas conforme descrito por Bardin (2016).

Apresenta-se no quadro 1 a caracterizagdo dos participantes de acordo com os dados
sociodemograficos.
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Participante | Sexo | Idade Segment~o de Funcao Escolaridade Tempoﬁde
atuacao atuacao
Transporte de . ,
P1 F 29 cargas e Assmten_te Superior 2 anos
, Comercial completo
passageiros
P2 E 24 Coopelra’lriva Assi§t(_ente Superior 3 anos
de crédito Juridica completo
, . Pos-
P3 F 34 Coope,r a’luva Assmtgn’_re de graduagao 2 anos
de crédito Negdcios
completa
P4 E 3 Coope,ra’luva Assmtgn"re de Superior 2 anos
de crédito Negocios completo
P5 F 26 Construtora | Auxiliar Juridico Superior 2 anos
completo
P6 M 99 Coopelrapva Caixa Superior em 1 ano
de crédito andamento
P7 M %6 Agronegécio Assistente de Mestrado em 3 anos
Processos andamento
Comércio de Pos-
P8 M 28 . Analista de RH graduagéo 3 anos
alimentos
completa
. Pos-
P9 M 39 $|stema351 © Gerentg graduagéo 3 anos
informagé&o Comercial
completa
Gerente Mestrado em
P10 F 28 Agronegdcio | Administrativa e 4 anos
RH andamento

Fonte: A autora (2023).

Os resultados obtidos através da pesquisa foram organizados em categorias e subcategorias (Quadro

2), conforme a metodologia da analise dos dados.
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Quadro 2. Categorias e subcategorias

Categoria Subcategoria
Gostar do que faz

Percepcao sobre felicidade no trabalho Reconhecimento
Pertencimento

Trabalho em equipe

Influéncia no clima organizacional Ambiente

Comunicagao

Gestdo

Fatores que dificultam a felicidade Mudangas

Clima

Fonte: A autora (2023).

PERCEPGAO SOBRE FELICIDADE NO TRABALHO

Nessa categoria, sdo apresentadas subcategorias que tratam sobre a percep¢do de felicidade no
trabalho. Segundo os participantes, gostar do que faz, ter reconhecimento e se sentir pertencente sao fatores
que os deixam felizes em seus trabalhos.

A felicidade no trabalho esté relacionada com conceitos de satisfagdo e envolvimento profissional dos
trabalhadores (Fischer, 2010 apud Bento, 2020). Assim, entende-se que a felicidade no trabalho esta
intimamente ligada a satisfagao e ao envolvimento profissional, pois quando esses elementos estao presentes,
os trabalhadores tém maior probabilidade de experimentar um senso de realizagéo, bem-estar emocional e
qualidade de vida no contexto do trabalho.

Gostar do que faz

O fato de gostar do que faz esta intrinsecamente ligado ao prazer e satisfagéo ao realizar as atividades
no trabalho. Quando o colaborador sente uma conexao, tem entusiasmo e motivagéo para executar as tarefas.
Quando uma pessoa gosta do que faz, ela pode encontrar um significado, um proposito em seu trabalho, por
isso, tdo importante quanto desempenhar as suas tarefas € gostar do que se faz (Mendes, 2013).

Analisando o que os participantes do estudo apontam, o "gostar do que faz" é um conceito abrangente,
que engloba varios elementos, incluindo o prazer de realizar as atividades relacionadas ao trabalho, estar em
um ambiente agradavel e sentir satisfagdo com as tarefas realizadas.

“[...] muito bom tu gostar do que faz, tu atende assim que ndo vé o dia passar [...] € muito
prazeroso quando a gente gosta do que faz.” P2

“[...] felicidade é o que vocé faz, mas sem ser um “trabalho”, [...] vocé néo ir pensando naquilo
“al, tenho que sair de casa trabalhar.” P3

“[...] tem que gostar do que faz e estar em um ambiente acolhedor e com pessoas motivadas.”
PS5

“[...Jeu relaciono muito felicidade no ambiente de trabalho com um nivel de satisfagdo que a
gente sente em determinado ambiente” P10
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Reconhecimento

O reconhecimento no trabalho é uma das principais formas de incentivar e motivar os colaboradores
de uma empresa. Segundo Gomes (2019), compreende-se que a construgdo de um profissional ndo se
restringe, exclusivamente, as esferas salariais, mas sim com acolhimento, elogios e reconhecimento, os quais
revestem-se de valor inestimavel equiparavel a remuneragao.

Quando um funcionario se sente valorizado e reconhecido pelo seu trabalho, ele tende a se dedicar
mais e a produzir com mais qualidade e eficiéncia, por isso, na visao de Gomes (2019), quando os funcionarios
sdo reconhecidos em seu trabalho, eles contribuem para criar um ambiente de trabalho saudavel, onde podem
desempenhar suas atividades com maior produtividade.

“[...] assim uma coisa que eu acho que é bem importante é quando tu consegue cumprir as
tarefas que séo designadas para vocé e ao mesmo tempo se sentir bem, sendo reconhecido.”
P6

“[...] entdo eu sempre espero muito um feedback dos meus superiores, do meu chefe, do
gerente, entdo eu, a parte de reconhecimento viria muito por isso.” P6

“[...] feedback, tanto positivo, quanto negativo que é uma coisa que ajuda, o incentivo a fazer
as coisas, retornos, oportunidades.” P7

“[...] se sentir valorizado, sentir que seu trabalho tem um sentido né, principalmente que esta
surtindo efeito. [...]" P8

“[...] valorizag@o do profissional e reconhecimento, quando tu tem suporte da empresa e da
gestao para executar as atividades.” P10

Pertencimento

A sensagao de pertencimento em relagdo ao que se produz e a satisfagdo com o trabalho realizado,
sao experiéncias altamente individuais e podem variar significativamente de acordo com a perspectiva de cada
pessoa (Assungao-Matos, Bicalho, 2016). Por isso, podemos dizer que essas sensagdes podem influenciar o
bem-estar e 0 sentimento de realizagcdo no ambiente de trabalho.

Os participantes enfatizam que, a fim de desenvolver um senso de pertencimento a organizagéo, é
crucial néo negligenciar seus proprios valores pessoais. Isso implica que os valores promovidos pela empresa
devem estar em consonancia com os valores intrinsecos de cada funcionario, a fim de que possam se sentir
integrados a organizagao.

“[...] bom eu acho que é se sentir bem com o que tu faz, se sentir incluso talvez no ambiente.”
P6

“[...] entédo é esse sentimento de pertencimento de se sentir livre, de ser quem vocé é dentro
do ambiente de trabalho, ndo ser um personagem, ou passando por cima de algumas
escolhas, ou valores que vocé tem, poder ser vocé mesmo...” P9

INFLUENCIA NO CLIMA ORGANIZACIONAL

O clima organizacional refere-se a percepcao dos funcionarios em relagéo as suas experiéncias dentro
da organizag&o (Araujo et al., 2017). Sdo apresentadas subcategorias que tém o potencial de influenciar o clima
organizacional de uma empresa, conforme 0s participantes, sdo: o ambiente de trabalho, o trabalho em equipe
€ a comunicagao.
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Ambiente

A motivagdo da equipe de trabalho desempenha um papel crucial na busca pela exceléncia da
qualidade. Portanto, é responsabilidade dos lideres identificar a melhor estratégia para manter um ambiente
organizacional que promova essa exceléncia (Costa, 2012), ainda, € fundamental que as organizagdes pensem
em proporcionar um ambiente de trabalho saudavel e seguro para os colaboradores.

Nesse sentido, Costa (2012) diz que ha uma possibilidade de que individuos desprovidos de motivagéo,
ao lidar com questdes domésticas, ou buscar momentos de lazer, se distraiam e ndo desempenhem suas
tarefas da melhor maneira, podendo até mesmo falhar em atingir os padrées minimos propostos pela empresa.
Em contrapartida, colaboradores motivados trabalham satisfeitos e elevam sua produtividade, uma vez que
estdo entusiasmados e desejam contribuir para o objetivo da organizagéo.

Analisando a categoria “influéncia no clima organizacional’, € possivel observar que o ambiente de
trabalho é o fator predominante entre os entrevistados. As colocagdes destacam a importancia de um ambiente
de trabalho com satisfagdo e bem-estar dos colaboradores. Além disso, € importante enfatizar que, mesmo que
alguém ame o que faz profissionalmente, se estiver inserido em um ambiente hostil, € impossivel manter esse
sentimento positivo, pois isso pode levar ao adoecimento.

‘[...] tu pode ter uma pilha de coisas pra fazer e tu ter um ambiente alegre, ambiente
descontraido, tu vai desempenhar com muita mais tranquilidade, do que as vezes tu tem uma
pilha muito menor, mas tu tem um ambiente conturbado.” P1

‘[..] se o ambiente estiver com pessoas desmotivadas e infelizes vai contaminar todas as
pessoas ao redor, e as brigas acontecerdo” P5

‘[...] um ambiente saudavel sem fofoquinha, sem briga [...Jndo tem como tu ser uma pessoa
feliz em um ambiente onde estéa todo mundo irritado, tu ndo vai ser o Unico lirio do campo la
que vai estar sorrindo quando esta todo mundo xingando, e se estressando para qualquer
coisa que acontece.” P7

‘[...] entéo pelo clima vocé consegue sentir como que esta funcionando a questao ali das
regras a questéo da produtividade, desempenho e estar em um ambiente em que as pessoas
estdo engajadas consequentemente é uma sensagdo mais confortavel” P8

‘[...] Um ambiente que ele é punitivo, & muito dificil de se trabalhar, né, entdo eu relaciono
felicidade a um conjunto de situagbes que proporcionam ao trabalhador ele ter uma
satisfagao, ele sentir que o que ele esta exercendo tem um propdsito tem um sentido.” P10

“[...] tu pode amar o que tu faz, mas se tu tiver num ambiente hostil ndo tem como tu gostar,
porque tu vai adoecer” P10

Trabalho em equipe

O trabalho em equipe é essencial para as organizagdes, permitindo que os colaboradores compartilhem
conhecimentos e alcancem melhores resultados. Existe uma combinagédo de habilidades, visdes e percepgdes
distintas que levam a solugbes mais criativas e inovadores. Por isso, segundo Cardoso (2004), o trabalho em
equipe possui vantagens, e uma das principais é que a tomada de deciséo por mais de uma pessoa tende a
ser mais sélida do que as tomadas individuais.

Ainda, segundo Torres (2011), possuir habilidades colaborativas € uma vantagem competitiva, um
requisito para participar efetivamente em equipes, estabelecendo relagdes positivas tanto no ambito emocional
quanto produtivo.
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‘[...] o trabalho em equipe é fundamental, porque nada a gente faz completamente sozinho,
ninguém sabe tudo. Entdo assim, um complementa o outro [...]" P3

‘[..Jquando uma pessoa poderia resolver um problema se dedicassem um tempinho para
isso, mas ela prefere jogar para a frente e deixar que alguém resolva." P7

I...] Eu acho que é importante a equipe saber pra onde esta indo né, tendo estratégias né,
um caminho, um norte e claro todo mundo puxando pra mesma dire¢do, e claro tendo
autonomia.” P9

“[...]vocé tem que ter a ajuda de todos os colaboradores, uma equipe, é uma equipe, entdo
isso também é uma das coisas que dificultam.” P10

Comunicagao

A comunicagdo € uma das partes mais importantes dentro de uma organizagéo. Arrisca-se em dizer
que sem ela uma organizagao nao existiria, por isso, na visdo de Kunsch (2006), a organizagéo € um fenémeno
comunicacional continuo.

Ainda, é importante frisar que a comunicagdo nas organizacoes é inerentemente complexa devido a
quantidade e diversidade de partes envolvidas, bem como, as vérias dimensdes envolvidas na relagao entre a
comunicagao e a organizagdo. A comunicagao abrange diferentes niveis hierarquicos, departamentos e equipes
dentro da organizagdo, assim como se estende para além das fronteiras da empresa, incluindo clientes,
fornecedores e outras partes interessadas externas.

Outro aspecto relevante que diz respeito a comunica¢do, no qual os participantes destacaram a
necessidade de cada colaborador compreender como se comunicar de forma clara em diferentes contextos,
como ao lidar com colegas, em situagdes em que é necessario compreender as necessidades do outro, e em
momentos em que se torna acessivel transmitir informagdes precisas e relevantes.

“[...] ninguém vai estar feliz sempre, dando risada o dia inteiro[...] tem algumas pessoas que
tu ja vé quando dizem bom dia [...], mas as vezes é essa comunicagdo de talvez tu entender
uma coisa e o colega quis transmitir outra, mas vai muito de tu escutar o que o colega tem
pra falar” P2

“[...] eu percebo o quanto meu trabalho mudou a partir do momento que eu consigo dizer,
gente vamos parar, vamos conversar, vamos melhorar um pouco, tomar um chimarréo, sair
desse turbilhdo, sabe...” P4

‘[...] essa questdo de ser escutado né, e quando tu vé que teu trabalho ta surtindo efeito,
alguém ta percebendo ele...” P9

FATORES QUE DIFICULTAM A FELICIDADE

Segundo Silva (2013), a felicidade é um fator que € predominante na vida das pessoas, bem como,
afeta a vida das pessoas e, por consequéncia, o0 seu trabalho. Os participantes da pesquisa apontam a ma
gestdo e mudangas repentinas como fatores que dificultam a felicidade no trabalho.
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Gestao

Uma ma gestdo pode gerar grandes dificuldades dentro da empresa, que refletem, diretamente, na
percepcao sobre felicidade no trabalho dos funcionarios. A auséncia de um bom ambiente e de lideres eficazes
pode levar a altos indices de estresse, insatisfagdo e baixa produtividade.

Diante disso, Bergamini (2018) afirma que os gestores devem ter consciéncia de que sua fungéo vai
além de supervisionar a execucéo das tarefas. E fundamental que saibam elogiar o trabalho dos colaboradores,
quando apropriado, como uma maneira de motiva-los, e reconhecer a importancia das atividades que
desempenham para a organizag&o.

“[..] eu tinha uma chefe que costumava primeiro apontar quem errou, depois resolver
problema [...] P1

“[...] Eu sou muito a favor do respeito, entdo eu sou tipo assim, vocé é meu chefe, ta, mas
néo é porque vocé é meu chefe que s6 eu tenho que te respeitar, vocé também tem que me
respeitar como colaborador, e tem gestor que acontece isso, ah porque eu sou gestor eu
p0sso te tratar de qualquer forma por que eu sou superior” P1

‘[..] uma ma gestdo, ndo ter pessoas preparadas, por exemplo, a qualificadas para
desenvolverem cargos de superioridade |[...] existe gestor que néo é preparado para aquilo,
ele ndo vai saber conduzir uma situagdo da maneira correta.” P1

‘[..] o modo como as pessoas séo tratadas dentro de uma empresa, e a forma como a
empresa aborda os problemas interfere diretamente o funcionario, tanto de forma boa, como
de forma ruim. [...] o tratamento dos superiores para com oS funcionarios, isso influencia na
felicidade” P5

Mudancgas

As primeiras experiéncias e informagdes relacionadas a uma mudanga no ambiente de trabalho tém o
potencial de despertar uma gama de emogdes, que vao desde o otimismo, até o medo. Essas emogdes séo
uma resposta natural as mudangas organizacionais e as emogdes que elas podem desenvolver (Lines, 2005
apud Nery, 2012).

Os participantes expressaram que a mudanca traz consigo a apreens@o em relagdo ao futuro e
geralmente a interpretam, inicialmente, como algo negativo, acompanhado por pensamentos
predominantemente pessimistas.

Porisso, Nery (2012) afirma que os colaboradores podem se sentirinseguros, ameagados e vulneraveis
se ndo entenderem os objetivos de uma mudanga. E importante destacar que as emogbes associadas &
mudanca podem variar de individuo para individuo, dependendo de sua personalidade e histérico de
experiéncias anteriores com mudangas.

“[...]uma mudanca continua né, todo dia a gente muda, entéo as vezes tu se sente um pouco
com medo das mudangas, € na verdade me atrapalha um pouco.” P3

“[...] Quando a gente estéa pronto a gente faz com o olho fechado né, mas quando ocorre uma
mudanga brusca a gente fica com um medinho né, de sera que vai dar certo? Sera que ndo
vai...” P3

Clima
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Empresas que priorizam a felicidade e bem-estar de seus colaboradores tendem a criar um clima
organizacional favoravel, refletindo em maior comprometimento, qualidade e criatividade no desempenho das
atividades, por isso, 0 sucesso das organizagdes pode estar intrinsecamente relacionado a felicidade dos
individuos que as compdem (Fischer, 2010 apud Maio, 2016).

Ainda, as organizagdes devem reconhecer que o clima organizacional é considerado uma estratégia
primordial de gestao, desempenhando um papel fundamental para o sucesso de uma empresa (Maio, 2016).
Os participantes referiram o clima organizacional como fator crucial para a felicidade no trabalho, ressaltando
a importancia de um ambiente saudavel e positivo para 0 desempenho de suas atividades.

‘[...] o clima organizacional é o que para mim mais influéncia. Eu trabalho dando risada, e
brincando, mas levando a sério o que eu fago, mas é um ambiente muito descontraido, se
tiver problema a gente resolve, a gente conversa, a gente dialoga, é resolvido de maneira
pacifica [...]" P1

“[...] pessoas que ndo cumprem prazos, pessoas que fazem fofoquinha o tempo inteiro,
pessoas que estdo sempre falando mal de alguém, pessoas que se aproveitam quando
pedem para ti fazer alguma coisa.” P7

4. CONSIDERAGOES FINAIS

A felicidade € um conceito subjetivo e pessoal, variando de individuo para individuo. Dessa forma, os
fatores que contribuem para a sensagéo de felicidade no trabalho podem ser diversos e ter diferentes niveis de
importancia. Contudo, é inegavel que a felicidade exerce uma influéncia significativa em todos os aspectos da
vida, podendo trazer fatores que influenciam positivamente, tanto quanto podem trazer dificuldades durante a
busca pela felicidade profissional. Mediante os resultados apurados nesta pesquisa, observou-se que a mesma
atingiu os objetivos propostos, sendo possivel verificar a percepgéo dos colaboradores sobre a felicidade no
trabalho.

Obtivemos, na categoria que correspondia, qual é a percep¢éo dos trabalhadores sobre felicidade no
trabalho, que gostar do que faz, ser reconhecido e sentir-se pertencente a uma organizagéo, sao fatores cruciais
para a felicidade e realizagao dos trabalhadores em seus ambientes profissionais. S&o fatores chave para a
felicidade no trabalho e podem contribuir para um ambiente organizacional mais saudavel, produtivo e positivo,
tanto para os colaboradores, como para a organizagdo na totalidade.

Na categoria de influéncia no clima organizacional, os fatores que prevalecem sdo o trabalho em
equipe, 0 ambiente e a comunicagdo. Esses elementos desempenham um papel fundamental em uma
organizagdo, sendo elementos que interagem entre si e podem influenciar diretamente o nivel de satisfagéo, e
motivacdo dos colaboradores. Com isso, Costa (2012), afirma que o clima organizacional € o reflexo da
satisfacdo e motivagdo dos colaboradores, somados a cultura da organizagéo, ou seja, € a interagdo desses
elementos que moldam o ambiente interno da empresa, influenciando diretamente o desempenho e a
produtividade de todos os envolvidos.

Portanto, € importante que as organizagOes estejam atentas a esses aspectos e trabalhem para criar
um ambiente que promova os determinados fatores. Ainda, foi possivel observar que os fatores que dificultam
a felicidade dizem respeito a gestao e as mudancas repentinas. Sendo assim, é importante que a gestao seja
eficiente, transparente e comprometida em criar um ambiente de trabalho saudavel, além disso, a comunicagéo
aberta, demonstrando apoio durante as mudangas, e dando seu devido reconhecimento a fim de promover uma
cultura organizacional positiva.
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Com isso, a felicidade no trabalho é o resultado de uma combinagdo harmoniosa entre aspectos
psicoldgicos e fisicos que aderiram as necessidades e desejos do colaborador em relagao ao seu trabalho e
ambiente de atuag&o (Urco et al., 2019).

Entretanto, existem algumas limitagbes deste estudo que impedem de ampliar ainda mais as
contribui¢des. A primeira, é relacionada ao uso de uma abordagem transversal e descritiva na coleta e anélise
de dados, pois fornece apenas uma compreensao da realidade investigada em um determinado momento, sem
estabelecer relagdes de predicdo e causalidade entre variveis. A segunda onde relacionamos com a
amostragem, sendo necessario ressaltar que ndo representa toda a populagéo do Brasil.

E recomendado que sejam realizados demais estudos e pesquisas aprofundadas nesse campo. A
elaboragao de outros estudos pode fornecer insights valiosos sobre as melhores préticas, politicas e estratégias
que promovam a felicidade no trabalho, permitindo que as empresas adotem medidas eficazes para melhorar
a satisfagé@o e o engajamento de seus colaboradores.
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RESUMO

O presente trabalho tem como foco compreender se os contos de fadas tém participagdo na construgéo
subjetiva dos infantes, além de abordar como essas histérias se enquadram na atualidade. Contos classicos
foram vistos e elaborados, como Patinho Feio, Jodo e Maria, Chapeuzinho Vermelho e Branca de Neve, e
como esses respaldam no inconsciente e nas fases do desenvolvimento psicossocial das criangas. Ademais,
constam contos de fadas contemporaneos que simbolizam as mudancgas da nova infancia.

Palavras-chave: contos de fadas; contos contemporaneos; psicanalise.

1.INTRODUGAO

Durante a infancia, a visdo de realidade ¢ difusa, a fronteira do real e do imaginario ainda n&o esta
bem delimitada, permitindo uma gama maior de possibilidades para lidar com as dificuldades do dia a dia
(Corso; Corso, 2006). Nesse periodo de vida, a crianga se torna depositario das fantasias de seus
progenitores, mesmo n&o tendo condi¢des para compreender seus significados, da mesma forma, tudo que
acontece ao seu redor é novidade, se trata da constru¢éo de um repertério de cognigdes que ocorre dia apds
dia, acompanhando seu desenvolvimento fisico, identificando aos poucos os seus limites € os do ambiente
o0 qual ocupa. Desse modo, os contos de fada, com sua frase introdutéria “era uma vez’, lhes faz ingressar
em um mundo onde tudo é possivel. Um lugar onde o bem e o mal existem, porém, sdo bem delimitados,
onde a crianga se sente a vontade para transitar pois acredita que o final sera feliz, um mundo onde o medo
esta presente na trama, mas a esperanga € fortalecida durante a trajetdria do heroi, sendo todo o esforgo
recompensado (Corso; Corso, 2006).

Até que ponto essas histdrias contadas e recontadas na infancia perpassam na forma de se ver o
mundo? Até que ponto elas auxiliam nas crises naturais do desenvolvimento, se modificando e se
encaixando com o crescimento infantil? Tratam de medos como do abandono com o conto do Jodo e Maria,
de ser insuficiente e inadequado como ocorre com o Patinho Feio, entre outros exemplos de medos e
fantasias que nas histdrias se encontram morada, podendo serem vistas sem serem destrutivas para a
personalidade de quem Ié. Todo esse mundo imaginario tem uma relagao importante com o tempo, pois em
cada etapa do desenvolvimento ha uma dificuldade especifica que é exemplificada de forma Iudica pelos
contos. Sendo assim, a escolha de uma crianga por determinada historia esta enlagada na sua vivéncia
atual, Ihes trazendo respostas para perguntas das quais ndo sabem da existéncia (Matte e Facchin, 2019).

Por esses motivos o estudo dos contos s&o ricos para o entendimento da construgdo subjetiva na
infancia, levando em consideracao a ideia de Freud (1908/2006) de que as fantasias tém como origem o
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desejo e tem como fonte uma marca mnémica ligada as primeiras vivéncias de satisfagéo, perpassando o
desenvolvimento do ser humano e o construindo subjetivamente (Matte e Facchin, 2019). Desse modo, o
presente artigo teve como objetivo compreender como, e se, os contos de fadas influenciam na construgéo
da subjetividade infantil.

2. METODO

A pesquisa seguiu um delineamento qualitativo e exploratério, caracterizado como uma pesquisa
bibliografica. Segundo Sousa et al. (2021), a pesquisa bibliografica tem a finalidade de aprimoramento e
atualizagao do conhecimento, através da investigacao de obras cientificas j& publicadas. Para a elaboragéo do
presente estudo foram utilizadas referéncias de artigos cientificos, de livros e da internet que versavam sobre
os contos de fadas na infancia.

Segundo Boccato (2006), esse tipo de pesquisa busca a resolugdo de um problema, se utilizando do
material bibliografico encontrado. Neste trabalho o problema era: Compreender como, e se, 0s contos de fadas
influenciam na construcao da subjetividade infantil. Essa questéo foi desenvolvida com base no tema escolhido
“Os Contos de Fadas na Construcdo da Subjetividade Infantil’, sendo da pesquisa preliminar em material
bibliografico o papel de embasar essa decisao (Boccato, 2006 apud Sousa, 2021).

O tema é o ponto principal da pesquisa bibliografica pois € a seu respeito que o trabalho sera produzido,
se trata de qualquer assunto que necessite de maior aprofundamento ou da organizagéo e sistematizagao do
material disponibilizado. Depois do tema ser delimitado, da pesquisa prévia ter sido realizada e da pergunta
formulada, a proxima etapa é o aprofundamento do material bibliografico coletado. E nesse momento que se
amplia a quantidade de material, encontrados em sites confidveis ou bibliotecas, separados em artigos, livros,
dissertacOes, etc. Em seguida separam-se os escritos que mais se enquadram com o tema e pergunta,
estipulando a localizagdo desses textos. Eles podem se caracterizar como, segundo Souza (2021):

e fontes primérias: séo informacbes do proprio pesquisador, bibliografica basica.
Exemplos: artigos, teses, anais, dissertacdes, periodicos e outros.

e fontes secundarias: sdo bibliografias complementares, facilitam o uso do conhecimento
desordenado e trazem o conhecimento de modo organizado. Exemplo: Enciclopédias,
dicionarios, bibliografias, bancos de dados e livros e outros.

e fontes terciarias: sdo as guias das fontes primarias, secundarias e outros (Souza,
2021).

O presente artigo se baseou em sua maioria em fontes primarias e secundarias, ou seja, em livros que
tratam sobre o tema, apresentando apenas alguns artigos encontrados em sites confidveis. Em seguida se
analisa tudo o que foi organizado e lido, formando o corpo do trabalho em si, se trata da reflexdo do que foi
estudado, da organizagédo e comparagéo e argumentacéo de todo o material selecionado (Souza, 2021).

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados foram organizados de modo que os primeiros topicos apresentados tratam de um resumo
histérico da construgao do termo infancia e o surgimento da literatura voltada para esse publico. Em seguida é
esclarecido o papel dos contos no inconsciente, entdo foram abordados alguns contos classicos como: Patinho
Feio, Cachinhos Dourados, Jodo e Maria, Chapeuzinho Vermelho e Branca de Neve. Para finalizar foram
abordadas as mudangas que os contos tiveram na atualidade e alguns exemplos significativos de contos
contemporaneos.
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3.1 A Evolugao Do Termo Infancia E O Surgimento Dos Contos De Fadas

Para aumentar a compreensao do tema, o presente trabalho inicia trazendo um panorama histérico
sobre a visdo da infancia, como ela foi se modificando e como esta ligada a producéo literaria de contos de
fadas e fantasias infantis. Se tratando da histdria da sociedade, a categoria dita como infancia surgiu a partir
do século XVIII, até entdo ndo se encontrava corpus de conhecimento sobre esse periodo do desenvolvimento
humano. Desse modo, os infantes participavam da sociedade sem especificagdes, mas como qualquer outro
individuo independente de sua idade. Os contos ndo eram escritos, mas passados de geragao para geragéo
de forma oral, os homens se reuniam em rodas a noite e contavam essas histérias como meio de distragao
para os tormentos que enfrentavam, como a fome voraz, doengas que se alastraram rapidamente, noites de
frio intenso, para ocupar o transcurso do tempo, falando sobre os perigos da natureza e do mundo social. Eram
homens que n&do tinham como preocupagdo a moral da historia nem o simbolismo dela, apenas utilizavam
dessa distrag@o para nomear seus medos de uma forma ludica. O tema da crianga pobre e abandonada surge
em obras dos irmdos Grimm aproximadamente em 1810, relatando essa falta de atengéo e dedicagéo para
com 0s pequenos seres humanos (Matte; Facchin apud Corso; Corso, 2006; Amarilha, 2000).

Antes da sociedade passar a olhar para as criangas e analisar formas de cuidar dessa fase da vida,
esse periodo era marcado por um alto nivel de mortalidade. Desse modo, néo era dedicado tempo,
sentimentos mais profundos ou quaisquer investimentos para com os infantes. Geralmente eram criados
por serventes, a margem da vida social de seus progenitores até terem uma maior autonomia, ou seja, se
tornando menos frageis as garras da morte. Nao havia um espacgo separado para eles, vivenciavam todos
0s acontecimentos da sociedade junto com os demais, apresentando ou ndo capacidade para compreender
o que viam (Amarilha, 2000).

Para as criangas que conseguissem chegar ao final da segunda infancia e ingressar na terceira
infancia, a segunda infancia corresponde a etapa dos dois aos seis anos € a terceira infancia dos seis aos
doze anos de idade segundo Piaget (1969), ndo |hes era destinada a possibilidade de desenvolver uma
personalidade propria, sendo vistas apenas como uma folha em branco a ser preenchida da forma como
seus progenitores escolhessem, desse modo, néo havia nenhuma preparacao para seus cuidadores antes
desse periodo (Caldeira, 2008; Papalia et al., 2009).

Por conseguinte, segundo Schneider e Torossian (2009), os contos também n&o eram escritos
pensando na capacidade de compreensao do publico infantil. Suas histdrias eram recheadas de cenas de
“adultério, canibalismo, incesto, mortes hediondas e outros componentes que permeavam o imaginario dos
adultos”. Essas historias ligadas aos anseios dos homens, eram contadas em meios sociais para esse
publico alvo, relatando fantasias que os atraiam o interesse. Segundo esses autores, a origem dos contos
de fadas data do século Il a.C. Além disso, consta-se Platdo, Apuleio, entre outros pensadores de suas
épocas que se aventuraram na simbologia das metaforas e no imaginario humano. Também no Egito, foram
encontrados registros de contos de fadas, em alegorias sobre Anubis e Bata (Hisada,1998 apud Schneider;
Torossian, 2009).

A viséo do adulto para seus primeiros anos de vida é transpassada pela estrutura social vigente,
consequentemente foi modificada com a chegada da Revolugéo Industrial (séc.XVIII e XIX), que tinha a
compreensao da crianga como um produto de valor econémico no meio urbano. Essa nova ordem fez surgir
caminhos que interligaram o adulto e a crianga, como a cria¢do de escolas urbanas para o desenvolvimento
de mao de obra qualificada, buscando construir trabalhadores versados na matematica e na literatura. Essa
nova disponibilidade de ensino era atravessada pelo poder aquisitivo dos pais dessas criangas, 0s
burgueses emergentes investiam em escolas mais qualificadas para tentar garantir a vaga de seus filhos
em cargos elevados da nova ordem econdémica em desenvolvimento, enquanto os infantes sem
disponibilidade financeira eram preparados para tornarem-se méo de obra barata (Amarilha, 2000).

Desse modo, se inicia uma maior preocupagao com a mortalidade infantil, garantindo estudos sobre
0 desenvolvimento, na busca para que o dinheiro e 0 tempo empregados na criagdo desses jovens ndo
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fossem em vao. A partir dessa viséo capitalista da infancia, as criangas comegam a ter um espaco definido
na sociedade, porém eram vistos como "pequenos adultos ", esperando que compreendessem o que Ihes
era dito da mesma forma que uma pessoa madura (Amarilha, 2000).

E nesse momento da histéria da humanidade que, ao reconhecer a necessidade de educar esses
individuos surge a Literatura Infantil, que utilizava de recursos ludicos para trazer instrugdes aos infantes. O
primeiro a produzir contos infantis foi Charles Perrault (1628-1703), francés que criou historias que visavam
passar valores morais as criangas, seus trabalhos mais conhecidos incluem: Barba Azul e Pequena Sereia.
Mais tarde surgiram novos escritores dessa modalidade literaria, como Jeanne-Marie Leprince de Beaumont
(1711-1780), que escreveu a Bela e a Fera, na Alemanha Jacob (1785-1863) e Wilhelm (1786-1859), os
Irm&os Grimm com sua releitura de contos ja existentes, que realmente disseminaram os contos de fadas
e 0s popularizaram. Completando o repertério de contos classicos ainda temos os autores Hans Christian
Andersen (1805-1875) com “O Patinho Feio”, “A Princesa e a Ervilha”, “A Pequena Vendedora de Fosforos”
e “O Soldadinho de Chumbo”, historias que tocam os leitores por tratarem de realidades externas de uma
forma simples e magica (Schneider; Torossian, 2009; Matte e Facchin, 2019).

3.2 Para ser “Conto de Fadas”

Freud (1908/2006) ao explorar a possivel origem dos contos de fadas, criou a hipdtese de que eles
provinham da realidade psiquica. Nessa realidade estdo representagdes carregadas de significados de
vivéncias humanas, dominadas pelo desejo e pela fantasia. Também percebeu semelhangas entre os contos
e 0s sonhos, pois ambos se utilizam da linguagem simbdlica, além de identificar elementos universais que
permeiam o imaginario dos seres humanos (como a fantasia do Edipo) misturados com desejos
personificados de cada individuo (Dieckmann, 1986 apud Matte e Facchin, 2019; Silva e Santiago, 2017;
Roudinesco e Plon, 2022).

Para uma histéria se caracterizar como “Contos de Fadas”, ela precisa ter em sua trama algum
elemento méagico, maravilhoso, imaginativo. Esse elemento fantéstico tem a funcédo de garantir ao leitor de
que se trata de uma historia provinda de outra dimenséo, que néo a realidade. A historia € sempre resolutiva,
finalizando com algum tipo de “felizes para sempre”, pois independente das dificuldades que o heroi passe
durante sua trajetoria, os medos e desafios presentes, ao final, tudo se organizara passando uma mensagem
tranquilizadora. Seguindo a mesma linha de pensamento, ao enfrentar seus anseios o heréi evolui, 0 que
também se caracteriza como uma parte importante dos contos de fadas, onde para crescer ele acaba tendo
que partir de seu lar, na evolugdo e no andamento da histéria ha perdas (Corso e Corso, 2011; Corso e
Corso, 2006).

Por mais que nessa trajetéria do heroi ele se distancie muito de sua familia de origem, realizando
feitos grandiosos e ganhando estima, seu principal objetivo é adequar-se ao pequeno mundo, pode fazer
isso retornando ao lar como Jodo e Maria, ou criando um novo, similar ao que tinha antes. Como consta na
maioria dos finais, € em familia que os principes e princesas vivem felizes para sempre. Outro ponto
caracterizante é que o personagem principal do conto geralmente tem um ou mais ajudantes magicos, como
a fada madrinha em Cinderela, o grilo falante em Pindquio, o Gato de Botas também tem a fungéo de auxiliar
seu dono a alcangar seu destino, entre outros exemplos (Corso e Corso, 2011).

Os personagens desses contos sdo caricatos, ha uma polarizagao, em cada lado oposto ha o bem
e 0 mal, ela esta presente tanto nos contos de fadas como no entendimento infantil. A justaposicao de
personagens opostas, essa polarizacao de carater, ndo tem como foco frisar o comportamento correto, mas
sim demonstrar a diferenga entre os lados. Afinal, o infante escolhe seu personagem com base na simpatia
que sente por ele, por querer ser semelhante a ele (Bettelheim, p. 18, 2020).

Em contrapartida, as historias amorais, que também se caracterizam como contos de fadas, nao
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apresentam essa polarizagédo de caracteristicas, pois seu apelo ndo se encontra em mostrar a diferenca
entre 0 bem eo mal, mas em demonstrar que uma pessoa, inicialmente subjugada ou fraca, pode superar as
adversidades e ter sucesso. Dois exemplos de histérias que seguem esse padréo sdo: Gato de Botas e Jodo
e 0 Pé de Feijéo, ja que seus respectivos personagens principais conseguem seu final feliz de uma forma
pouco convencional, sem seguir vias morais, 0 Gato engana o rei para casar seu amo com a princesa,
enquanto Jodo rouba o tesouro do gigante (Bettelheim, p. 18, 2020).

Bettelheim (2020) em seu livro “A Psicanélise dos Contos de Fadas”, caracteriza os contos como
obras de arte que se comunicam diretamente com a infancia. O significado mais profundo dessas obras se
diferencia para cada leitor, podendo se ressignificar dependendo da fase da vida em que ¢é lido (Bettelheim,
p. 21, 2020).

3.2 Contos De Fadas E Sua Fun¢ao Na Nomeagao Do Inconsciente

Sigmund Freud (1950) se utilizou do termo “fantasia” inicialmente guiado pela origem na lingua alema,
Phantasie, que significava imaginagéo. Desde os Estudos sobre a Histeria (1895), Freud e Josef Breuer, com
0 caso de Ana O, trabalharam sobre manifestagbes fantasisticas na paciente, privilegiando o registro da
imaginagcdo em vez de possiveis acontecimentos vivenciados. Ja no caso Emma (1895), Freud chega a
conclusdo que os sintomas neuréticos apresentados pela paciente estavam relacionados com fantasias
baseadas em desejos, e ndo em fatos reais, sendo assim a realidade psiquica teria maior importancia no
caso do que a realidade material (Roudinesco e Plon, 2022; Laplanche e Pontalis, 1991; Silva e Santiago,
2017).

A fantasia é o que possibilita a sobrevivéncia psiquica do individuo, pois € uma forma de suportar
angustias e realizar desejos profundos, que necessitam ser satisfeitos imediatamente, sendo assim, o
fantasiar abre valvulas de escape para esses desejos, pois a realidade externa muitas vezes ndo consegue
supri-los, substituindo uma satisfagao real impossivel por uma satisfagdo fantasiosa possivel. E por esse
mecanismo que se pode nomear, projetar e externalizar medos que estdo presentes desde o nascimento.
Os contos se tornam uma ferramenta de externalizagdo de fantasias inconscientes e universais,
possibilitando a proje¢cdo e a construgdo simbdlica no infante, por tratar de conflitos naturais em
relacionamentos e dos ganhos e perdas de adentrar no mundo adulto (Radino, 2005 apud Matte e Facchin,
2019; Bettelheim, 2020; Dieckmann, 1986 apud Matte e Facchin, 2019; Nasio, 2005).

Segundo Freud (1908/2006), a origem das fantasias € o desejo, se tratam de marcas mnémicas
registradas nas primeiras vivéncias de satisfacdo, se encontram no inconsciente sendo regidas pelo principio
do prazer. Essas marcas estéo ligadas a imaginagao infantil, ao brincar que é a ocupagéo principal das
criangas, se divertindo criando seu mundo a parte. Desse modo, como o ser humano ndo consegue abdicar
de um prazer que ja experimentou, quando esse individuo cresce o brincar se transforma no ato de fantasiar
(Matte e Facchin, 2019).

As fantasias inconscientes, segundo Laplanche e Pontalis (1991), séo um roteiro imaginario, onde
estdo presentes, de modo mais ou menos distorcidos, os processos “defensivos, a realizagdo de um desejo
e, em ultima analise, de um desejo inconsciente”. Tem como finalidade o regimento do aparelho psiquico,
também conhecido como realidade psiquica, local de conteudos inconscientes. Essa realidade se trata do
termo psicanalitico para designar uma forma de existéncia do sujeito, é diferente da realidade material por
ser regida pela fantasia e pelo desejo (Laplanche e Pontalis, 1991, p. 169; Roudinesco e Plon, 2022; Matte
e Facchin, 2019).

Os contos, segundo Bettelheim (2020), familiarizam as criangas a respeito de seus dilemas
existenciais, eles auxiliam na criagdo de formas de enfrentamento, “ndo pela compreenséo racional da
natureza e do conteudo inconsciente”, mas habituando as a esses assuntos com base na fabricagdo de
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devaneios sobre as historias, possibilitando a ruminagdo, reorganizagéo e o fantasiar em resposta a
pressdes inconscientes. Desse modo, disponibilizar uma maneira do conteido inconsciente aflorar, até
certo ponto, no consciente do infante se trata de uma forma de prote¢do para um desenvolvimento mais
saudavel da personalidade do sujeito. Quando esses conteudos sdo trabalhados na imaginacéo, seus
possiveis danos se reduzem drasticamente (Bettelheim, p. 14, 2020).

Os contos de fadas fazem uma costura dos retalhos das representa¢des do mundo que a crianga
ja comegou a identificar e do seu imaginario, é a unido dos sonhos com o dia a dia, as ideias sobre o futuro
e 0 passado. Segundo Bettelheim (2020), se trata de mensagens simbdlicas, trabalhando com o que é
manifesto e com 0 que esta latente, abarcando mais de um ponto da personalidade humana, ja que, as
escolhas da crianga por suas historias preferidas revelam caracteristicas pessoais (Coelho, 2000 apud Matte
e Facchin, 2019; Bettelheim, 2020; Radino, 2003 apud Matte e Facchin, 2019).

E frequente a necessidade dos progenitores de preservar seus filhos quanto as partes “ruins” da
existéncia humana, no entanto, a crianga busca compreender seu mundo externo e interno, e nela mesma
existem pulsdes para a destruicdo, negar esse fato néo ird tranquiliza-las, mas possivelmente trara mais
duvidas. Além disso Bettelheim (2020) ressalta existéncia de dilemas naturais do crescimento humano
(“decepgbes narcisicas, dilemas edipicos, rivalidades fraternas, superagdo de dependéncias infantis,
aquisicao de um sentido de individualidade, autoestima e obrigagao moral”) que na maioria das vezes trazem
a tona tanto sentimentos positivos quanto negativos, o infante entao, busca por uma compreenséo de mundo
e de si, 0 porqué de estar vivenciando esse processo conhecido como 0 amadurecimento. Para responder
essas questdes a crianga necessita de histérias que instiguem sua curiosidade, que falem com o seu
consciente e inconsciente, dando vasdo a ambos, e os contos realizam essa tarefa ludicamente, que é a
linguagem infantil (Bettelheim, p. 14, 2020).

“Viveram Felizes para Sempre”, frase comumente utilizada para finalizar um conto de fadas, ndo
gera uma ilusao da vida eterna, mas constata que a forma mais plena de se viver é sendo compartilhada
com relacionamentos duradouros e profundos. E o que torna as angUstias e as provagées mais suportavess,
um conforto em relagéo ao limite de tempo terreno disponibilizado para o ser humano. Os contos
demonstram que a construgdo de um vinculo satisfatorio com alguém é o que tem o poder de dissipar o
medo da morte, de escapar da angustia de separagéo. Para se chegar a esse final desejado, a crianga tem
que fazer o oposto do que mais deseja, ela precisa sair do ninho, se afastar um pouco de seus progenitores,
pois caso o infante n&o realize sua busca fora do lar corre o risco de ser forgado a separagado, como o caso
de Jo&o e Maria (Bettelheim, p. 19, 2020).

Dando sequéncia ao assunto, o her6i do conto de fadas, segue sozinho em uma parte de sua
trajetdria, o que gera identificagdo com a crianga moderna que pode se sentir isolada em alguns momentos
de sua existéncia. Como o herdi encontra amigos, que muitas vezes séo animais ou objetos, que 0 auxiliam
em sua jornada, a crianga sente o alento de que mesmo em momentos que a sensagdo de solidao for
intensa, irdo existir mentores que a auxiliardo a encontrar seu final feliz. Durante esse periodo de isolamento,
ou durante o desenvolvimento da trama em um geral, para dar sentido e seguimento na historia irdo aparecer
dificuldades para o personagem solucionar, se trata dos dilemas do heroi e esse ponto demonstra para o
infante que na experiéncia de vida humana ter momentos de provagéo é inevitavel (Bettelheim, p. 15-20,
2020).

Durante a trama dos contos, aparecem tanto a morte quanto o envelhecimento, tratando dos limites
da vida humana, de uma maneira muito mais simplificada e fantasiosa, pois seus personagens s&o
caracterizados de forma caricata e tipica. Se mostra a crianga que a natureza da vida € complexa, porém o
personagem principal perdura, ele se desenvolve em meio as perdas, trazendo sentido as experiéncias
vivenciadas, iniciando um entendimento na crianga das leis da existéncia que o ser humano ndo consegue
perpassar (Bettelheim, p. 15, 2020)

As fantasias estao correlacionadas com o tempo, em cada etapa do desenvolvimento humano, em
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cada crise natural, ha dificuldades, ha novos aprendizados e também pode haver uma historia que conte
desse periodo de uma forma ludica. Sendo assim, o que se cria no imaginario estd permeado por
acontecimentos do presente, passado e devaneios sobre o futuro, tudo interligado pelo desejo. Esses contos
d&o um espago seguro para que essas fantasias consigam ser nomeadas de uma maneira que ndo destrua
a personalidade em construgao do leitor (Matte e Facchin, 2019).

3.3 Contos de Fadas e a relagdo com as fases de desenvolvimento segundo a Psicanalise

A escolha de um infante por uma determinada histdria diz respeito a sua idade e a fase de
desenvolvimento de seu psicoldgico, misturado aos problemas que a pressionam atualmente. Quando os
bebés vém ao mundo, precisam de total atengéo, ndo sao graciosos, ainda ndo compreendem seu lugar no
ambiente, estdo assimilando a saida do Utero, assimilando nao fazer mais parte do corpo de suas maes.
Corso e Corso (2006) representam esses recém-nascidos como “patinhos feios”, demonstrando a simbologia
da histdria infantil onde o patinho feio tem dificuldade para encontrar seu lar, para compreender onde
pertence, qual seu lugar. As primeiras historias de apego dos infantes geralmente seguem esse viés, néo ha
um enredo elaborado com desentendimentos amorosos, nem fadas ou bruxas, mas o sentimento de perda
ao sair do conforto da barriga da mée, se trata da busca para reencontrar aquele ambiente acolhedor, para
se livrar do medo do desconhecido e do desamparo.

O tema do patinho que se sente deslocado em seu lar gera identificagdo com a crianga pequena, ja
que, existe 0 medo dele ndo conseguir se igualar a fantasia do bebé perfeito que estava sendo gestado no
utero, ou até mesmo, de néo se sentir conectado com a mée por essa ainda néo se ver no papel materno,
cumprindo seus deveres e cuidando de seu filho de forma mecénica. Esse medo de ser rejeitado, pode
acompanhar o individuo durante toda sua vida em graus variados, mas € o principal elo de identificagdo
entre o patinho que se tornou érfao desde o ovo e a crianga pequena. Importante salientar que mesmo o
infante recebendo todo 0 amor e recursos de seus pais ele ainda sentird a hostilidade do ambiente em algum
momento, ja que, durante os primeiros meses de existéncia o bebé esta passando pelo processo de
separagdo e individuagdo, desse modo o que acontece internamente, como cdlicas, dores no corpo, fome,
etc, também ¢ entendido como uma forma de ataque do ambiente (Corso; Corso, p. 34, 2006; Mcwilliams,
p.44,2014).

Em Jo&o e Maria um tema recorrente da trama é a alimentagao, afinal a primeira forma de entender
0 mundo para o bebé é a boca (chupar, lamber, ugar). O conto se inicia com as criangas famintas e seus
pais negando o0 alimento e em seguida com elas se tornando o alimento da bruxa, inicialmente se tem uma
relacdo com a madrasta que nao querer alimentar as criangas famintas e a fungdo da mae em ser fonte de
alimento nos primeiros meses de vida de um ser humano. Durante a amamentag&o a genitora € insubstituivel
para o seu bebé, e quando se inicia 0 desmame existem muitas vezes um sentimento de culpa pela sensagao
de liberdade que esse fim proporciona. Uma crianga pequena ao acordar no meio da noite com fome,
experimenta as sensagdes do desamparo e do abandono, entrelagadas com a necessidade de se alimentar,
0 conto evoca esses sentimentos para serem compreendidos, pois com a chegada do periodo de desmame
a mée anteriormente boa e amavel se transforma em um ser egoista e rejeitador por ndo querer mais doar
seu corpo para ser a fonte de alimentagao de seu bebé. Porém, ndo € um movimento realizado apenas pela
cuidadora, o bebé também tem parte significativa dessa decisao, pois 0 desmame se caracteriza como o
primeiro ato de independéncia do lactente (Corso; Corso, 2006; Bettelheim, p. 225, 2020;).

Quando cresce, o infante deseja explorar além do que seus labios podem lhe oferecer, desejando
se utilizar das pernas e bragos para conseguir alcancar o que seus olhos veem. Os personagens, Jodo e
Maria, gostariam de que sua casa fosse mais interessante do que esse desejo de aventura, gostariam de
que fosse feita de doces para néo sentir o impeto de ir embora, e como essa vontade |hes traz culpa melhor
passa-la para seus genitores, os culpabilizando pela saida, por ndo os mantiveram cativados, pela sua mae
amamenta-los eternamente, sentindo que foram expulsos por quem lhes cuidava (Corso; Corso, 2006).
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Neste conto € a mée (simbolizada como madrasta) que mais deseja a expulsdo das criangas, se
trata do corpo materno deixando de ser fonte de alimento. Em seguida aparece a outra face da mée, a bruxa,
nesse caso a vila os deseja tanto que os enche de comida, mas com o intuito de devora-los, fazendo apologia
aos aspectos destrutivos da oralidade, demonstrando que quando as criangas cedem aos
aspectosdestrutivos do id (ao tentarem devorar a casa de doces) correm o risco de serem destruidas no
processo. Jodo é engaiolado, demonstrando uma simbiose com a figura materna, porém sua resisténcia esta
em permanecer magro, muitas vezes uma para demonstrar que € um ser humano distinto de sua mae, se
nega a comer em ato de rebeldia. Enquanto Maria demonstra a perda da passividade do bebé, em vez de
esperar e fazer balbucios para que os objetos sejam alcancados Maria trabalha e realiza suas tarefas, se
utiliza de suas proprias pernas para ir ao encontro do que deseja, 0 que ndo deixa de trazer uma sensagéo
de abandono ao infante, pois se ele teve a necessidade de se locomover até o objeto quer dizer que ndo
havia ninguém para leva-lo até ele (Corso; Corso, 2006; Bettelheim, p. 228, 2020).

Quando os irm&os retornam para casa, com as joias que roubaram da bruxa, j& ndo séo mais 0s
bebés inteiramente dependentes de seus pais, mas criangas que estdo passando pelo processo de se
conhecer individualmente, os tesouros simbolizam essa independéncia de a¢do e pensamento adquiridos,
pois, como experienciado, ficar presos a fase oral quando maduros gera o fim ao qual a bruxa teve, de serem
devorados/destruidos (Bettelheim, p. 228-231, 2020).

Outro conto, que complementa o crescimento do infante e suas descobertas, é a historia da
Chapeuzinho Vermelho. Durante seu trajeto até a casa da vovozinha se depara com o lobo mau, no entanto,
a menina néo teve medo, pois nao sabia que estava correndo perigo. Essa trama fala sobre a ingenuidade
infantil, a0 mesmo tempo que simboliza 0 desejo de seducdo que a crianga tem para com seu pai. Vale
ressaltar que a seducao significa o desejo do infante de ser o objeto mais amado por seu progenitor, e que
em contrapartida esse pai busque ser 0 que a crianga mais ama. (Bettelheim, p. 248, 2020).

Como ocorre em Jodo e Maria e no mito de Cronos devorando seus filhos, o foco de Chapeuzinho
Vermelho esta no medo de ser devorado, no entanto diferente dos irmaos com a casa de doces, a menina e
o lobo n&o tratam da fixagao oral e seus desejos destrutivos, mas das relagdes edipianas presentes no
inconsciente da crianga em idade escolar. Outra diferenca gritante € que Jodo e Maria foram expulsos de
seu lar, j& a menina de gorro vermelho saiu por conta propria munida com instrugdes maternas (Bettelheim,
p. 239, 2020).

Ha outro desejo inconsciente que assola a personagem principal, que € o de se sair vitoriosa sobre
a figura feminina madura (sua avd, que pode simbolizar outra face da mae), sendo assim a menina ao ser
perguntada sobre onde ia, acabou esmiugando a localizacdo da casa da idosa, a deixando indefesa aos
desejos do lobo. Outro simbolismo se encontra na cor de seu gorro, o vermelho geralmente esta ligado a
emog0es violentas, 0 que inclui as sexuais, e sendo sua avd que Ihe deu esse presente incumbiu em sua
neta a atratividade que néo Ihe pertence mais, na verdade a menina necessitava de uma figura materna que
lhe protegesse e se mostrasse como modelo a ser seguido (Bettelheim, p. 243, 2020).

A curiosidade que Chapeuzinho deposita ao lobo € de compreender o interesse que ele deposita
nela, se trata de uma curiosidade tedrica. Um abismo separa as intengdes de um adulto (peddfilo) e a
capacidade de compreensao de uma crian¢a. Desse modo, a personagem ter uma sexualidade e saber
exercé-la séo coisas completamente distintas (Corso; Corso, p. 55, 2006).

Os contos de fadas geralmente tratam de impasses que acometem os infantes, em “Branca de Neve”
se lida com os conflitos edipianos entre mae e filha, passando da infancia e chegando na adolescéncia. A
histdria se inicia com a mée de Branca de Neve espetando seus dedos e sangrando trés gotas de sangue
na neve, nesse momento pinta seu bebé com as cores que V€, e Branca de Neve nasce com a brancura da
neve (que representa pureza), com o vico do sangue nas bochechas (que simboliza o desejo sexual) e 0
cabelo como ébano. No entanto, apds o nascimento desse bebé desejado a mae boa e amorosa falece,
representando a morte do filho idealizado, visto que, por mais esperado e amado que o infante seja ele
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nunca sera igual ao feto imaginado na barriga de sua mée, como ja exemplificado com a trama do Patinho
Feio (Corso; Corso, 2006; Bettelheim, 2020).

Branca de Neve e sua madrasta vivem em harmonia, até que, a enteada inicia seu processo de se
independentizar, ou seja, enquanto bebé ndo representava “ameacas” para a madrasta e era visto como
parte dela, ndo acionando os ciumes e a inveja, onde na relagéo com a protagonista ndo ha o amor materno
para amenizar tais sentimentos (Corso; Corso, 2006).

O genitor narcisista se caracteriza por sentir-se ameagado pelo crescimento de sua prole, porque
demonstra seu proprio envelhecimento. Enquanto o filho for pequeno e totalmente dependente, é visto como
parte desse pai ou dessa mae, mas assim que essa crianga cresce € amadurece se torna uma ameaga,
como acontece na trama do conto de fadas em questéo (Bettelheim, p. 283, 2020). O narcisismo da madrasta
aparece ao questionar o espelho magico, repetidas vezes, na busca pela confirmagao de que continua sendo
a mais bela de todas. Essa inseguranga da vila revela que ndo basta ser bela, mas é necessario ter alguém
para admirar essa beleza, e esse é o papel do espelho, que mesmo preso em seu quarto consegue ver todos
do reino. O espelho foi fundamental para que Branca de Neve ndo pudesse permanecer em seu lar, logo
que, a madrasta/bruxa acreditava ter espago para uma unica mulher desejante no castelo (Bettelheim, p.
288, 2020).

Para Branca de Neve, 0 amor que seu pai sente por ela é natural, e por mais que as criangas sentem
0 desejo de que seu progenitor as ame mais do que qualquer outra pessoa, néo acreditam que isso possa
levar a apari¢do de quaisquer ciumes por parte da m&e. Em um nivel pré-consciente o infante sente ciimes,
querendo monopolizar a atengé@o de seu pai, mas deseja ser amado por ambos os pais, sendo assim, a
existéncia do ciime materno € ameacgador, sendo necessario buscar outra explicagéo (como a beleza de
Branca de Neve, que aparece no conto) para esse sentimento indesejado (Bettelheim, p. 284, 2020).

Desse modo entra em cena, 0 que Bettelneim (2020) e Corso e Corso (2006) entram em
concordancia, como a outra face do pai: 0 cagador. Nesse conto o pai-cagador ndo consegue tomar uma
posicao firme contra as ordens da rainha, ndo cumprindo seu dever com ambas as partes. Nao protege a
princesa, pois a deixa sozinha e indefesa na floresta, mas também nao a destruiu como havia sido ordenado
pela madrasta. A crianga espera de seu progenitor masculino protegdo contra 0 mundo exterior e as
tendéncias antissociais presentes no proprio infante, enquanto da figura materna acredita ser sua fungéo dar
carinho e cuidado na criagao e trazer satisfagdo para sua prole. Um comportamento responsavel de ambos
o0s genitores € o0 que permite a integragéo dos conflitos edipianos na crianga (Bettelheim, p. 286-287, 2020).

Durante a entrada na puberdade, os conflitos edipianos séo revividos, sentimentos violentamente
ambivalentes sdo despertados, transformando a vida intrafamiliar insuportavel. Sendo assim, Branca de
Neve deixa seu castelo e encontra um lar na casa de sete andes. Ao entrar em seu futuro lar, a personagem
controla seus anseios orais, pois come apenas um pouco de cada alimento, e ao experimentar todas as
camas buscando a mais adequada ao seu tamanho, demonstra que até certo ponto também controla os
anseios do id e o submete as exigéncias do superego. Para ficar nessa nova residéncia precisa limpar e
cozinhar, cuidando daqueles que la residem. Branca de Neve se presta a um papel materno e cuidador em
um ambiente seguro de disputa sexual, pelo fato de que os andes sdo representados com o tamanho de
uma crianga, mas com barbas de idosos, e ambas as classes ndo se encontram em territorio sexual (Corso;
Corso, 2006; Bettelheim, 2020).

Embora a princesa esteja distante, sua madrasta consegue encontra-la com a ajuda do espelho
magico, demonstrando que ndo se conquista a liberdade do impacto que os pais geram em seus filhos
fugindo para um novo ambiente. No seguimento da trama a rainha méa tenta envenenar branca de neve com
uma maga, trazendo todo o simbolismo do fruto proibido de Addo e Eva, representando a sexualidade. Ou
seja, para que a princesa amadurega € se torne uma mulher adulta, o ciimes materno cumpre a fungéo de
confirmar suas qualidades femininas, € 0 envenenamento se da para a crianga cheia de babados onde sua
beleza era dirigida a sua progenitora, ao despertar de seu sono profundo surge uma bela jovem sendo seus
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encantos enderegados ao principe ndo mais a seus pais (Corso; Corso, 2006).

3.4 Contos de Fadas Contemporaneos

Anteriormente explicitado, os contos de fadas tém pontos de organizagdo em comum, na atualidade
alguns destes topicos foram adaptados enquanto outros foram adicionados. No periodo de seu surgimento
havia maior espaco para a imaginag&o, as incertezas eram maiores, a ciéncia ainda ndo ocupava um lugar
de prestigio, a religido era um dos principais pilares da sociedade, mas atualmente poucas perguntas ainda
ficam em aberto, as criangas decidem em quem confiar, embora ainda precisem de seus educadores €
cuidadores para crescerem, avaliam melhor em quais bragos vao se jogar (Corso; Corso, 2011).

A trajetéria do her6i se manteve, no entanto, nos contos atuais as mudangas internas s&o mais
valorizadas, sendo denominados contos de fadas intimistas, ja que, 0 sucesso do personagem n&o esta em
um feitico quebrado ou em um vildo derrotado, mas em como tudo isso o fez evoluir psicologicamente,
subjetivamente. O humor estd mais presente nas tramas, isso ocorre por conta do espirito critico existente
nas criangas da atualidade, que se instituiu gragas a diminui¢do no distanciamento entre os progenitores e
seus filhos. Quanto aos personagens, eles apresentam mais camadas e possibilidades de mudanga, de
evolucao subjetiva, onde a aparéncia ndo d& mais garantias da esséncia do individuo, como na histéria do
Shrek onde 0 ogro é o principal mocinho tendo atitudes de compaix&o (Corso; Corso, 2011).

Ainféncia se trata de uma equacé&o de fatores culturais, biolégicos e afetivos, sendo a atual infancia
marcada pela pressa, mudangas no padrdo do tempo, interferéncia das redes sociais e dos aparelhos
eletrbnicos, além de uma cultura baseada no narcisismo continuado e exacerbado. Outro ponto é do aumento
de filhos unicos, como também criangas mais ativas nos meios tecnoldgicos, menor presenga da poesia em
decorréncia de menos “outros” em seu cotidiano. Com o apoio da psicanalise infantil e do estudo do
desenvolvimento, esta explicitada na sociedade a importancia dos primeiros anos de vida na construgéo do
sujeito, no entanto, com frequéncia os cuidados dos pequenos sdo terceirizados ou negligenciados
(Gutfreind, 2022).

Guerra (2018) alerta a respeito do predominio de objetos descartaveis na sociedade pds-moderna,
0 que pode afetar a identidade das criangas por conta da instabilidade em seu dia a dia. Gutfreind (2022)
acredita que a historia € a cura para a cria¢do de poesia e da ligagéo subjetiva nas criangas da atualidade,
retirando-as de seu mundo corrido e cheio de estimulos tecnoldgicos, para pensar e criar novamente
mundos imaginarios, construindo eles e nao recebendo-os prontos (Guerra, 2018 apud Gutfreind, 2022).

3.4.1 Shrek

Shrek demonstra algumas das mudangas que ocorreram nos contos na atualidade. A ideia do amor
a primeira vista, onde bastava apenas a beleza dos personagens e sua bondade intrinseca, deu lugar a
construgéo do relacionamento. Fiona ndo é a princesa fragil representada nos contos, mas sofre de uma
maldicdo, de dia uma bela princesa e a noite uma ogra, quando Shrek aparece como seu salvador ela vé
apenas o lado dela do qual mais queria se livrar, ndo acontece um amor fulminante diante da bravura do
cavaleiro (que sequer matou a dragdo), mas uma decepgao, quase um desprezo a primeira vista. O que se
constroi entre eles durante o trajeto até o castelo de Lorde Farquaad, é a aceitagéo e identificagdo com suas
qualidades e defeitos, & a compreensao de suas angustias compartilhadas. A princesa ndo sabe se esta
pronta para assumir sua identidade de ogra, e Shrek tem dificuldade para aceitar que € possivel receber
amor mesmo sendo quem se é (Corso; Corso, 2011).

Outra mudanga, que foi muito bem aceita pelo publico, foi a do Burro. Anteriormente os herdis
tinham como companheiro um lindo corcel branco, porém Shrek tem como fiel escudeiro um burro tagarela
que esta ansioso para ser aceito e fazer amizades, mas se trata de um companheiro tao leal quanto qualquer
alazdo. As criangas pequenas se identificam com esse personagem, ele € pequeno, acompanha o ogro sem
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prestar muita atencao do que esta fazendo, fica conversando e cantando durante toda a jornada, tal qual
uma crian¢a tudo para ele € um passeio, a0 mesmo tempo que quando cansadas queixam-se de tudo e
como o Burro ficam perguntando “a gente ja chegou?”. Ele também debocha de seu amigo em alguns
momentos, revelando o espirito critico infantil, se trata de criangas que ndo caem mais nas desculpas
enroladas de seus pais. Os infantes atualmente querem se identificar com os personagens principais,
principes e princesas eles pretendem ser no futuro, agora sdo pequenos e brincalhdes, mas como em sua
vida real, eles ndo aceitam mais serem coadjuvantes (Corso; Corso, 2011).

O vildo de Shrek, ndo é Lorde Farquaad, mas a falsidade, Fiona se reconhece muito mais como
uma ogra brincalhona e dada a nojeiras, do que uma princesa delicada em uma torre, Shrek a ama
justamente por isso 0 que a liberta de seu medo de ser quem realmente é. O verdadeiro herdi da histéria &
um amor inteligente, que aceita tanto as qualidades quanto os defeitos do casal. Fiona e Shrek se criticam
e se apoiam, construindo uma relagéo profunda que permite a evolugdo dos personagens. Inclusive 0s
relacionamentos da atualidade ndo séo mais formados apenas de princesas e principes, hd uma maior
pluralidade na formagé&o das familias, tal qual o Burro com sua esposa Dragao e seus filhos mesticos (Corso;
Corso, 2011).

3.4.2 Winnie-the-Pooh

Winnie-the-Pooh e suas aventuras foram escritas em 1926 por Alan Alexander Milne, seus direitos
autorais foram comprados por Walt Disney, e em 1966 saiu seu primeiro desenho animado. Pooh foi um
sucesso desde seu langamento, inclusive de marketing, tamanha aceitagdo do publico representa como a
infancia esta no holofote atualmente, além do mais os pais acreditam que o melhor para seus filhos € viver em
um mundo protegido, assim como o bosque dos 100 acres. Corso e Corso (2011) aponta o sucesso do
personagem por representar uma infancia idealizada, onde as criangas recebem de seu ambiente muita
atengdo e apoio, além disso, os personagens do desenho animado conversam usando a linguagem infantil,
ficam cantarolando e criando histérias para encontrar conforto nos percalgos do dia a dia no lar.

Milne usou a infancia de seu filho, Christopher, de inspiragéo para a criagdo de Winnie-the-Pooh, o
que gerou maior apelagéo para o desenho, afinal, um relato realista traz maior peso para os ensinamentos
que os personagens passam ao publico. Porém, Christopher sempre frisou como sua infancia néo foi perfeita
como é representada pelos seus ursos, que se transformaram nos personagens téo conhecidos (Pooh, 16,
Leitdo, Tigréo, Corujéo, Abel, a canguru Kanga e seu filho Roo) e comercializados pela Disney, independente
de quédo bom e dedicado um pai possa ser, sempre passara para sua prole, além de bons momentos e
ensinamentos, neuroses e conflitos (Corso; Corso, 2011).

Retornando aos personagens que habitam o bosque dos cem acres, o ursinho Pooh e seus amigos
nao tem grandes aventuras, seu mundo € pequeno tal qual o da crianga, eles habitam o bosque encantado
onde nenhum mal real pode acontecer. Essa ideia magica de prote¢éo e zelo que o bosque representa € o
maior desejo de pais para seus filhos, o que também tornou a histéria ainda mais atrativa para toda a familia.
Esse ambiente seguro e acolhedor representa o lado feminino da histdria, isso e a personagem Kanka, sdo
os toques maternais que Milne pés em seu mundo seguro (Corso; Corso, 2011).

Quanto a caracteristicas infantis, Pooh tem suas maiores peripécias em decorréncia de erros de
linguagem, demonstrando como as criangas estdo aprendendo a se comunicar. Ja o Leitdo, € pequeno,
conhecido por ser medroso e por ser facilmente impressionavel, no entanto mesmo tendo medo de seguir
Seu amigo urso em suas aventuras, ndo o abandona, independente do medo segue a diante, no fim nada de
ruim acontece e os amigos voltam para casa para comer mel. 16 (ou Bisonho), é melancélico e
frequentemente aparenta estar desanimado. Gosta de questionar o que acontece ao seu redor, fala o que
pensa em voz alta, mas raramente seus amigos prestam atengéo no que ele diz, isso ndo o faz parar de
falar, ja que acredita que ndo é ouvido por ndo ser digno dessa atencao. Ele representa a tristeza de quando
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0s anseios da crianga ndo sdo ouvidos ou ndo sdo entendidos, retrata o desejo de serem escutadas e
acolhidas, nao apenas com cuidados objetivos, mas com compreensao, o que requer tempo (Corso; Corso,
2011).

Em contrapartida ao tristonho 16, temos o agitado Tigrdo que é a representacdo da mania, afinal
nunca escuta os outros até suas falas acabarem, muitas vezes esbarrando e quebrando coisas entremeio
seus saltos e acrobacias, fala alto e principalmente sempre esta pulando por ai. Ele e Roo s&o vigorosos e
saltadores, que muitas vezes precisam de cuidados da materna Kanga. Ele da voz a agitagdo que toma
conta dos infantes quando estdo nervosos, que por onde passam parecem furacdes, que desorganizam o
mundo dos adultos. Quem mais é afetado por esse jeito do Tigrao é o coelho Abel, com sua horta bem
cuidada e sua casa ordenada, € ele que faz o papel das ocupagdes de gente grande, ele quem organiza a
bagunca feita pelos Tigrdo e Roo, quem estraga os prazeres e traz a ordem. O tigre saltador teme pelos
efeitos que causa, é mais velho e tem maior consciéncia que Roo, mas tem como foco a atengéo que é
capaz de gerar, ele busca ser olhado e cuidado, e quando realiza essas bagungas, mesmo que sejam motivo
de preocupacao e broncas, os olhos se voltam para ele dando sentido as suas agdes (Corso; Corso, 2011).

Winnie-the-Pooh e o bosque dos 100 acres é um sonho idilico de pai para filho, que trabalha com
as nuances da comunicacdo infantil e com as necessidades dessa fase, principalmente de ser amparado,
estar seguro, ser ouvido e ser amado (Corso; Corso, 2011).

3.4.3 Harry Potter

A saga do bruxo Harry Potter foi uma febre entre os pré-adolescentes no momento do langamento
dos filmes e livros, a autora Joanne K. Rowling conseguiu gerar uma legido de fas e serviu de inspiragéo
para outros autores trazerem criangas, ou pré-adolescentes, para serem os agentes de mudanca e
personagens principais de seus livros. Como a grande maioria das aventuras se passava na escola de magia
e bruxaria de Hogwarts, gerou ainda mais identificagdo com seu publico alvo, afinal fora do ambiente familiar,
o local onde mais acontecem reviravoltas e momentos marcantes para o desenvolvimento social e pessoal
de um jovem, é na escola. Além do mais, a autora fez uma ciséo no mundo, separando os bruxos e trouxas
(aqueles que ndo eram dotados com o dom da magia) tal qual os adolescentes se sentem em um mundo a
parte dos adultos, com seus dilemas e segredos que ndo sé&o, muitas vezes, compreendidos por seus pais
(Corso; Corso, 2011).

A escola tem um papel fundamental na vida de uma crianga, pois 0s nucleos familiares estao
reduzidos, a reclusédo em apartamentos aumentou, por conta dos perigos das ruas, a vizinhanga ndo é mais
presente no desenvolvimento dos jovens, o senso de comunidade esta enfraquecido, desse modo a escola
se apresenta como um local social relativamente estavel na vida dessas criangas. Na escola o infante
descobre que é apenas mais um entre os pares, entdo fardo suas primeiras amizades compartilhando
habitos, modas e comportamentos que dificilmente os “trouxas” dos pais irdo compreender. Hogwarts
segundo Corso e Corso (2006) representa a sabedoria necessaria para passar pelas crises adolescentes:
"um passado maquiado de fantasias magicas, alguns truques, uma visédo muito critica dos adultos, uma
relacdo ambigua com os limites e, principalmente, a curiosidade de descobrir sobre tudo aquilo que for
segredo” (Corso; Corso, p. 257, 2006).

A escola apresenta regras, e mostra possibilidades, mas as escolhas de vida e de trajetdria
dependem de cada um, e é o que Harry e seus amigos demonstram, eles ndo seguem todas as regras que
a instituicdo impde, mas segundo eles, sempre tem bons motivos para descumpri-las, que séo ajudar os
amigos e salvar o mundo bruxo. Adolescentes querem realizar feitos que importem, deixar marcas, e 0s
bruxo de Hogwarts se desafiam, passam por provagdes para conquistar a gloria, mas nem sempre é facil,
as vezes seguir a sua verdade significa virar um paria em seu grupo de amigos, o que Harry no quarto livro
da trama presenciou (Corso; Corso, 2006).
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Entrando na adolescéncia, o jovem iré olhar sua familia de origem de fora, principalmente para lidar
com a descoberta da sexualidade e buscar sua autonomia e personalidade em conjunto com seus pares.
Mas ao iniciar essa delimitacdo do que faz parte da sua forma de pensar, acaba notando caracteristicas que
herdou de seus pais. Na historia desenvolvida por Rowling isso fica perceptivel em Harry por comentarios
de amigos de seus pais, onde falam ao menino quéo parecido ele € com seus progenitores, esse lado agrada
ao bruxo, porém nem sempre herdamos funcionamentos que gostamos, isso ficou representado no menino
quando Voldemort (outra face do pai), seu grande vilao, deixa um aparte de si ao tentar mata-lo, dando certos
dons a Harry, como o de falar com cobras, ou seja, ele tem semelhangas tanto com seu pai quanto com seu
inimigo. Odiar faz parte da relagao pai e filho, afinal ele é o rival pelo amor materno, por conseguinte,
houveram momentos em que a prole desejou elimina-lo para tomar seu lugar no coragéo da mée, por isso
fica tdo simbdlico a duplicagdo da figura paterna na trama (Corso; Corso, 2006).

3.4.4 O ReiLedo

Corso e Corso (2011), ao abordar o tema “Ficgdes sobre a Adolescéncia”, escolheram como uma
das histérias contemporaneas de base: O Rei Ledo (de 1994, langado pela Disney). Para a crianga é
agradavel se imaginar tendo maior independéncia dos seus cuidadores, um tempo sem responsabilidades e
cheio de liberdades, pelo menos € assim que a adolescéncia é sonhada pelos infantes. Quando na verdade,
a vivéncia real da adolescéncia é mais caracterizada como uma enxurrada de incertezas. Diferente da
infancia, essa fase do desenvolvimento manterd uma maior gama de memorias, 0s jovens serdo 0s
protagonistas das suas recordagdes, enquanto os infantes recordam mais do que Ihes contaram que fizeram,
sendo mais personagens do que autores da sua histéria (Corso; Corso, 2011).

A sociedade contemporanea associa a adolescéncia como o periodo de maior produgao do ser
humano, buscando formas e procedimentos que retardem o maximo de tempo possivel o envelhecimento
humano. A duragao desse periodo esta mais prolongada, quanto mais recursos uma familia dispde mais
tentam manter sua prole em uma preparagéo para a vida, com o intuito de que esses jovens consigam
realizar os sonhos que seus progenitores deixaram para tras, gerando uma procrastinagéo da adultez. Desse
modo, 0s sonhos alheios pesam nesses adolescentes que buscam sua propria identidade, que deveriam
estar sendo os autores de sua prépria historia (Corso; Corso, 2011).

Nesse periodo do desenvolvimento, o ser humano brinca de crescer, se trata de mais teoria do que
acao, de ideias do que de realizagdes. E na trajetéria de Simba isso € explicitado no momento em que deixa
seu local de origem, ndo conseguindo lidar com a pressao psicolégica familiar e com sua responsabilidade
de ser rei, indo para um limbo juntamente com Tim&o e Pumba. Se trata do exilio adolescente, onde ele
observa 0 mundo como se estivesse do lado de fora, 0 pequeno leéo cresce durante esse tempo onde vive
0 eterno presente com seus companheiros, sem memorias ou expectativas, mas apenas Hakuna matata
(significa “sem preocupagdes” na lingua africana Swahili) como seus amigos aconselharam (Corso; Corso,
2011).

Anteriormente ao seu periodo de exilio edilico, Simba queria tomar o lugar do pai, queria ser o rei
da selva, até mesmo canta uma musica onde apresenta o trecho “quando eu for rei”. Mas é necessario, para
se tornar o governante, retirar de dentro de si a majestade do pai, afinal se tornar adolescente é perder a
figura protetora e toda poderosa dos progenitores, superar essa visdo para por fim tornarem-se os adultos
poderosos. Para que Simba entre nessa nova fase de desenvolvimento, o rei Mufasa teve que morrer,
simbolizando a morte das fantasias de poder que rodeiam os pais. Para que o jovem consiga controlar a
sexualidade em desenvolvimento dentro de si, ele precisa se afastar do lar, apagando a figura dos pais, e
se aproximando dos pares (Corso; Corso, 2011).

A funcéo do adolescente na sociedade € justamente critica-la, olhar para ela de seu exilio e apontar
as falhas que ela apresenta, pois para se afastar das figuras maternas e paternas o jovem busca se apoiar
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nos defeitos deles, fazendo o mesmo exercicio com o0 mundo que o rodeia. Simba enquanto estava abrigado
com Tim&o e Pumba, tem sua antiga vida e realidade destruidos, sua monarquia acaba ruindo estando aos
cuidados de seu tio, demonstrando que tudo que o adolescente via como belo na infancia ndo funciona mais
nas vivéncias atuais que esta experienciando (Corso e Corso, 2011).

O jovem ao estar rodeado dos seus, apresenta um vocabulério proprio, uma identidade de grupo e
0 mais importante aprende a ser tolerante com seus amigos, afinal ndo hd amor sem perdas e traumas e é
amizade que abarca essas experiéncias. Os amigos sdo aqueles que também estdo em desenvolvimento,
cometendo erros e aprendendo com eles, nesse tempo cada um é quem consegue ser, e existe essa
aceitacao entre os pares e 0s progenitores, por incutir cobrangas e fantasias em seus filhos, ndo conseguem
proporcionar (Corso; Corso, 2011).

4 CONSIDERAGOES FINAIS

Este estudo teve como objetivo compreender como os contos de fadas influenciam na construgéo
da subjetividade infantil. Neste sentido, compreendeu-se que os contos se mantém significativos na
atualidade, apenas mudaram sua roupagem para se adaptar a nova organizagao social e a atual importancia
dada ao periodo infantil. O brincar e o fantasiar, ao qual os contos suscitam, continuam sendo estruturantes
para os infantes, ampliando seu tempo de atuagédo por abarcar com mais afinco a pré-adolescéncia e a
adolescéncia, periodo de transigdo que se mantém nos holofotes nos Ultimos anos.

Os contos repassados neste trabalho, demonstram que tanto o passado (Chapeuzinho Vermelho,
Patinho Feio, Jodo e Maria, Cachinhos Dourados e Branca de Neve) quanto o presente (Shrek, Winnie-the-
Pooh, Harry Potter) seguem marcando a construgéo do sujeito por simbolizar um espaco de liberdade de
expressao, de exteriorizacdo de medos que ainda néo tinham nome, de identificagdo com personagens, de
compreensao sobre aspectos da sociedade, das consequéncias que envolvem certas agdes, de nomeagao
de sentimentos ambiguos com as figuras paterna, materna e fraterna, além de instigar a criatividade e
facilitar a socializagdo, ja que ler Harry Potter, por exemplo, era ter assunto para conversar entre os pares
e fazer ligagdes relacionais.

Essas historias passadas de geracdo para geragao, ou as atualizadas e adaptadas para o novo
tempo, sdo uma forma saudavel do inconsciente liberar suas tensdes sem prejudicar o desenvolvimento da
personalidade da crianga, além de poder gerar maior aprofundamento na ligag&o entre a crianga e o narrador
que lhe conta a histéria. Ter os medos nomeados por um personagem facilita a compreenséo do que se
sente, além de demonstrar para o infante que ndo esta s6 em relagéo a eles. Ter um mundo magico onde
as provagdes seréo recompensadas € uma forma de encorajar o leitor a se testar, a ir em frente e néo ter
medo da vida. Entender que o feliz para sempre sdo as ligagdes relacionais e emocionais que fazemos pelo
caminho enquanto amadurecemos, traz consigo a sensagado de dever cumprido, além de abafar as angustias
de separacao e o sentimento de solidao.
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